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Desarrolla la UAT Jornada Cientifica en el Dia
| de la Enfermeria

La Facultad de Enfermeria Victoria
(FEV) de la Universidad Auténoma de
Tamaulipas (UAT) desarrollé |a
Jornada Cientifica “Enfermeria: Una
voz para liderar, una vision de futuro
para la atencion de la salud”, que
contd6 con la participacion de
ponentes nacionales e
internacionales.

El evento, que se realizé de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, fue
puesto en marcha por la Directora de la FEV, Mtra. Laura Roxana de los Reyes Nieto, quien
agradecid a los ponentes su disposicion para compartir con estudiantes las diferentes
tematicas que atafien a la enfermeria.
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Dijo que las actividades se realizan en la conmemoracion del Dia Internacional de la
Enfermeria, con el propdsito de reflexionar sobre el impacto del COVID-19 en el sistema
sanitario y como puede verse afectada la profesion de enfermeria de cara al futuro.

Apuntd que la enfermeria representa la mayor profesion sanitaria, que ha de jugar un
papel integral en la planificacidon del futuro de la atencién de la salud.

En la primera conferencia, el Dr. Jos¢ Ramon Martinez Riera, investigador de la
Universidad de Alicante, Espaia, presento el tema “Estrés y agotamiento en la profesion
de enfermeria”, en el que describid las dificiles condiciones laborales en las que se
desempeian los profesionales de la enfermeria, las cuales se han agudizado durante la
pandemia de COVID-19.

Posteriormente, la Dra. Cinthya Patricia Ibarra Gonzalez, Presidenta del Consejo Mexicano
para la Acreditacion de Enfermeria, dictd la conferencia “Identidad profesional y liderazgo
en enfermeria”, lo cual, dijo, es importante para desarrollar valores como la ética y el
prestigio en el desempefio de la profesion.

Se refiere, explicd, a la configuracidon subjetiva de la personalidad del enfermero, que
expresa una imagen favorable de él y su satisfaccion profesional, sobre la base de la
integracion de profundos principios éticos y un elevado sentido de pertenencia.
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En otra intervencidn, la Dra. Elizabeth Fajardo Ramos, de |la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad de Tolima, Colombia, disertd “De la teoria a la practica: la humanizacién
del cuidado en la atencién de pacientes con COVID-19”.

La ponente sefialé que, durante la pandemia, el profesional de la enfermeria ha venido
representando diferentes roles, tales como asistencial clinico, profesional independiente,
gestion en enfermeria, docencia en enfermeria, en la salud publica, entre otros.

Menciond que el servicio de salud durante la pandemia debe ser mas sensible, pues lo
menos que espera un paciente es ser tratado como ser humano. “Que el profesional
comprenda que lo técnico no lo es todo, y por tal razén la asistencia sanitaria debe
entenderse de manera global, integral y humana”, subrayo.

La jornada cerrd con el tema “Escasez y retencion de enfermeras”, dictada por el Presidente
de la Federacion Mexicana de Asociaciones de Facultades y Escuelas de Enfermeria, Dr.
Francisco Cadena Santos.

Apunto que en la presente situacion de pandemia uno de los problemas ha sido la falta de
personal en las unidades de salud, luego de agregar que actualmente se hacen esfuerzos
para que las nuevas generaciones estén preparadas en materia de competencias, nuevos
conocimientos, liderazgo y uso de la tecnologia.
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El evento, que se realizé de manera virtual a través de la plataforma Microsoft Teams, fue
puesto en marcha por la Directora de la FEV, Mtra. Laura Roxana de los Reyes Nieto, quien
agradecido a los ponentes su disposicion para compartir con estudiantes las diferentes
tematicas que atafien a la enfermeria.
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Dijo que las actividades se realizan en la conmemoracion del Dia Internacional de la
Enfermeria, con el propdsito de reflexionar sobre el impacto del COVID-19 en el sistema
sanitario y como puede verse afectada la profesion de enfermeria de cara al futuro.

Apuntd que la enfermeria representa la mayor profesion sanitaria, que ha de jugar un
papel integral en la planificacidon del futuro de la atencién de la salud.

En la primera conferencia, el Dr. Jos¢ Ramon Martinez Riera, investigador de la
Universidad de Alicante, Espafa, presento el tema “Estrés y agotamiento en la profesion
de enfermeria”, en el que describid las dificiles condiciones laborales en las que se
desempeian los profesionales de la enfermeria, las cuales se han agudizado durante la
pandemia de COVID-19.

Posteriormente, la Dra. Cinthya Patricia Ibarra Gonzalez, Presidenta del Consejo Mexicano
para la Acreditacion de Enfermeria, dictd la conferencia “Identidad profesional y liderazgo
en enfermeria”, lo cual, dijo, es importante para desarrollar valores como la ética y el
prestigio en el desempefio de la profesion.

Se refiere, explicd, a la configuracion subjetiva de la personalidad del enfermero, que
expresa una imagen favorable de él y su satisfaccion profesional, sobre la base de la
integracion de profundos principios éticos y un elevado sentido de pertenencia.
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En otra intervencidn, la Dra. Elizabeth Fajardo Ramos, de |la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad de Tolima, Colombia, disertd “De la teoria a la practica: la humanizacién
del cuidado en la atencién de pacientes con COVID-19”.

La ponente sefialé que, durante la pandemia, el profesional de la enfermeria ha venido
representando diferentes roles, tales como asistencial clinico, profesional independiente,
gestion en enfermeria, docencia en enfermeria, en la salud publica, entre otros.

Menciond que el servicio de salud durante la pandemia debe ser mas sensible, pues lo
menos que espera un paciente es ser tratado como ser humano. “Que el profesional
comprenda que lo técnico no lo es todo, y por tal razén la asistencia sanitaria debe
entenderse de manera global, integral y humana”, subrayo.

La jornada cerrd con el tema “Escasez y retencion de enfermeras”, dictada por el Presidente
de la Federacion Mexicana de Asociaciones de Facultades y Escuelas de Enfermeria, Dr.
Francisco Cadena Santos.

Apunto que en la presente situacion de pandemia uno de los problemas ha sido la falta de
personal en las unidades de salud, luego de agregar que actualmente se hacen esfuerzos
para que las nuevas generaciones estén preparadas en materia de competencias, nuevos
conocimientos, liderazgo y uso de la tecnologia.
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papel integral en la planificacidon del futuro de la atencién de la salud.

En la primera conferencia, el Dr. Jos¢ Ramon Martinez Riera, investigador de la
Universidad de Alicante, Espafa, presento el tema “Estrés y agotamiento en la profesion
de enfermeria”, en el que describid las dificiles condiciones laborales en las que se
desempeian los profesionales de la enfermeria, las cuales se han agudizado durante la
pandemia de COVID-19.

Posteriormente, la Dra. Cinthya Patricia Ibarra Gonzalez, Presidenta del Consejo Mexicano
para la Acreditacion de Enfermeria, dictd la conferencia “Identidad profesional y liderazgo
en enfermeria”, lo cual, dijo, es importante para desarrollar valores como la ética y el
prestigio en el desempefio de la profesion.

Se refiere, explicd, a la configuracion subjetiva de la personalidad del enfermero, que
expresa una imagen favorable de él y su satisfaccion profesional, sobre la base de la
integracion de profundos principios éticos y un elevado sentido de pertenencia.



UAT ZHOYTam
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gestion en enfermeria, docencia en enfermeria, en la salud publica, entre otros.

Menciond que el servicio de salud durante la pandemia debe ser mas sensible, pues lo
menos que espera un paciente es ser tratado como ser humano. “Que el profesional
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Dijo que las actividades se realizan en la conmemoracion del Dia Internacional de la
Enfermeria, con el propdsito de reflexionar sobre el impacto del COVID-19 en el sistema
sanitario y como puede verse afectada la profesion de enfermeria de cara al futuro.

Apuntd que la enfermeria representa la mayor profesion sanitaria, que ha de jugar un
papel integral en la planificacidon del futuro de la atencién de la salud.

En la primera conferencia, el Dr. Jos¢ Ramon Martinez Riera, investigador de la
Universidad de Alicante, Espafa, presento el tema “Estrés y agotamiento en la profesion
de enfermeria”, en el que describid las dificiles condiciones laborales en las que se
desempeian los profesionales de la enfermeria, las cuales se han agudizado durante la
pandemia de COVID-19.

Posteriormente, la Dra. Cinthya Patricia Ibarra Gonzalez, Presidenta del Consejo Mexicano
para la Acreditacion de Enfermeria, dictd la conferencia “Identidad profesional y liderazgo
en enfermeria”, lo cual, dijo, es importante para desarrollar valores como la ética y el
prestigio en el desempefio de la profesion.

Se refiere, explicd, a la configuracion subjetiva de la personalidad del enfermero, que
expresa una imagen favorable de él y su satisfaccion profesional, sobre la base de la
integracion de profundos principios éticos y un elevado sentido de pertenencia.
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En otra intervencidn, la Dra. Elizabeth Fajardo Ramos, de |la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad de Tolima, Colombia, disertd “De la teoria a la practica: la humanizacién
del cuidado en la atencién de pacientes con COVID-19”.

La ponente sefialé que, durante la pandemia, el profesional de la enfermeria ha venido
representando diferentes roles, tales como asistencial clinico, profesional independiente,
gestion en enfermeria, docencia en enfermeria, en la salud publica, entre otros.

Menciond que el servicio de salud durante la pandemia debe ser mas sensible, pues lo
menos que espera un paciente es ser tratado como ser humano. “Que el profesional
comprenda que lo técnico no lo es todo, y por tal razén la asistencia sanitaria debe
entenderse de manera global, integral y humana”, subrayo.

La jornada cerrd con el tema “Escasez y retencion de enfermeras”, dictada por el Presidente
de la Federacion Mexicana de Asociaciones de Facultades y Escuelas de Enfermeria, Dr.
Francisco Cadena Santos.

Apunto que en la presente situacion de pandemia uno de los problemas ha sido la falta de
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para que las nuevas generaciones estén preparadas en materia de competencias, nuevos
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Dijo que las actividades se realizan en la conmemoracion del Dia Internacional de la
Enfermeria, con el propdsito de reflexionar sobre el impacto del COVID-19 en el sistema
sanitario y como puede verse afectada la profesion de enfermeria de cara al futuro.

Apuntd que la enfermeria representa la mayor profesion sanitaria, que ha de jugar un
papel integral en la planificacidon del futuro de la atencién de la salud.

En la primera conferencia, el Dr. Jos¢ Ramon Martinez Riera, investigador de la
Universidad de Alicante, Espafa, presento el tema “Estrés y agotamiento en la profesion
de enfermeria”, en el que describid las dificiles condiciones laborales en las que se
desempeian los profesionales de la enfermeria, las cuales se han agudizado durante la
pandemia de COVID-19.

Posteriormente, la Dra. Cinthya Patricia Ibarra Gonzalez, Presidenta del Consejo Mexicano
para la Acreditacion de Enfermeria, dictd la conferencia “Identidad profesional y liderazgo
en enfermeria”, lo cual, dijo, es importante para desarrollar valores como la ética y el
prestigio en el desempefio de la profesion.

Se refiere, explicd, a la configuracion subjetiva de la personalidad del enfermero, que
expresa una imagen favorable de él y su satisfaccion profesional, sobre la base de la
integracion de profundos principios éticos y un elevado sentido de pertenencia.
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En otra intervencidn, la Dra. Elizabeth Fajardo Ramos, de |la Facultad de Ciencias de la Salud
de la Universidad de Tolima, Colombia, disertd “De la teoria a la practica: la humanizacién
del cuidado en la atencién de pacientes con COVID-19”.

La ponente sefialé que, durante la pandemia, el profesional de la enfermeria ha venido
representando diferentes roles, tales como asistencial clinico, profesional independiente,
gestion en enfermeria, docencia en enfermeria, en la salud publica, entre otros.

Menciond que el servicio de salud durante la pandemia debe ser mas sensible, pues lo
menos que espera un paciente es ser tratado como ser humano. “Que el profesional
comprenda que lo técnico no lo es todo, y por tal razén la asistencia sanitaria debe
entenderse de manera global, integral y humana”, subrayo.

La jornada cerrd con el tema “Escasez y retencion de enfermeras”, dictada por el Presidente
de la Federacion Mexicana de Asociaciones de Facultades y Escuelas de Enfermeria, Dr.
Francisco Cadena Santos.

Apunto que en la presente situacion de pandemia uno de los problemas ha sido la falta de
personal en las unidades de salud, luego de agregar que actualmente se hacen esfuerzos
para que las nuevas generaciones estén preparadas en materia de competencias, nuevos
conocimientos, liderazgo y uso de la tecnologia.



