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Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario

Cd. Victoria, Tam.- La Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT),
organizó una serie de actividades
académicas en el marco de la
celebración por el Quinto
Aniversario de la Biblioteca Central
Campus Victoria, dirigidas a
maestros, estudiantes y al público
en general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021
Ciudad Victoria, Tam.- La
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva
a la comunidad universitaria y a
la sociedad en general, la
invitación a participar en la
convocatoria para reconocer al
Voluntario del Año 2021, emitida
por el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Cd. Victoria, Tam.-Los
consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy
convencido de que las
mejores prácticas provienen
de la retrospectiva y del
reconocimiento del trabajo,
que, durante 71 años,
hombres y mujeres que han
construido a la universidad,
hoy le tienen en el sitio en
que está posicionada, y que
corresponderá a las
generaciones actuales
continuar con este trabajo”,
expresó.



“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes
y estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez
para tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.

Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.
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Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
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El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario
La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), organizó una
serie de actividades académicas
en el marco de la celebración
por el Quinto Aniversario de la
Biblioteca Central Campus
Victoria, dirigidas a maestros,
estudiantes y al público en
general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021

La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva a la
comunidad universitaria y a la
sociedad en general, la invitación a
participar en la convocatoria para
reconocer al Voluntario del Año 2021,
emitida por el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Los consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



La Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT), organizó una serie de actividades
académicas en el marco de la celebración por el Quinto Aniversario de la Biblioteca Central
Campus Victoria, dirigidas a maestros, estudiantes y al público en general, a través de las
plataformas digitales Teams y Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



La Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT), hace extensiva a la comunidad universitaria y
a la sociedad en general, la invitación a participar en la convocatoria para reconocer al
Voluntario del Año 2021, emitida por el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a las
personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Los consejos técnicos de las facultades, unidades académicas y escuelas de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) propusieron de manera unánime al Contador Público y
Maestro en Administración, Guillermo Mendoza Cavazos, como candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario

Cd. Victoria, Tam.- La Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT),
organizó una serie de actividades
académicas en el marco de la
celebración por el Quinto
Aniversario de la Biblioteca Central
Campus Victoria, dirigidas a
maestros, estudiantes y al público
en general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021
Ciudad Victoria, Tam.- La
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva
a la comunidad universitaria y a
la sociedad en general, la
invitación a participar en la
convocatoria para reconocer al
Voluntario del Año 2021, emitida
por el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Cd. Victoria, Tam.-Los
consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario

La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), organizó una
serie de actividades académicas en
el marco de la celebración por el
Quinto Aniversario de la Biblioteca
Central Campus Victoria, dirigidas
a maestros, estudiantes y al
público en general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021

La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva
a la comunidad universitaria y a
la sociedad en general, la
invitación a participar en la
convocatoria para reconocer al
Voluntario del Año 2021, emitida
por el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Los consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario

Cd. Victoria, Tam.- La Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT),
organizó una serie de actividades
académicas en el marco de la
celebración por el Quinto
Aniversario de la Biblioteca Central
Campus Victoria, dirigidas a
maestros, estudiantes y al público
en general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021
Ciudad Victoria, Tam.- La
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva
a la comunidad universitaria y a
la sociedad en general, la
invitación a participar en la
convocatoria para reconocer al
Voluntario del Año 2021, emitida
por el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Cd. Victoria, Tam.-Los
consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario

La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), organizó una
serie de actividades académicas
en el marco de la celebración por
el Quinto Aniversario de la
Biblioteca Central Campus
Victoria, dirigidas a maestros,
estudiantes y al público en
general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021

La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva a
la comunidad universitaria y a la
sociedad en general, la invitación a
participar en la convocatoria para
reconocer al Voluntario del Año
2021, emitida por el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Los consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario

Cd. Victoria, Tam.- La Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT),
organizó una serie de actividades
académicas en el marco de la
celebración por el Quinto
Aniversario de la Biblioteca Central
Campus Victoria, dirigidas a
maestros, estudiantes y al público
en general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021
Ciudad Victoria, Tam.- La
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva
a la comunidad universitaria y a
la sociedad en general, la
invitación a participar en la
convocatoria para reconocer al
Voluntario del Año 2021, emitida
por el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Cd. Victoria, Tam.-Los
consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario
La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), organizó una
serie de actividades académicas en
el marco de la celebración por el
Quinto Aniversario de la Biblioteca
Central Campus Victoria, dirigidas
a maestros, estudiantes y al
público en general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021

La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva
a la comunidad universitaria y a
la sociedad en general, la
invitación a participar en la
convocatoria para reconocer al
Voluntario del Año 2021, emitida
por el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Los consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario

Cd. Victoria, Tam.- La Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT),
organizó una serie de actividades
académicas en el marco de la
celebración por el Quinto
Aniversario de la Biblioteca Central
Campus Victoria, dirigidas a
maestros, estudiantes y al público
en general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021
Ciudad Victoria, Tam.- La
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva
a la comunidad universitaria y a
la sociedad en general, la
invitación a participar en la
convocatoria para reconocer al
Voluntario del Año 2021, emitida
por el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Cd. Victoria, Tam.-Los
consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Los consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Cd. Victoria, Tam.-Los
consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Los consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Los consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario
La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), organizó una
serie de actividades académicas
en el marco de la celebración por
el Quinto Aniversario de la
Biblioteca Central Campus
Victoria, dirigidas a maestros,
estudiantes y al público en
general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Los consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.



Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario

La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), organizó una
serie de actividades académicas en
el marco de la celebración por el
Quinto Aniversario de la Biblioteca
Central Campus Victoria, dirigidas
a maestros, estudiantes y al
público en general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021

La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva
a la comunidad universitaria y a
la sociedad en general, la
invitación a participar en la
convocatoria para reconocer al
Voluntario del Año 2021, emitida
por el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx


Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Los consejos técnicos de las facultades,
unidades académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT) propusieron de manera unánime al
Contador Público y Maestro en
Administración, Guillermo Mendoza
Cavazos, como candidato único a la
Rectoría para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la
Asamblea Universitaria, en la sesión
extraordinaria que presidió este viernes
24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing.
José Andrés Suárez Fernández, en el
Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.
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Biblioteca Central de la UAT celebra 
actividades de aniversario

Cd. Victoria, Tam.- La Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT),
organizó una serie de actividades
académicas en el marco de la
celebración por el Quinto
Aniversario de la Biblioteca Central
Campus Victoria, dirigidas a
maestros, estudiantes y al público
en general, a través de las
plataformas digitales Teams y
Facebook.

En el inicio de los trabajos, correspondió a la directora de la Biblioteca Central Campus
Victoria, Mtra. Beatriz Ruíz Lozoya, dar la bienvenida a los expositores y participantes,
destacando que el evento buscó dejar un aprendizaje en temas académicos especializados
en la comunidad universitaria.



En la primera de las conferencias, el Dr. José Antonio Lozano Díez, presidente de la Junta
de Gobierno de la Universidad Panamericana y del Instituto Panamericano de Alta
Dirección Empresarial, dictó el tema “Manejo de Escenarios y Desafíos Frente a la Nueva
Realidad Social, Laboral y Educativa”, y habló de las expectativas en México y en el
mundo a raíz de la pandemia.

Sostuvo que el mundo vive desde hace algunas décadas un momento inédito, distinto a
cualquier otro que hayamos tenido en la historia de la humanidad y que vino a
complicarse debido a la pandemia por COVID-19. Subrayó, que la ansiedad se ha
generalizado debido al confinamiento y a la pérdida de empleos, así como a la crisis que
vive el sector educativo en general.

Posteriormente, se realizó la conferencia “Conoce tu Generación y activa tus habilidades
de aprendizaje con apoyo de la Neurociencia”, que impartió el profesor e investigador de
la UAT, Dr. Joel Luis Jiménez Galán.

En su intervención, explicó que la Neurociencia ha presentando muchos avances a lo
largo de los años, y en el caso de la educación, ha permitido a los docentes conocer
mejor a sus estudiantes y por tanto diseñar mejores estrategias de aprendizaje.



Señaló que, en este sentido, la universidad tiene algunos años trabajando e impartiendo
capacitación en materia de neuroeducación, no solo en instituciones estatales, sino
también en algunas nacionales.

Para finalizar las actividades, se realizó el sorteo de 30 libros, con el fin de seguir
colaborando con la formación integral de los estudiantes, así como la capacitación
constante de docenes e investigadores.



Invita la UAT a participar en el 
Reconocimiento Estatal al Voluntario del 
Año 2021
Ciudad Victoria, Tam.- La
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), hace extensiva
a la comunidad universitaria y a
la sociedad en general, la
invitación a participar en la
convocatoria para reconocer al
Voluntario del Año 2021, emitida
por el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
Tamaulipas.

El Reconocimiento Estatal al Voluntariado del año 2021, tiene como finalidad distinguir a
las personas que se han destacado por su servicio a favor de la comunidad tamaulipeca.



Cabe mencionar que la actividad se realiza en el marco del Día Internacional del
Voluntariado, establecido el día 5 de diciembre por la Organización de las Naciones Unidas.

Bajo el lema “Pasión por Servir” se convoca a dependencias públicas, organizaciones de la
sociedad civil, instituciones educativas, empresas y público en general para que postulen a
candidatos al Reconocimiento Estatal al Voluntario del Año 2021.

De acuerdo con las bases se premiará a los voluntarios en 3 categorías: Grupal, Individual y
Juvenil. Destacando que las actividades están dirigidas a grupos de voluntarios, que dentro
o fuera, de organismos de la sociedad civil dediquen su labor altruista en beneficio de su
comunidad y de las personas vulnerables.

Asimismo, a personas de 30 años en adelante, que sobresalgan por su tarea voluntaria y
compromiso con el desarrollo de su comunidad y sus habitantes. Y a jóvenes o grupo de
jóvenes de 15 a 29 años, que sobresalgan por sus acciones humanitarias.

Los candidatos deberán ser tamaulipecos por nacimiento o tener por lo menos 5 años de
probada residencia. Así como contar con al menos 5 años de trabajo voluntario
comprobable y continuo no remunerado.



No se aceptarán auto postulaciones o postulaciones familiares; tampoco podrán participar
personas que ya hayan sido ganadores de este reconocimiento en ediciones pasadas. Las
propuestas deberán enviarse a más tardar el 10 de noviembre de 2021.

Para más información, a través del portal www.uat.edu.mx/ddu o el
correo defensoria@uat.edu.mx así como al teléfono 31-8-17-18 extensión 2159 de la
Defensoría de los Derechos Universitarios.

http://www.uat.edu.mx/ddu
mailto:defensoria@uat.edu.mx
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Aprueban candidatura de Guillermo
Mendoza Cavazos para Rector de la UAT

Los consejos técnicos de las
facultades, unidades
académicas y escuelas de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) propusieron
de manera unánime al
Contador Público y Maestro
en Administración, Guillermo
Mendoza Cavazos, como
candidato único a la Rectoría
para el período 2022-2025.

La propuesta fue aprobada por la Asamblea Universitaria, en la sesión extraordinaria que
presidió este viernes 24 de septiembre el Rector de la UAT, Ing. José Andrés Suárez
Fernández, en el Centro de Excelencia del Campus Victoria.



En la reunión efectuada en la modalidad a distancia ante directores y representantes
asambleístas de maestros y alumnos de las distintas sedes de la Universidad, la Junta
Permanente de la Asamblea Universitaria expuso los resultados de las postulaciones que
presentaron los 26 consejos técnicos, conforme a la convocatoria emitida el pasado 9 de
septiembre para la elección de Rector, en cumplimiento al Estatuto Orgánico de la UAT.

Una vez aprobada su candidatura, el C.P. Guillermo Mendoza Cavazos dio a conocer ante la
Asamblea su propuesta de desarrollo académico y administrativo, con los principales puntos
de un plan de trabajo en el que destaca los compromisos de la Universidad ante los desafíos
globales de la educación superior.

Plantea ejes sustantivos y estratégicos para el desarrollo institucional, en acciones que
contribuyan en la formación de estudiantes y egresados competitivos, además de estrategias
orientadas a fortalecer la calidad del personal académico y de los programas educativos.

Delinea acciones que puntualizan la cobertura y atención de la demanda educativa con
equidad e inclusión; la infraestructura física, académica y tecnológica; la gestión,
transparencia y rendición de cuentas; los derechos universitarios e igualdad de género; la
internacionalización de la docencia y la investigación; la investigación científica, el desarrollo
tecnológico y la innovación, además de la vinculación con la comunidad y sectores
productivos.



El contador Mendoza Cavazos dijo que la exposición de su propuesta, es la base del plan de
desarrollo institucional, que estará a disposición de escrutinio público. “Por ello me resulta
de alta importancia precisar que este proyecto requiere del concurso de las ideas, de la
retroalimentación reflexiva y del consenso de los grupos de académicos de nuestra
institución”, añadió.

“Hoy más que nunca estoy convencido de que las mejores prácticas provienen de la
retrospectiva y del reconocimiento del trabajo, que, durante 71 años, hombres y mujeres
que han construido a la universidad, hoy le tienen en el sitio en que está posicionada, y
que corresponderá a las generaciones actuales continuar con este trabajo”, expresó.

“Pero también estoy convencido, de que, con el esfuerzo, el talento, la entrega y el tesón
de los grandes equipos que se pueden formar, lograremos lo que todos anhelamos, una
universidad más fuerte y más grande”, puntualizó.

En su oportunidad, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a directivos, docentes y
estudiantes que representan a los consejos técnicos ante la Asamblea, por la madurez para
tener un candidato de unidad que dirigirá durante los próximos cuatro años a la
Universidad.



Felicitó también a Guillermo Mendoza, por la unanimidad conseguida para su plan de
trabajo, cuyo proyecto -dijo- se verá enriquecido y puesto en marcha con el apoyo y
respaldo de todos los que conforman a esta comunidad universitaria.

En otro de los puntos de la orden del día, la Asamblea aprobó la propuesta del C.P.
Humberto de la Garza Almazán para ser el titular del Órgano Interno de Control de la UAT,
en el periodo 2022-2025.

De igual forma, los asambleístas expresaron sus opiniones en torno a la decisión de elegir,
a través de sus consejos técnicos, al contador Guillermo Mendoza como candidato a
Rector, además de manifestar que, en su oportunidad, fueron rechazadas las propuestas
de dos aspirantes a este proceso electoral.
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