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Preside Rector homenaje de la UAT a 
universitarios del Campus Sur

Tampico, Tamaulipas.- El Ing. José
Andrés Suárez Fernández, Rector de
la Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), presidió en el
Campus Tampico la entrega del
reconocimiento al Mérito
Universitario a integrantes de la
casa de estudios que se han
distinguido por su labor académica
y administrativa en la Zona Sur del
estado.

Con este evento, celebrado en el Aula Magna “Herman Harris Fleishman” del Centro
Universitario Sur, el Rector clausuró la Asamblea Solemne de este homenaje, que en días
anteriores encabezó en Ciudad Victoria y Reynosa, donde entregó el respectivo
reconocimiento a universitarios de las zonas Centro y Norte.



El Ing. Suárez Fernández estuvo acompañado en el presídium por funcionarios de su
administración rectoral: el Dr. Eduardo Arvizu Sánchez, Secretario General; la Dra. Rosa Issel
Acosta González, Secretaria Académica; la Dra. Teresa de Jesús Guzmán Acuña, Secretaria de
Gestión Escolar; el Dr. Julio Martínez Burnes, Secretario de Investigación y Posgrado; y el Ing.
Rafael Pichardo Torres, encargado del despacho de la Secretaría de Administración, así como
los directores y directoras de las ocho facultades del Campus Sur.

En este marco, se otorgó el nombramiento de Profesor Extraordinario a la Mtra. Rebeca
Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós integrantes
del profesorado.

También se entregó el Diploma al Desempeño Académico a estudiantes que sobresalieron
en todas las áreas del Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL), entre estos,
veintiocho egresados de la Facultad de Odontología y veintiséis de la Facultad de
Enfermería. Igualmente, recibieron la Medalla “Francisco T. Villarreal” egresados de
licenciatura y posgrado, y se entregó el Diploma de Aprovechamiento a siete estudiantes.

En otra parte de la ceremonia, el Rector impuso la Medalla “Alfredo E. Gochicoa” a siete
trabajadores sindicalizados que cumplieron veinticinco años de servicio ininterrumpido en la
Universidad.



En su mensaje, el Ing. José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente a quienes fueron premiados por su desempeño en el examen
externo nacional EGEL: “Esto ha sido de mucho orgullo para la Universidad, porque se
hace presente a nivel nacional con este alto porcentaje de egresados de calidad que
obtienen este reconocimiento”.

“Estoy seguro —agregó— de que la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo
más grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar
profesionistas útiles a la sociedad y bien preparados”.

Siguiendo el protocolo, el Rector entregó el Premio Universitario en la categoría de
Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el Dr. Edgardo
Jonathan Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.



También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



Recibe el Círculo de Desarrollo Infantil-UAT 
certificaciones del IMSS y COEPRIS
Ciudad Victoria, Tamaulipas,- En el marco de las acciones que la Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) continúa implementando para el retorno seguro a clases presenciales, el
Círculo de Desarrollo Infantil ubicado en el Centro Universitario Victoria obtuvo de dos
instituciones públicas los documentos que reconocen a sus espacios e instalaciones como
confiables y libres de covid.

La estancia infantil recibió el
distintivo “Establecimiento Seguro”
que otorga la Comisión Estatal para
la Protección contra Riesgos
Sanitarios (COEPRIS) y la certificación
de Empresa Sana “Bandera Blanca”
que concede el Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS), en su
preparación para reanudar sus
servicios de atención a hijos de
estudiantes de la Universidad.



La Mtra. Verónica Cedillo de los Santos, titular de esa dependencia universitaria, manifestó
que, ante el posible regreso a clases presenciales, se han preparado con estas
certificaciones y distintivos necesarios para seguir cumpliendo los objetivos del círculo
infantil, en el sentido de apoyar a madres y padres universitarios en el cuidado de sus
hijos, evitando así que descuiden o abandonen su formación académica.

Informó que el distintivo de “Establecimiento Seguro” fue otorgado el 19 de noviembre al
cumplir de forma permanente con los protocolos y medidas sanitarias de salud estipulados
por la COEPRIS, que coadyuvan a la contención de la propagación de COVID-19 y la
creación de espacios seguros y saludables para sus estudiantes.

La certificación Empresa Sana “Bandera Blanca”, expedida por el IMSS el 23 de noviembre,
le permite al CDIN tener trabajadores con calidad de salud y disminuir el ausentismo no
programado; esto gracias a las actividades preventivas como chequeo de salud y
actualización del esquema de vacunación de la planta docente.

La funcionaria mencionó que, luego de trabajar mediante clases virtuales y la preparación
de su personal e instalaciones en los protocolos internos y medidas sanitarias, la estancia
infantil continúa a la espera de instrucciones de las autoridades universitarias para dar
atención a niños en edades desde 6 meses hasta 3 años con 11 meses.



Añadió que el círculo infantil contará con una capacidad instalada para 84 niños conforme
al protocolo sanitario estipulado, de los cuales 24 serán ubicados en el área de lactantes,
30 en el área maternal y 30 en preescolar, en los turnos matutino y vespertino, de siete de
la mañana a siete de la tarde, según la necesidad de cada alumno.



Organizó UAT congreso virtual de Químico 
Farmacéutico Biólogo 

La Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) desarrolló
el Segundo Congreso Internacional de la
Carrera de Químico Farmacéutico Biólogo
(QFB), con el propósito de fortalecer las
competencias de sus estudiantes en temas
relevantes y actuales de esta materia. Al
inaugurar el evento a nombre del Rector,
Ing. José Andrés Suárez Fernández, la Dra.
Rosa Issel Acosta González, Secretaria
Académica de la UAT, destacó la relevancia
de celebrar este encuentro virtual en el Día
del Químico Farmacéutico Biólogo, como
una manera de atender los retos que vienen
en la formación de estudiantes.



Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que
la Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que
impactan la educación superior para encontrar soluciones, buscando que el estudiantado
siga desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de
bienvenida a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico
Farmacéutico Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades de
la XXI Semana Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.

El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.



La ponencia inaugural “Más allá de un control de calidad externo” fue impartida por dos
científicas de la empresa colombiana de control de calidad Proasecal: Martha Lucía Uzeta
Enciso, especialista en microbiología médica; y Clara Morales Camargo, experta en
bacteriología y laboratorio clínico.

Durante su intervención, aseguraron que este tipo de eventos son importantes no solo
para los estudiantes por el momento que están atravesando, sino también para los
egresados, en el fortalecimiento de la capacitación académica relevante en los temas
médicos.

Explicaron que la evaluación externa de la calidad es un sistema para comprobar, de
forma objetiva, el rendimiento del laboratorio de microbiología por medio de una
institución externa.

Dijeron que ese control de calidad externo debe ser algo más que datos estadísticos, ya
que es importante monitorear de forma permanente equipos, medios de cultivo,
reactivos, entre otras acciones que permitan atajar de manera oportuna los virus que
pudieran afectar a las comunidades.



Entre los temas impartidos destacan ponencias como: “Importancia de la estandarización y
aseguramiento de la calidad en el proceso preanalítico”, por Dayana Juica Puente, del
Instituto de Gestión y Certificación para la Calidad de Perú; “Una carrera en dolor:
exploración, resistencia y colaboración”, por el Dr. Alfonso Romero Sandoval, del Wake
Forest School of Medicine, de North Carolina, EE. UU. Igualmente, se presentó el tema
“Estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia.

Patentes, original, genérico y copia”, por la Dra. Martha Vázquez, de la Universidad de la
República de Uruguay; y la conferencia “Micosis asociadas al COVID-19”, del Dr. Alexandro
Bonifaz Trujillo, de la Universidad Nacional Autónoma de México.
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Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós integrantes
del profesorado.

También se entregó el Diploma al Desempeño Académico a estudiantes que sobresalieron
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En su mensaje, el Ing. José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente a quienes fueron premiados por su desempeño en el examen
externo nacional EGEL: “Esto ha sido de mucho orgullo para la Universidad, porque se
hace presente a nivel nacional con este alto porcentaje de egresados de calidad que
obtienen este reconocimiento”.

“Estoy seguro —agregó— de que la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo
más grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar
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Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el Dr. Edgardo
Jonathan Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.



También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



Recibe el Círculo de Desarrollo Infantil-UAT 
certificaciones del IMSS y COEPRIS
En el marco de las acciones que la Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT) continúa
implementando para el retorno seguro a clases presenciales, el Círculo de Desarrollo
Infantil ubicado en el Centro Universitario Victoria obtuvo de dos instituciones públicas los
documentos que reconocen a sus espacios e instalaciones como confiables y libres de
covid.

La estancia infantil recibió el
distintivo “Establecimiento Seguro”
que otorga la Comisión Estatal para
la Protección contra Riesgos
Sanitarios (COEPRIS) y la certificación
de Empresa Sana “Bandera Blanca”
que concede el Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS), en su
preparación para reanudar sus
servicios de atención a hijos de
estudiantes de la Universidad.



La Mtra. Verónica Cedillo de los Santos, titular de esa dependencia universitaria, manifestó
que, ante el posible regreso a clases presenciales, se han preparado con estas
certificaciones y distintivos necesarios para seguir cumpliendo los objetivos del círculo
infantil, en el sentido de apoyar a madres y padres universitarios en el cuidado de sus
hijos, evitando así que descuiden o abandonen su formación académica.

Informó que el distintivo de “Establecimiento Seguro” fue otorgado el 19 de noviembre al
cumplir de forma permanente con los protocolos y medidas sanitarias de salud estipulados
por la COEPRIS, que coadyuvan a la contención de la propagación de COVID-19 y la
creación de espacios seguros y saludables para sus estudiantes.

La certificación Empresa Sana “Bandera Blanca”, expedida por el IMSS el 23 de noviembre,
le permite al CDIN tener trabajadores con calidad de salud y disminuir el ausentismo no
programado; esto gracias a las actividades preventivas como chequeo de salud y
actualización del esquema de vacunación de la planta docente.

La funcionaria mencionó que, luego de trabajar mediante clases virtuales y la preparación
de su personal e instalaciones en los protocolos internos y medidas sanitarias, la estancia
infantil continúa a la espera de instrucciones de las autoridades universitarias para dar
atención a niños en edades desde 6 meses hasta 3 años con 11 meses.



Añadió que el círculo infantil contará con una capacidad instalada para 84 niños conforme
al protocolo sanitario estipulado, de los cuales 24 serán ubicados en el área de lactantes,
30 en el área maternal y 30 en preescolar, en los turnos matutino y vespertino, de siete de
la mañana a siete de la tarde, según la necesidad de cada alumno.



Organizó UAT congreso virtual de Químico 
Farmacéutico Biólogo 
La Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) desarrolló
el Segundo Congreso Internacional de la
Carrera de Químico Farmacéutico Biólogo
(QFB), con el propósito de fortalecer las
competencias de sus estudiantes en temas
relevantes y actuales de esta materia. Al
inaugurar el evento a nombre del Rector,
Ing. José Andrés Suárez Fernández, la Dra.
Rosa Issel Acosta González, Secretaria
Académica de la UAT, destacó la relevancia
de celebrar este encuentro virtual en el Día
del Químico Farmacéutico Biólogo, como
una manera de atender los retos que vienen
en la formación de estudiantes.



Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que
la Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que
impactan la educación superior para encontrar soluciones, buscando que el estudiantado
siga desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de
bienvenida a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico
Farmacéutico Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades de
la XXI Semana Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.

El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.



La ponencia inaugural “Más allá de un control de calidad externo” fue impartida por dos
científicas de la empresa colombiana de control de calidad Proasecal: Martha Lucía Uzeta
Enciso, especialista en microbiología médica; y Clara Morales Camargo, experta en
bacteriología y laboratorio clínico.

Durante su intervención, aseguraron que este tipo de eventos son importantes no solo
para los estudiantes por el momento que están atravesando, sino también para los
egresados, en el fortalecimiento de la capacitación académica relevante en los temas
médicos.

Explicaron que la evaluación externa de la calidad es un sistema para comprobar, de
forma objetiva, el rendimiento del laboratorio de microbiología por medio de una
institución externa.

Dijeron que ese control de calidad externo debe ser algo más que datos estadísticos, ya
que es importante monitorear de forma permanente equipos, medios de cultivo,
reactivos, entre otras acciones que permitan atajar de manera oportuna los virus que
pudieran afectar a las comunidades.



Entre los temas impartidos destacan ponencias como: “Importancia de la estandarización y
aseguramiento de la calidad en el proceso preanalítico”, por Dayana Juica Puente, del
Instituto de Gestión y Certificación para la Calidad de Perú; “Una carrera en dolor:
exploración, resistencia y colaboración”, por el Dr. Alfonso Romero Sandoval, del Wake
Forest School of Medicine, de North Carolina, EE. UU. Igualmente, se presentó el tema
“Estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia.

Patentes, original, genérico y copia”, por la Dra. Martha Vázquez, de la Universidad de la
República de Uruguay; y la conferencia “Micosis asociadas al COVID-19”, del Dr. Alexandro
Bonifaz Trujillo, de la Universidad Nacional Autónoma de México.



El Ing. José Andrés Suárez Fernández, Rector de la Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT), presidió en el Campus Tampico la entrega del Reconocimiento al Mérito
Universitario a integrantes de la casa de estudios que se han distinguido por su labor
académica y administrativa en la Zona Sur del estado.



Con este evento, celebrado en el Aula Magna “Herman Harris Fleishman” del Centro
Universitario Sur, el Rector clausuró la Asamblea Solemne de este homenaje, que en días
anteriores encabezó en Ciudad Victoria y Reynosa, donde entregó el respectivo
reconocimiento a universitarios de las zonas Centro y Norte.

El Ing. Suárez Fernández estuvo acompañado en el presídium por funcionarios de su
administración rectoral: el Dr. Eduardo Arvizu Sánchez, Secretario General; la Dra. Rosa
Issel Acosta González, Secretaria Académica; la Dra. Teresa de Jesús Guzmán Acuña,
Secretaria de Gestión Escolar; el Dr. Julio Martínez Burnes, Secretario de Investigación y
Posgrado; y el Ing. Rafael Pichardo Torres, encargado del despacho de la Secretaría de
Administración, así como los directores y directoras de las ocho facultades del Campus
Sur.

En este marco, se otorgó el nombramiento de Profesor Extraordinario a la Mtra. Rebeca
Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós
integrantes del profesorado.



También se entregó el Diploma al Desempeño Académico a estudiantes que sobresalieron
en todas las áreas del Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL), entre estos,
veintiocho egresados de la Facultad de Odontología y veintiséis de la Facultad de
Enfermería. Igualmente, recibieron la Medalla “Francisco T. Villarreal” egresados de
licenciatura y posgrado, y se entregó el Diploma de Aprovechamiento a siete estudiantes.

En otra parte de la ceremonia, el Rector impuso la Medalla “Alfredo E. Gochicoa” a siete
trabajadores sindicalizados que cumplieron veinticinco años de servicio ininterrumpido en
la Universidad.

En su mensaje, el Ing. José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente a quienes fueron premiados por su desempeño en el examen
externo nacional EGEL: “Esto ha sido de mucho orgullo para la Universidad, porque se hace
presente a nivel nacional con este alto porcentaje de egresados de calidad que obtienen
este reconocimiento”.



“Estoy seguro —agregó— de que la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo más
grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar profesionistas
útiles a la sociedad y bien preparados”.

Siguiendo el protocolo, el Rector entregó el Premio Universitario en la categoría de
Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el Dr. Edgardo Jonathan
Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



En el marco de las acciones que la Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT) continúa
implementando para el retorno seguro a clases presenciales, el Círculo de Desarrollo
Infantil ubicado en el Centro Universitario Victoria obtuvo de dos instituciones públicas
los documentos que reconocen a sus espacios e instalaciones como confiables y libres
de covid.



La estancia infantil recibió el distintivo “Establecimiento Seguro” que otorga la Comisión
Estatal para la Protección contra Riesgos Sanitarios (COEPRIS) y la certificación de Empresa
Sana “Bandera Blanca” que concede el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en su
preparación para reanudar sus servicios de atención a hijos de estudiantes de la
Universidad.

La Mtra. Verónica Cedillo de los Santos, titular de esa dependencia universitaria, manifestó
que, ante el posible regreso a clases presenciales, se han preparado con estas
certificaciones y distintivos necesarios para seguir cumpliendo los objetivos del círculo
infantil, en el sentido de apoyar a madres y padres universitarios en el cuidado de sus
hijos, evitando así que descuiden o abandonen su formación académica.

Informó que el distintivo de “Establecimiento Seguro” fue otorgado el 19 de noviembre al
cumplir de forma permanente con los protocolos y medidas sanitarias de salud estipulados
por la COEPRIS, que coadyuvan a la contención de la propagación de COVID-19 y la
creación de espacios seguros y saludables para sus estudiantes.

La certificación Empresa Sana “Bandera Blanca”, expedida por el IMSS el 23 de noviembre,
le permite al CDIN tener trabajadores con calidad de salud y disminuir el ausentismo no
programado; esto gracias a las actividades preventivas como chequeo de salud y
actualización del esquema de vacunación de la planta docente.



La funcionaria mencionó que, luego de trabajar mediante clases virtuales y la preparación
de su personal e instalaciones en los protocolos internos y medidas sanitarias, la estancia
infantil continúa a la espera de instrucciones de las autoridades universitarias para dar
atención a niños en edades desde 6 meses hasta 3 años con 11 meses.

Añadió que el círculo infantil contará con una capacidad instalada para 84 niños conforme
al protocolo sanitario estipulado, de los cuales 24 serán ubicados en el área de lactantes,
30 en el área maternal y 30 en preescolar, en los turnos matutino y vespertino, de siete de
la mañana a siete de la tarde, según la necesidad de cada alumno.



La Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa-Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) desarrolló el Segundo Congreso Internacional de la Carrera
de Químico Farmacéutico Biólogo (QFB), con el propósito de fortalecer las competencias
de sus estudiantes en temas relevantes y actuales de esta materia.



Al inaugurar el evento a nombre del Rector, Ing. José Andrés Suárez Fernández, la Dra.
Rosa Issel Acosta González, Secretaria Académica de la UAT, destacó la relevancia de
celebrar este encuentro virtual en el Día del Químico Farmacéutico Biólogo, como una
manera de atender los retos que vienen en la formación de estudiantes.

Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que la
Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que impactan la
educación superior para encontrar soluciones, buscando que el estudiantado siga
desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de bienvenida
a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico Farmacéutico
Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades de la XXI Semana
Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.



El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.

La ponencia inaugural “Más allá de un control de calidad externo” fue impartida por dos
científicas de la empresa colombiana de control de calidad Proasecal: Martha Lucía Uzeta
Enciso, especialista en microbiología médica; y Clara Morales Camargo, experta en
bacteriología y laboratorio clínico.

Durante su intervención, aseguraron que este tipo de eventos son importantes no solo para
los estudiantes por el momento que están atravesando, sino también para los egresados, en
el fortalecimiento de la capacitación académica relevante en los temas médicos.

Explicaron que la evaluación externa de la calidad es un sistema para comprobar, de forma
objetiva, el rendimiento del laboratorio de microbiología por medio de una institución
externa.

Dijeron que ese control de calidad externo debe ser algo más que datos estadísticos, ya que
es importante monitorear de forma permanente equipos, medios de cultivo, reactivos, entre
otras acciones que permitan atajar de manera oportuna los virus que pudieran afectar a las
comunidades.



Entre los temas impartidos destacan ponencias como: “Importancia de la estandarización y
aseguramiento de la calidad en el proceso preanalítico”, por Dayana Juica Puente, del
Instituto de Gestión y Certificación para la Calidad de Perú; “Una carrera en dolor:
exploración, resistencia y colaboración”, por el Dr. Alfonso Romero Sandoval, del Wake
Forest School of Medicine, de North Carolina, EE. UU.

Igualmente, se presentó el tema “Estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia.
Patentes, original, genérico y copia”, por la Dra. Martha Vázquez, de la Universidad de la
República de Uruguay; y la conferencia “Micosis asociadas al COVID-19”, del Dr. Alexandro
Bonifaz Trujillo, de la Universidad Nacional Autónoma de México.



Preside Rector homenaje de la UAT a 
universitarios del Campus Sur

Tampico, Tamaulipas, 5 de
diciembre de 2021.- El Ing. José
Andrés Suárez Fernández, Rector
de la Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), presidió en el
Campus Tampico la entrega del
Reconocimiento al Mérito
Universitario a integrantes de la
casa de estudios que se han
distinguido por su labor
académica y administrativa en la
Zona Sur del estado.

Con este evento, celebrado en el Aula Magna “Herman Harris Fleishman” del Centro
Universitario Sur, el Rector clausuró la Asamblea Solemne de este homenaje, que en días
anteriores encabezó en Ciudad Victoria y Reynosa, donde entregó el respectivo
reconocimiento a universitarios de las zonas Centro y Norte.



El Ing. Suárez Fernández estuvo
acompañado en el presídium por
funcionarios de su administración
rectoral: el Dr. Eduardo Arvizu
Sánchez, Secretario General; la Dra.
Rosa Issel Acosta González,
Secretaria Académica; la Dra. Teresa
de Jesús Guzmán Acuña, Secretaria
de Gestión Escolar; el Dr. Julio
Martínez Burnes, Secretario de
Investigación y Posgrado; y el Ing.
Rafael Pichardo Torres, encargado del
despacho de la Secretaría de
Administración, así como los
directores y directoras de las ocho
facultades del Campus Sur.

En este marco, se otorgó el nombramiento de Profesor Extraordinario a la Mtra. Rebeca
Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós integrantes
del profesorado.



También se entregó el Diploma
al Desempeño Académico a
estudiantes que sobresalieron
en todas las áreas del Examen
General para el Egreso de
Licenciatura (EGEL), entre
estos, veintiocho egresados de
la Facultad de Odontología y
veintiséis de la Facultad de
Enfermería. Igualmente,
recibieron la Medalla
“Francisco T. Villarreal”
egresados de licenciatura y
posgrado, y se entregó el
Diploma de Aprovechamiento
a siete estudiantes.

En otra parte de la ceremonia, el Rector impuso la Medalla “Alfredo E. Gochicoa” a siete
trabajadores sindicalizados que cumplieron veinticinco años de servicio ininterrumpido en
la Universidad.



En su mensaje, el Ing. José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente
a quienes fueron
premiados por su
desempeño en el
examen externo nacional
EGEL: “Esto ha sido de
mucho orgullo para la
Universidad, porque se
hace presente a nivel
nacional con este alto
porcentaje de egresados
de calidad que obtienen
este reconocimiento”.



“Estoy seguro —agregó— de que la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo más
grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar profesionistas
útiles a la sociedad y bien preparados”.

Siguiendo el protocolo, el Rector entregó el Premio Universitario en la categoría de
Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el Dr. Edgardo Jonathan
Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



Recibe el Círculo de Desarrollo Infantil-UAT 
certificaciones del IMSS y COEPRIS
Ciudad Victoria, Tamaulipas, 4 de diciembre de 2021.- En el marco de las acciones que la
Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT) continúa implementando para el retorno
seguro a clases presenciales, el Círculo de Desarrollo Infantil ubicado en el Centro
Universitario Victoria obtuvo de dos instituciones públicas los documentos que reconocen
a sus espacios e instalaciones como confiables y libres de covid.

La estancia infantil recibió el
distintivo “Establecimiento Seguro”
que otorga la Comisión Estatal para
la Protección contra Riesgos
Sanitarios (COEPRIS) y la certificación
de Empresa Sana “Bandera Blanca”
que concede el Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS), en su
preparación para reanudar sus
servicios de atención a hijos de
estudiantes de la Universidad.



La estancia infantil recibió el distintivo “Establecimiento Seguro” que otorga la Comisión
Estatal para la Protección contra Riesgos Sanitarios (COEPRIS) y la certificación de Empresa
Sana “Bandera Blanca” que concede el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en su
preparación para reanudar sus servicios de atención a hijos de estudiantes de la
Universidad.

La Mtra. Verónica Cedillo de los
Santos, titular de esa
dependencia universitaria,
manifestó que, ante el posible
regreso a clases presenciales, se
han preparado con estas
certificaciones y distintivos
necesarios para seguir
cumpliendo los objetivos del
círculo infantil, en el sentido de
apoyar a madres y padres
universitarios en el cuidado de
sus hijos, evitando así que
descuiden o abandonen su
formación académica.



Informó que el distintivo de “Establecimiento Seguro” fue otorgado el 19 de noviembre al
cumplir de forma permanente con los protocolos y medidas sanitarias de salud
estipulados por la COEPRIS, que coadyuvan a la contención de la propagación de COVID-
19 y la creación de espacios seguros y saludables para sus estudiantes.

La certificación Empresa Sana “Bandera Blanca”, expedida por el IMSS el 23 de noviembre,
le permite al CDIN tener trabajadores con calidad de salud y disminuir el ausentismo no
programado; esto gracias a las actividades preventivas como chequeo de salud y
actualización del esquema de vacunación de la planta docente.

La funcionaria mencionó que, luego de trabajar mediante clases virtuales y la preparación
de su personal e instalaciones en los protocolos internos y medidas sanitarias, la estancia
infantil continúa a la espera de instrucciones de las autoridades universitarias para dar
atención a niños en edades desde 6 meses hasta 3 años con 11 meses.

Añadió que el círculo infantil contará con una capacidad instalada para 84 niños conforme
al protocolo sanitario estipulado, de los cuales 24 serán ubicados en el área de lactantes,
30 en el área maternal y 30 en preescolar, en los turnos matutino y vespertino, de siete de
la mañana a siete de la tarde, según la necesidad de cada alumno.



Organizó UAT congreso virtual de Químico 
Farmacéutico Biólogo
Ciudad Victoria, Tamaulipas, 3 de
diciembre de 2021.- La Unidad Académica
Multidisciplinaria Reynosa-Aztlán
(UAMRA) de la Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) desarrolló el Segundo
Congreso Internacional de la Carrera de
Químico Farmacéutico Biólogo (QFB), con
el propósito de fortalecer las
competencias de sus estudiantes en temas
relevantes y actuales de esta materia.

Al inaugurar el evento a nombre del Rector, Ing. José Andrés Suárez Fernández, la Dra.
Rosa Issel Acosta González, Secretaria Académica de la UAT, destacó la relevancia de
celebrar este encuentro virtual en el Día del Químico Farmacéutico Biólogo, como una
manera de atender los retos que vienen en la formación de estudiantes.



Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que
la Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que
impactan la educación superior para encontrar soluciones, buscando que el
estudiantado siga desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado
laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de
bienvenida a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico
Farmacéutico Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades
de la XXI Semana Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.

El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.



La ponencia inaugural “Más allá de un control de calidad externo” fue impartida por dos
científicas de la empresa colombiana de control de calidad Proasecal: Martha Lucía Uzeta
Enciso, especialista en microbiología médica; y Clara Morales Camargo, experta en
bacteriología y laboratorio clínico.

Durante su intervención, aseguraron que este tipo de eventos son importantes no solo
para los estudiantes por el momento que están atravesando, sino también para los
egresados, en el fortalecimiento de la capacitación académica relevante en los temas
médicos.

Explicaron que la evaluación externa de la calidad es un sistema para comprobar, de
forma objetiva, el rendimiento del laboratorio de microbiología por medio de una
institución externa.

Dijeron que ese control de calidad externo debe ser algo más que datos estadísticos, ya
que es importante monitorear de forma permanente equipos, medios de cultivo,
reactivos, entre otras acciones que permitan atajar de manera oportuna los virus que
pudieran afectar a las comunidades.



Entre los temas impartidos destacan ponencias como: “Importancia de la estandarización y
aseguramiento de la calidad en el proceso preanalítico”, por Dayana Juica Puente, del
Instituto de Gestión y Certificación para la Calidad de Perú; “Una carrera en dolor:
exploración, resistencia y colaboración”, por el Dr. Alfonso Romero Sandoval, del Wake
Forest School of Medicine, de North Carolina, EE. UU.

Igualmente, se presentó el tema “Estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia.
Patentes, original, genérico y copia”, por la Dra. Martha Vázquez, de la Universidad de la
República de Uruguay; y la conferencia “Micosis asociadas al COVID-19”, del Dr. Alexandro
Bonifaz Trujillo, de la Universidad Nacional Autónoma de México.



Preside Rector homenaje de la UAT a 
universitarios del Campus Sur

Cd. Victoria, Tamaulipas.- El Ing. José
Andrés Suárez Fernández, Rector de la
Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT), presidió en el Campus Tampico
la entrega del reconocimiento al
Mérito Universitario a integrantes de
la casa de estudios que se han
distinguido por su labor académica y
administrativa en la Zona Sur del
estado.

Con este evento, celebrado en el Aula Magna “Herman Harris Fleishman” del Centro
Universitario Sur, el Rector clausuró la Asamblea Solemne de este homenaje, que en días
anteriores encabezó en Ciudad Victoria y Reynosa, donde entregó el respectivo
reconocimiento a universitarios de las zonas Centro y Norte.



El Ing. Suárez Fernández estuvo acompañado en el presídium por funcionarios de su
administración rectoral: el Dr. Eduardo Arvizu Sánchez, Secretario General; la Dra. Rosa Issel
Acosta González, Secretaria Académica; la Dra. Teresa de Jesús Guzmán Acuña, Secretaria de
Gestión Escolar; el Dr. Julio Martínez Burnes, Secretario de Investigación y Posgrado; y el Ing.
Rafael Pichardo Torres, encargado del despacho de la Secretaría de Administración, así como
los directores y directoras de las ocho facultades del Campus Sur.

En este marco, se otorgó el nombramiento de Profesor Extraordinario a la Mtra. Rebeca
Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós integrantes
del profesorado.

También se entregó el Diploma al Desempeño Académico a estudiantes que sobresalieron
en todas las áreas del Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL), entre estos,
veintiocho egresados de la Facultad de Odontología y veintiséis de la Facultad de
Enfermería. Igualmente, recibieron la Medalla “Francisco T. Villarreal” egresados de
licenciatura y posgrado, y se entregó el Diploma de Aprovechamiento a siete estudiantes.

En otra parte de la ceremonia, el Rector impuso la Medalla “Alfredo E. Gochicoa” a siete
trabajadores sindicalizados que cumplieron veinticinco años de servicio ininterrumpido en la
Universidad.



En su mensaje, el Ing. José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente a quienes fueron premiados por su desempeño en el examen
externo nacional EGEL: “Esto ha sido de mucho orgullo para la Universidad, porque se
hace presente a nivel nacional con este alto porcentaje de egresados de calidad que
obtienen este reconocimiento”.

“Estoy seguro —agregó— de que la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo
más grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar
profesionistas útiles a la sociedad y bien preparados”.

Siguiendo el protocolo, el Rector entregó el Premio Universitario en la categoría de
Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el Dr. Edgardo
Jonathan Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.



También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



Recibe el Círculo de Desarrollo Infantil-UAT 
certificaciones del IMSS y COEPRIS
Ciudad Victoria, Tamaulipas,- En el marco de las acciones que la Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) continúa implementando para el retorno seguro a clases presenciales, el
Círculo de Desarrollo Infantil ubicado en el Centro Universitario Victoria obtuvo de dos
instituciones públicas los documentos que reconocen a sus espacios e instalaciones como
confiables y libres de covid.

La estancia infantil recibió el
distintivo “Establecimiento Seguro”
que otorga la Comisión Estatal para
la Protección contra Riesgos
Sanitarios (COEPRIS) y la
certificación de Empresa Sana
“Bandera Blanca” que concede el
Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS), en su preparación
para reanudar sus servicios de
atención a hijos de estudiantes de
la Universidad.



La Mtra. Verónica Cedillo de los Santos, titular de esa dependencia universitaria, manifestó
que, ante el posible regreso a clases presenciales, se han preparado con estas
certificaciones y distintivos necesarios para seguir cumpliendo los objetivos del círculo
infantil, en el sentido de apoyar a madres y padres universitarios en el cuidado de sus
hijos, evitando así que descuiden o abandonen su formación académica.

Informó que el distintivo de “Establecimiento Seguro” fue otorgado el 19 de noviembre al
cumplir de forma permanente con los protocolos y medidas sanitarias de salud estipulados
por la COEPRIS, que coadyuvan a la contención de la propagación de COVID-19 y la
creación de espacios seguros y saludables para sus estudiantes.

La certificación Empresa Sana “Bandera Blanca”, expedida por el IMSS el 23 de noviembre,
le permite al CDIN tener trabajadores con calidad de salud y disminuir el ausentismo no
programado; esto gracias a las actividades preventivas como chequeo de salud y
actualización del esquema de vacunación de la planta docente.

La funcionaria mencionó que, luego de trabajar mediante clases virtuales y la preparación
de su personal e instalaciones en los protocolos internos y medidas sanitarias, la estancia
infantil continúa a la espera de instrucciones de las autoridades universitarias para dar
atención a niños en edades desde 6 meses hasta 3 años con 11 meses.



Añadió que el círculo infantil contará con una capacidad instalada para 84 niños conforme
al protocolo sanitario estipulado, de los cuales 24 serán ubicados en el área de lactantes,
30 en el área maternal y 30 en preescolar, en los turnos matutino y vespertino, de siete de
la mañana a siete de la tarde, según la necesidad de cada alumno.



Organizó UAT congreso virtual de Químico 
Farmacéutico Biólogo

Ciudad Victoria, Tamaulipas, 3 de diciembre de
2021.- La Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) desarrolló el
Segundo Congreso Internacional de la Carrera de
Químico Farmacéutico Biólogo (QFB), con el
propósito de fortalecer las competencias de sus
estudiantes en temas relevantes y actuales de esta
materia.

Al inaugurar el evento a nombre del Rector, Ing.
José Andrés Suárez Fernández, la Dra. Rosa Issel
Acosta González, Secretaria Académica de la UAT,
destacó la relevancia de celebrar este encuentro
virtual en el Día del Químico Farmacéutico Biólogo,
como una manera de atender los retos que vienen
en la formación de estudiantes.



Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que
la Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que
impactan la educación superior para encontrar soluciones, buscando que el
estudiantado siga desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado
laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de
bienvenida a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico
Farmacéutico Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades
de la XXI Semana Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.

El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.



La ponencia inaugural “Más allá de un control de calidad externo” fue impartida por dos
científicas de la empresa colombiana de control de calidad Proasecal: Martha Lucía Uzeta
Enciso, especialista en microbiología médica; y Clara Morales Camargo, experta en
bacteriología y laboratorio clínico.

Durante su intervención, aseguraron que este tipo de eventos son importantes no solo
para los estudiantes por el momento que están atravesando, sino también para los
egresados, en el fortalecimiento de la capacitación académica relevante en los temas
médicos.

Explicaron que la evaluación externa de la calidad es un sistema para comprobar, de
forma objetiva, el rendimiento del laboratorio de microbiología por medio de una
institución externa.

Dijeron que ese control de calidad externo debe ser algo más que datos estadísticos, ya
que es importante monitorear de forma permanente equipos, medios de cultivo,
reactivos, entre otras acciones que permitan atajar de manera oportuna los virus que
pudieran afectar a las comunidades.



Entre los temas impartidos destacan ponencias como: “Importancia de la estandarización y
aseguramiento de la calidad en el proceso preanalítico”, por Dayana Juica Puente, del
Instituto de Gestión y Certificación para la Calidad de Perú; “Una carrera en dolor:
exploración, resistencia y colaboración”, por el Dr. Alfonso Romero Sandoval, del Wake
Forest School of Medicine, de North Carolina, EE. UU.

Igualmente, se presentó el tema “Estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia.
Patentes, original, genérico y copia”, por la Dra. Martha Vázquez, de la Universidad de la
República de Uruguay; y la conferencia “Micosis asociadas al COVID-19”, del Dr. Alexandro
Bonifaz Trujillo, de la Universidad Nacional Autónoma de México.



Preside Rector homenaje de la UAT a 
universitarios del Campus Sur

El Ing. José Andrés Suárez Fernández,
Rector de la Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), presidió en el
Campus Tampico la entrega del
Reconocimiento al Mérito
Universitario a integrantes de la casa
de estudios que se han distinguido
por su labor académica y
administrativa en la Zona Sur del
estado.

Con este evento, celebrado en el Aula Magna “Herman Harris Fleishman” del Centro
Universitario Sur, el Rector clausuró la Asamblea Solemne de este homenaje, que en días
anteriores encabezó en Ciudad Victoria y Reynosa, donde entregó el respectivo
reconocimiento a universitarios de las zonas Centro y Norte.



El Ing. Suárez Fernández estuvo acompañado en el presídium por funcionarios de su
administración rectoral: el Dr. Eduardo Arvizu Sánchez, Secretario General; la Dra. Rosa Issel
Acosta González, Secretaria Académica; la Dra. Teresa de Jesús Guzmán Acuña, Secretaria
de Gestión Escolar; el Dr. Julio Martínez Burnes, Secretario de Investigación y Posgrado; y el
Ing. Rafael Pichardo Torres, encargado del despacho de la Secretaría de Administración, así
como los directores y directoras de las ocho facultades del Campus Sur.

En este marco, se otorgó el nombramiento de Profesor Extraordinario a la Mtra. Rebeca
Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós integrantes
del profesorado.

También se entregó el Diploma al Desempeño Académico a estudiantes que sobresalieron
en todas las áreas del Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL), entre estos,
veintiocho egresados de la Facultad de Odontología y veintiséis de la Facultad de
Enfermería. Igualmente, recibieron la Medalla “Francisco T. Villarreal” egresados de
licenciatura y posgrado, y se entregó el Diploma de Aprovechamiento a siete estudiantes.

En otra parte de la ceremonia, el Rector impuso la Medalla “Alfredo E. Gochicoa” a siete
trabajadores sindicalizados que cumplieron veinticinco años de servicio ininterrumpido en
la Universidad.



En su mensaje, el Ing. José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente a quienes fueron premiados por su desempeño en el examen
externo nacional EGEL: “Esto ha sido de mucho orgullo para la Universidad, porque se
hace presente a nivel nacional con este alto porcentaje de egresados de calidad que
obtienen este reconocimiento”.

“Estoy seguro —agregó— de que la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo
más grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar
profesionistas útiles a la sociedad y bien preparados”.

Siguiendo el protocolo, el Rector entregó el Premio Universitario en la categoría de
Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el Dr. Edgardo
Jonathan Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.



También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



Recibe el Círculo de Desarrollo Infantil-UAT 
certificaciones del IMSS y COEPRIS

En el marco de las acciones que la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) continúa
implementando para el retorno
seguro a clases presenciales, el
Círculo de Desarrollo Infantil
ubicado en el Centro Universitario
Victoria obtuvo de dos
instituciones públicas los
documentos que reconocen a sus
espacios e instalaciones como
confiables y libres de covid.

La estancia infantil recibió el distintivo “Establecimiento Seguro” que otorga la Comisión
Estatal para la Protección contra Riesgos Sanitarios (COEPRIS) y la certificación de Empresa
Sana “Bandera Blanca” que concede el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en su
preparación para reanudar sus servicios de atención a hijos de estudiantes de la Universidad.



La Mtra. Verónica Cedillo de los Santos, titular de esa dependencia universitaria, manifestó
que, ante el posible regreso a clases presenciales, se han preparado con estas
certificaciones y distintivos necesarios para seguir cumpliendo los objetivos del círculo
infantil, en el sentido de apoyar a madres y padres universitarios en el cuidado de sus hijos,
evitando así que descuiden o abandonen su formación académica.

Informó que el distintivo de “Establecimiento Seguro” fue otorgado el 19 de noviembre al
cumplir de forma permanente con los protocolos y medidas sanitarias de salud estipulados
por la COEPRIS, que coadyuvan a la contención de la propagación de COVID-19 y la creación
de espacios seguros y saludables para sus estudiantes.

La certificación Empresa Sana “Bandera Blanca”, expedida por el IMSS el 23 de noviembre,
le permite al CDIN tener trabajadores con calidad de salud y disminuir el ausentismo no
programado; esto gracias a las actividades preventivas como chequeo de salud y
actualización del esquema de vacunación de la planta docente.

La funcionaria mencionó que, luego de trabajar mediante clases virtuales y la preparación
de su personal e instalaciones en los protocolos internos y medidas sanitarias, la estancia
infantil continúa a la espera de instrucciones de las autoridades universitarias para dar
atención a niños en edades desde 6 meses hasta 3 años con 11 meses.



Añadió que el círculo infantil contará con una capacidad instalada para 84 niños conforme
al protocolo sanitario estipulado, de los cuales 24 serán ubicados en el área de lactantes,
30 en el área maternal y 30 en preescolar, en los turnos matutino y vespertino, de siete de
la mañana a siete de la tarde, según la necesidad de cada alumno.



Organizó UAT congreso virtual de Químico 
Farmacéutico Biólogo

La Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) desarrolló el
Segundo Congreso Internacional de la Carrera
de Químico Farmacéutico Biólogo (QFB), con el
propósito de fortalecer las competencias de sus
estudiantes en temas relevantes y actuales de
esta materia.

Al inaugurar el evento a nombre del Rector,
Ing. José Andrés Suárez Fernández, la Dra. Rosa
Issel Acosta González, Secretaria Académica de
la UAT, destacó la relevancia de celebrar este
encuentro virtual en el Día del Químico
Farmacéutico Biólogo, como una manera de
atender los retos que vienen en la formación
de estudiantes.



Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que
la Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que
impactan la educación superior para encontrar soluciones, buscando que el
estudiantado siga desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado
laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de
bienvenida a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico
Farmacéutico Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades
de la XXI Semana Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.

El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.



La ponencia inaugural “Más allá de un control de calidad externo” fue impartida por dos
científicas de la empresa colombiana de control de calidad Proasecal: Martha Lucía Uzeta
Enciso, especialista en microbiología médica; y Clara Morales Camargo, experta en
bacteriología y laboratorio clínico.

Durante su intervención, aseguraron que este tipo de eventos son importantes no solo
para los estudiantes por el momento que están atravesando, sino también para los
egresados, en el fortalecimiento de la capacitación académica relevante en los temas
médicos.

Explicaron que la evaluación externa de la calidad es un sistema para comprobar, de
forma objetiva, el rendimiento del laboratorio de microbiología por medio de una
institución externa.

Dijeron que ese control de calidad externo debe ser algo más que datos estadísticos, ya
que es importante monitorear de forma permanente equipos, medios de cultivo,
reactivos, entre otras acciones que permitan atajar de manera oportuna los virus que
pudieran afectar a las comunidades.



Entre los temas impartidos destacan ponencias como: “Importancia de la estandarización y
aseguramiento de la calidad en el proceso preanalítico”, por Dayana Juica Puente, del
Instituto de Gestión y Certificación para la Calidad de Perú; “Una carrera en dolor:
exploración, resistencia y colaboración”, por el Dr. Alfonso Romero Sandoval, del Wake
Forest School of Medicine, de North Carolina, EE. UU.

Igualmente, se presentó el tema “Estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia.
Patentes, original, genérico y copia”, por la Dra. Martha Vázquez, de la Universidad de la
República de Uruguay; y la conferencia “Micosis asociadas al COVID-19”, del Dr. Alexandro
Bonifaz Trujillo, de la Universidad Nacional Autónoma de México.



Preside Rector homenaje de la UAT a 
universitarios del Campus Sur

El Ing. José Andrés Suárez
Fernández, Rector de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), presidió en
el Campus Tampico la entrega
del Reconocimiento al Mérito
Universitario a integrantes de
la casa de estudios que se han
distinguido por su labor
académica y administrativa en
la Zona Sur del estado.

Con este evento, celebrado en el Aula Magna “Herman Harris Fleishman” del Centro
Universitario Sur, el Rector clausuró la Asamblea Solemne de este homenaje, que en días
anteriores encabezó en Ciudad Victoria y Reynosa, donde entregó el respectivo
reconocimiento a universitarios de las zonas Centro y Norte.



El Ing. Suárez Fernández estuvo acompañado en el presídium por funcionarios de su
administración rectoral: el Dr. Eduardo Arvizu Sánchez, Secretario General; la Dra. Rosa Issel
Acosta González, Secretaria Académica; la Dra. Teresa de Jesús Guzmán Acuña, Secretaria
de Gestión Escolar; el Dr. Julio Martínez Burnes, Secretario de Investigación y Posgrado; y el
Ing. Rafael Pichardo Torres, encargado del despacho de la Secretaría de Administración, así
como los directores y directoras de las ocho facultades del Campus Sur.

En este marco, se otorgó el nombramiento de Profesor Extraordinario a la Mtra. Rebeca
Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós integrantes
del profesorado.

También se entregó el Diploma al Desempeño Académico a estudiantes que sobresalieron
en todas las áreas del Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL), entre estos,
veintiocho egresados de la Facultad de Odontología y veintiséis de la Facultad de
Enfermería. Igualmente, recibieron la Medalla “Francisco T. Villarreal” egresados de
licenciatura y posgrado, y se entregó el Diploma de Aprovechamiento a siete estudiantes.

En otra parte de la ceremonia, el Rector impuso la Medalla “Alfredo E. Gochicoa” a siete
trabajadores sindicalizados que cumplieron veinticinco años de servicio ininterrumpido en
la Universidad.



En su mensaje, el Ing. José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente a quienes fueron premiados por su desempeño en el examen
externo nacional EGEL: “Esto ha sido de mucho orgullo para la Universidad, porque se
hace presente a nivel nacional con este alto porcentaje de egresados de calidad que
obtienen este reconocimiento”.

“Estoy seguro —agregó— de que la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo
más grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar
profesionistas útiles a la sociedad y bien preparados”.

Siguiendo el protocolo, el Rector entregó el Premio Universitario en la categoría de
Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el Dr. Edgardo
Jonathan Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.



También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



Certifican al Círculo de Desarrollo Infantil-UAT
En el marco de las acciones que la Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT) continúa
implementando para el retorno seguro a clases presenciales, el Círculo de Desarrollo
Infantil ubicado en el Centro Universitario Victoria obtuvo de dos instituciones públicas los
documentos que reconocen a sus espacios e instalaciones como confiables y libres de
covid.

La estancia infantil recibió el
distintivo “Establecimiento Seguro”
que otorga la Comisión Estatal para
la Protección contra Riesgos
Sanitarios (COEPRIS) y la
certificación de Empresa Sana
“Bandera Blanca” que concede el
Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS), en su preparación
para reanudar sus servicios de
atención a hijos de estudiantes de
la Universidad.



La Mtra. Verónica Cedillo de los Santos, titular de esa dependencia universitaria, manifestó
que, ante el posible regreso a clases presenciales, se han preparado con estas
certificaciones y distintivos necesarios para seguir cumpliendo los objetivos del círculo
infantil, en el sentido de apoyar a madres y padres universitarios en el cuidado de sus hijos,
evitando así que descuiden o abandonen su formación académica.

Informó que el distintivo de “Establecimiento Seguro” fue otorgado el 19 de noviembre al
cumplir de forma permanente con los protocolos y medidas sanitarias de salud estipulados
por la COEPRIS, que coadyuvan a la contención de la propagación de COVID-19 y la creación
de espacios seguros y saludables para sus estudiantes.

La certificación Empresa Sana “Bandera Blanca”, expedida por el IMSS el 23 de noviembre,
le permite al CDIN tener trabajadores con calidad de salud y disminuir el ausentismo no
programado; esto gracias a las actividades preventivas como chequeo de salud y
actualización del esquema de vacunación de la planta docente.

La funcionaria mencionó que, luego de trabajar mediante clases virtuales y la preparación
de su personal e instalaciones en los protocolos internos y medidas sanitarias, la estancia
infantil continúa a la espera de instrucciones de las autoridades universitarias para dar
atención a niños en edades desde 6 meses hasta 3 años con 11 meses.



Añadió que el círculo infantil contará con una capacidad instalada para 84 niños conforme
al protocolo sanitario estipulado, de los cuales 24 serán ubicados en el área de lactantes,
30 en el área maternal y 30 en preescolar, en los turnos matutino y vespertino, de siete de
la mañana a siete de la tarde, según la necesidad de cada alumno.



Organizó UAT congreso virtual de Químico 
Farmacéutico Biólogo

La Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) desarrolló el
Segundo Congreso Internacional de la Carrera
de Químico Farmacéutico Biólogo (QFB), con el
propósito de fortalecer las competencias de sus
estudiantes en temas relevantes y actuales de
esta materia.

Al inaugurar el evento a nombre del Rector,
Ing. José Andrés Suárez Fernández, la Dra. Rosa
Issel Acosta González, Secretaria Académica de
la UAT, destacó la relevancia de celebrar este
encuentro virtual en el Día del Químico
Farmacéutico Biólogo, como una manera de
atender los retos que vienen en la formación
de estudiantes.



Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que
la Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que
impactan la educación superior para encontrar soluciones, buscando que el
estudiantado siga desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado
laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de
bienvenida a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico
Farmacéutico Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades
de la XXI Semana Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.

El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.



La ponencia inaugural “Más allá de un control de calidad externo” fue impartida por dos
científicas de la empresa colombiana de control de calidad Proasecal: Martha Lucía Uzeta
Enciso, especialista en microbiología médica; y Clara Morales Camargo, experta en
bacteriología y laboratorio clínico.

Durante su intervención, aseguraron que este tipo de eventos son importantes no solo
para los estudiantes por el momento que están atravesando, sino también para los
egresados, en el fortalecimiento de la capacitación académica relevante en los temas
médicos.

Explicaron que la evaluación externa de la calidad es un sistema para comprobar, de
forma objetiva, el rendimiento del laboratorio de microbiología por medio de una
institución externa.

Dijeron que ese control de calidad externo debe ser algo más que datos estadísticos, ya
que es importante monitorear de forma permanente equipos, medios de cultivo,
reactivos, entre otras acciones que permitan atajar de manera oportuna los virus que
pudieran afectar a las comunidades.



Entre los temas impartidos destacan ponencias como: “Importancia de la estandarización y
aseguramiento de la calidad en el proceso preanalítico”, por Dayana Juica Puente, del
Instituto de Gestión y Certificación para la Calidad de Perú; “Una carrera en dolor:
exploración, resistencia y colaboración”, por el Dr. Alfonso Romero Sandoval, del Wake
Forest School of Medicine, de North Carolina, EE. UU.

Igualmente, se presentó el tema “Estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia.
Patentes, original, genérico y copia”, por la Dra. Martha Vázquez, de la Universidad de la
República de Uruguay; y la conferencia “Micosis asociadas al COVID-19”, del Dr. Alexandro
Bonifaz Trujillo, de la Universidad Nacional Autónoma de México.



Preside Rector homenaje de la UAT a 
universitarios del Campus Sur
Tampico, Tamaulipas, 5 de diciembre
de 2021. El Ing. José Andrés Suárez
Fernández, Rector de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT),
presidió en el Campus Tampico la
entrega del Reconocimiento al Mérito
Universitario a integrantes de la casa
de estudios que se han distinguido por
su labor académica y administrativa en
la Zona Sur del estado.

Con este evento, celebrado en el Aula Magna “Herman Harris Fleishman” del Centro
Universitario Sur, el Rector clausuró la Asamblea Solemne de este homenaje, que en días
anteriores encabezó en Ciudad Victoria y Reynosa, donde entregó el respectivo
reconocimiento a universitarios de las zonas Centro y Norte.



El Ing. Suárez Fernández estuvo acompañado en el presídium por funcionarios de su
administración rectoral: el Dr. Eduardo Arvizu Sánchez, Secretario General; la Dra. Rosa Issel
Acosta González, Secretaria Académica; la Dra. Teresa de Jesús Guzmán Acuña, Secretaria
de Gestión Escolar; el Dr. Julio Martínez Burnes, Secretario de Investigación y Posgrado; y el
Ing. Rafael Pichardo Torres, encargado del despacho de la Secretaría de Administración, así
como los directores y directoras de las ocho facultades del Campus Sur.

En este marco, se otorgó el nombramiento de Profesor Extraordinario a la Mtra. Rebeca
Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós integrantes
del profesorado.

También se entregó el Diploma al Desempeño Académico a estudiantes que sobresalieron
en todas las áreas del Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL), entre estos,
veintiocho egresados de la Facultad de Odontología y veintiséis de la Facultad de
Enfermería. Igualmente, recibieron la Medalla “Francisco T. Villarreal” egresados de
licenciatura y posgrado, y se entregó el Diploma de Aprovechamiento a siete estudiantes.

En otra parte de la ceremonia, el Rector impuso la Medalla “Alfredo E. Gochicoa” a siete
trabajadores sindicalizados que cumplieron veinticinco años de servicio ininterrumpido en
la Universidad.



En su mensaje, el Ing. José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente a quienes fueron premiados por su desempeño en el examen
externo nacional EGEL: “Esto ha sido de mucho orgullo para la Universidad, porque se
hace presente a nivel nacional con este alto porcentaje de egresados de calidad que
obtienen este reconocimiento”.

“Estoy seguro —agregó— de que la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo
más grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar
profesionistas útiles a la sociedad y bien preparados”.

Siguiendo el protocolo, el Rector entregó el Premio Universitario en la categoría de
Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el Dr. Edgardo
Jonathan Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.



También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



Recibe el Círculo de Desarrollo Infantil-UAT 
certificaciones del IMSS y COEPRIS

CD. VICTORIA, TAM.- En el marco de las
acciones que la Universidad Autónoma
de Tamaulipas (UAT) continúa
implementando para el retorno seguro
a clases presenciales, el Círculo de
Desarrollo Infantil ubicado en el Centro
Universitario Victoria obtuvo de dos
instituciones públicas los documentos
que reconocen a sus espacios e
instalaciones como confiables y libres
de covid.

La estancia infantil recibió el distintivo “Establecimiento Seguro” que otorga la Comisión
Estatal para la Protección contra Riesgos Sanitarios (COEPRIS) y la certificación de Empresa
Sana “Bandera Blanca” que concede el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en su
preparación para reanudar sus servicios de atención a hijos de estudiantes de la Universidad.



La Mtra. Verónica Cedillo de los Santos, titular de esa dependencia universitaria, manifestó
que, ante el posible regreso a clases presenciales, se han preparado con estas
certificaciones y distintivos necesarios para seguir cumpliendo los objetivos del círculo
infantil, en el sentido de apoyar a madres y padres universitarios en el cuidado de sus hijos,
evitando así que descuiden o abandonen su formación académica.

Informó que el distintivo de “Establecimiento Seguro” fue otorgado el 19 de noviembre al
cumplir de forma permanente con los protocolos y medidas sanitarias de salud estipulados
por la COEPRIS, que coadyuvan a la contención de la propagación de COVID-19 y la creación
de espacios seguros y saludables para sus estudiantes.

La certificación Empresa Sana “Bandera Blanca”, expedida por el IMSS el 23 de noviembre,
le permite al CDIN tener trabajadores con calidad de salud y disminuir el ausentismo no
programado; esto gracias a las actividades preventivas como chequeo de salud y
actualización del esquema de vacunación de la planta docente.

La funcionaria mencionó que, luego de trabajar mediante clases virtuales y la preparación
de su personal e instalaciones en los protocolos internos y medidas sanitarias, la estancia
infantil continúa a la espera de instrucciones de las autoridades universitarias para dar
atención a niños en edades desde 6 meses hasta 3 años con 11 meses.



Añadió que el círculo infantil contará con una capacidad instalada para 84 niños conforme
al protocolo sanitario estipulado, de los cuales 24 serán ubicados en el área de lactantes,
30 en el área maternal y 30 en preescolar, en los turnos matutino y vespertino, de siete de
la mañana a siete de la tarde, según la necesidad de cada alumno.



Organizó UAT congreso virtual de Químico 
Farmacéutico Biólogo
La Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) desarrolló el
Segundo Congreso Internacional de la Carrera
de Químico Farmacéutico Biólogo (QFB), con el
propósito de fortalecer las competencias de sus
estudiantes en temas relevantes y actuales de
esta materia.

Al inaugurar el evento a nombre del Rector,
Ing. José Andrés Suárez Fernández, la Dra. Rosa
Issel Acosta González, Secretaria Académica de
la UAT, destacó la relevancia de celebrar este
encuentro virtual en el Día del Químico
Farmacéutico Biólogo, como una manera de
atender los retos que vienen en la formación
de estudiantes.



Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que
la Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que
impactan la educación superior para encontrar soluciones, buscando que el
estudiantado siga desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado
laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de
bienvenida a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico
Farmacéutico Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades
de la XXI Semana Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.

El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.



La ponencia inaugural “Más allá de un control de calidad externo” fue impartida por dos
científicas de la empresa colombiana de control de calidad Proasecal: Martha Lucía Uzeta
Enciso, especialista en microbiología médica; y Clara Morales Camargo, experta en
bacteriología y laboratorio clínico.

Durante su intervención, aseguraron que este tipo de eventos son importantes no solo
para los estudiantes por el momento que están atravesando, sino también para los
egresados, en el fortalecimiento de la capacitación académica relevante en los temas
médicos.

Explicaron que la evaluación externa de la calidad es un sistema para comprobar, de
forma objetiva, el rendimiento del laboratorio de microbiología por medio de una
institución externa.

Dijeron que ese control de calidad externo debe ser algo más que datos estadísticos, ya
que es importante monitorear de forma permanente equipos, medios de cultivo,
reactivos, entre otras acciones que permitan atajar de manera oportuna los virus que
pudieran afectar a las comunidades.



Entre los temas impartidos destacan ponencias como: “Importancia de la estandarización y
aseguramiento de la calidad en el proceso preanalítico”, por Dayana Juica Puente, del
Instituto de Gestión y Certificación para la Calidad de Perú; “Una carrera en dolor:
exploración, resistencia y colaboración”, por el Dr. Alfonso Romero Sandoval, del Wake
Forest School of Medicine, de North Carolina, EE. UU.

Igualmente, se presentó el tema “Estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia.
Patentes, original, genérico y copia”, por la Dra. Martha Vázquez, de la Universidad de la
República de Uruguay; y la conferencia “Micosis asociadas al COVID-19”, del Dr. Alexandro
Bonifaz Trujillo, de la Universidad Nacional Autónoma de México.



Preside Rector homenaje de la UAT a 
universitarios del Campus Sur

El Ing. José Andrés Suárez
Fernández, Rector de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT),
presidió en el Campus Tampico la
entrega del Reconocimiento al
Mérito Universitario a integrantes
de la casa de estudios que se han
distinguido por su labor académica
y administrativa en la Zona Sur del
estado.

Con este evento, celebrado en el Aula Magna “Herman Harris Fleishman” del Centro
Universitario Sur, el Rector clausuró la Asamblea Solemne de este homenaje, que en días
anteriores encabezó en Ciudad Victoria y Reynosa, donde entregó el respectivo
reconocimiento a universitarios de las zonas Centro y Norte.



El Ing. Suárez Fernández estuvo acompañado en el presídium por funcionarios de su
administración rectoral: el Dr. Eduardo Arvizu Sánchez, Secretario General; la Dra. Rosa Issel
Acosta González, Secretaria Académica; la Dra. Teresa de Jesús Guzmán Acuña, Secretaria
de Gestión Escolar; el Dr. Julio Martínez Burnes, Secretario de Investigación y Posgrado; y el
Ing. Rafael Pichardo Torres, encargado del despacho de la Secretaría de Administración, así
como los directores y directoras de las ocho facultades del Campus Sur.

En este marco, se otorgó el nombramiento de Profesor Extraordinario a la Mtra. Rebeca
Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós integrantes
del profesorado.

También se entregó el Diploma al Desempeño Académico a estudiantes que sobresalieron
en todas las áreas del Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL), entre estos,
veintiocho egresados de la Facultad de Odontología y veintiséis de la Facultad de
Enfermería. Igualmente, recibieron la Medalla “Francisco T. Villarreal” egresados de
licenciatura y posgrado, y se entregó el Diploma de Aprovechamiento a siete estudiantes.

En otra parte de la ceremonia, el Rector impuso la Medalla “Alfredo E. Gochicoa” a siete
trabajadores sindicalizados que cumplieron veinticinco años de servicio ininterrumpido en
la Universidad.



En su mensaje, el Ing. José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente a quienes fueron premiados por su desempeño en el examen
externo nacional EGEL: “Esto ha sido de mucho orgullo para la Universidad, porque se
hace presente a nivel nacional con este alto porcentaje de egresados de calidad que
obtienen este reconocimiento”.

“Estoy seguro —agregó— de que la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo
más grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar
profesionistas útiles a la sociedad y bien preparados”.

Siguiendo el protocolo, el Rector entregó el Premio Universitario en la categoría de
Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el Dr. Edgardo
Jonathan Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.



También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



Recibe el Círculo de Desarrollo Infantil-UAT 
certificaciones del IMSS y COEPRIS

En el marco de las acciones que la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) continúa
implementando para el retorno
seguro a clases presenciales, el
Círculo de Desarrollo Infantil ubicado
en el Centro Universitario Victoria
obtuvo de dos instituciones públicas
los documentos que reconocen a sus
espacios e instalaciones como
confiables y libres de covid.

La estancia infantil recibió el distintivo “Establecimiento Seguro” que otorga la Comisión
Estatal para la Protección contra Riesgos Sanitarios (COEPRIS) y la certificación de Empresa
Sana “Bandera Blanca” que concede el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en su
preparación para reanudar sus servicios de atención a hijos de estudiantes de la Universidad.



La Mtra. Verónica Cedillo de los Santos, titular de esa dependencia universitaria, manifestó
que, ante el posible regreso a clases presenciales, se han preparado con estas
certificaciones y distintivos necesarios para seguir cumpliendo los objetivos del círculo
infantil, en el sentido de apoyar a madres y padres universitarios en el cuidado de sus hijos,
evitando así que descuiden o abandonen su formación académica.

Informó que el distintivo de “Establecimiento Seguro” fue otorgado el 19 de noviembre al
cumplir de forma permanente con los protocolos y medidas sanitarias de salud estipulados
por la COEPRIS, que coadyuvan a la contención de la propagación de COVID-19 y la creación
de espacios seguros y saludables para sus estudiantes.

La certificación Empresa Sana “Bandera Blanca”, expedida por el IMSS el 23 de noviembre,
le permite al CDIN tener trabajadores con calidad de salud y disminuir el ausentismo no
programado; esto gracias a las actividades preventivas como chequeo de salud y
actualización del esquema de vacunación de la planta docente.

La funcionaria mencionó que, luego de trabajar mediante clases virtuales y la preparación
de su personal e instalaciones en los protocolos internos y medidas sanitarias, la estancia
infantil continúa a la espera de instrucciones de las autoridades universitarias para dar
atención a niños en edades desde 6 meses hasta 3 años con 11 meses.



Añadió que el círculo infantil contará con una capacidad instalada para 84 niños conforme
al protocolo sanitario estipulado, de los cuales 24 serán ubicados en el área de lactantes,
30 en el área maternal y 30 en preescolar, en los turnos matutino y vespertino, de siete de
la mañana a siete de la tarde, según la necesidad de cada alumno.



Organizó UAT congreso virtual de Químico 
Farmacéutico Biólogo

La Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) desarrolló el
Segundo Congreso Internacional de la Carrera
de Químico Farmacéutico Biólogo (QFB), con el
propósito de fortalecer las competencias de sus
estudiantes en temas relevantes y actuales de
esta materia.

Al inaugurar el evento a nombre del Rector,
Ing. José Andrés Suárez Fernández, la Dra. Rosa
Issel Acosta González, Secretaria Académica de
la UAT, destacó la relevancia de celebrar este
encuentro virtual en el Día del Químico
Farmacéutico Biólogo, como una manera de
atender los retos que vienen en la formación
de estudiantes.



Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que
la Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que
impactan la educación superior para encontrar soluciones, buscando que el
estudiantado siga desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado
laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de
bienvenida a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico
Farmacéutico Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades
de la XXI Semana Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.

El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.



La ponencia inaugural “Más allá de un control de calidad externo” fue impartida por dos
científicas de la empresa colombiana de control de calidad Proasecal: Martha Lucía Uzeta
Enciso, especialista en microbiología médica; y Clara Morales Camargo, experta en
bacteriología y laboratorio clínico.

Durante su intervención, aseguraron que este tipo de eventos son importantes no solo
para los estudiantes por el momento que están atravesando, sino también para los
egresados, en el fortalecimiento de la capacitación académica relevante en los temas
médicos.

Explicaron que la evaluación externa de la calidad es un sistema para comprobar, de
forma objetiva, el rendimiento del laboratorio de microbiología por medio de una
institución externa.

Dijeron que ese control de calidad externo debe ser algo más que datos estadísticos, ya
que es importante monitorear de forma permanente equipos, medios de cultivo,
reactivos, entre otras acciones que permitan atajar de manera oportuna los virus que
pudieran afectar a las comunidades.



Entre los temas impartidos destacan ponencias como: “Importancia de la estandarización y
aseguramiento de la calidad en el proceso preanalítico”, por Dayana Juica Puente, del
Instituto de Gestión y Certificación para la Calidad de Perú; “Una carrera en dolor:
exploración, resistencia y colaboración”, por el Dr. Alfonso Romero Sandoval, del Wake
Forest School of Medicine, de North Carolina, EE. UU.

Igualmente, se presentó el tema “Estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia.
Patentes, original, genérico y copia”, por la Dra. Martha Vázquez, de la Universidad de la
República de Uruguay; y la conferencia “Micosis asociadas al COVID-19”, del Dr. Alexandro
Bonifaz Trujillo, de la Universidad Nacional Autónoma de México.



Preside Rector homenaje de la UAT a 
universitarios del Campus Sur

El Ing. José Andrés Suárez
Fernández, Rector de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT),
presidió en el Campus Tampico la
entrega del Reconocimiento al
Mérito Universitario a integrantes
de la casa de estudios que se han
distinguido por su labor académica
y administrativa en la Zona Sur del
estado.

Con este evento, celebrado en el Aula Magna “Herman Harris Fleishman” del Centro
Universitario Sur, el Rector clausuró la Asamblea Solemne de este homenaje, que en días
anteriores encabezó en Ciudad Victoria y Reynosa, donde entregó el respectivo
reconocimiento a universitarios de las zonas Centro y Norte.



El Ing. Suárez Fernández estuvo acompañado en el presídium por funcionarios de su
administración rectoral: el Dr. Eduardo Arvizu Sánchez, Secretario General; la Dra. Rosa Issel
Acosta González, Secretaria Académica; la Dra. Teresa de Jesús Guzmán Acuña, Secretaria
de Gestión Escolar; el Dr. Julio Martínez Burnes, Secretario de Investigación y Posgrado; y el
Ing. Rafael Pichardo Torres, encargado del despacho de la Secretaría de Administración, así
como los directores y directoras de las ocho facultades del Campus Sur.

En este marco, se otorgó el nombramiento de Profesor Extraordinario a la Mtra. Rebeca
Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós integrantes
del profesorado.

También se entregó el Diploma al Desempeño Académico a estudiantes que sobresalieron
en todas las áreas del Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL), entre estos,
veintiocho egresados de la Facultad de Odontología y veintiséis de la Facultad de
Enfermería. Igualmente, recibieron la Medalla “Francisco T. Villarreal” egresados de
licenciatura y posgrado, y se entregó el Diploma de Aprovechamiento a siete estudiantes.

En otra parte de la ceremonia, el Rector impuso la Medalla “Alfredo E. Gochicoa” a siete
trabajadores sindicalizados que cumplieron veinticinco años de servicio ininterrumpido en
la Universidad.



En su mensaje, el Ing. José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente a quienes fueron premiados por su desempeño en el examen
externo nacional EGEL: “Esto ha sido de mucho orgullo para la Universidad, porque se
hace presente a nivel nacional con este alto porcentaje de egresados de calidad que
obtienen este reconocimiento”.

“Estoy seguro —agregó— de que la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo
más grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar
profesionistas útiles a la sociedad y bien preparados”.

Siguiendo el protocolo, el Rector entregó el Premio Universitario en la categoría de
Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el Dr. Edgardo
Jonathan Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.



También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



Recibe el Círculo de Desarrollo Infantil-UAT 
certificaciones del IMSS y COEPRIS

En el marco de las acciones que la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) continúa
implementando para el retorno
seguro a clases presenciales, el
Círculo de Desarrollo Infantil
ubicado en el Centro Universitario
Victoria obtuvo de dos instituciones
públicas los documentos que
reconocen a sus espacios e
instalaciones como confiables y
libres de covid.

La estancia infantil recibió el distintivo “Establecimiento Seguro” que otorga la Comisión
Estatal para la Protección contra Riesgos Sanitarios (COEPRIS) y la certificación de Empresa
Sana “Bandera Blanca” que concede el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), en su
preparación para reanudar sus servicios de atención a hijos de estudiantes de la Universidad.



La Mtra. Verónica Cedillo de los Santos, titular de esa dependencia universitaria, manifestó
que, ante el posible regreso a clases presenciales, se han preparado con estas
certificaciones y distintivos necesarios para seguir cumpliendo los objetivos del círculo
infantil, en el sentido de apoyar a madres y padres universitarios en el cuidado de sus hijos,
evitando así que descuiden o abandonen su formación académica.

Informó que el distintivo de “Establecimiento Seguro” fue otorgado el 19 de noviembre al
cumplir de forma permanente con los protocolos y medidas sanitarias de salud estipulados
por la COEPRIS, que coadyuvan a la contención de la propagación de COVID-19 y la creación
de espacios seguros y saludables para sus estudiantes.

La certificación Empresa Sana “Bandera Blanca”, expedida por el IMSS el 23 de noviembre,
le permite al CDIN tener trabajadores con calidad de salud y disminuir el ausentismo no
programado; esto gracias a las actividades preventivas como chequeo de salud y
actualización del esquema de vacunación de la planta docente.

La funcionaria mencionó que, luego de trabajar mediante clases virtuales y la preparación
de su personal e instalaciones en los protocolos internos y medidas sanitarias, la estancia
infantil continúa a la espera de instrucciones de las autoridades universitarias para dar
atención a niños en edades desde 6 meses hasta 3 años con 11 meses.



Añadió que el círculo infantil contará con una capacidad instalada para 84 niños conforme
al protocolo sanitario estipulado, de los cuales 24 serán ubicados en el área de lactantes,
30 en el área maternal y 30 en preescolar, en los turnos matutino y vespertino, de siete de
la mañana a siete de la tarde, según la necesidad de cada alumno.



Organizó UAT congreso virtual de Químico 
Farmacéutico Biólogo
La Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) desarrolló el
Segundo Congreso Internacional de la Carrera
de Químico Farmacéutico Biólogo (QFB), con el
propósito de fortalecer las competencias de sus
estudiantes en temas relevantes y actuales de
esta materia.

Al inaugurar el evento a nombre del Rector,
Ing. José Andrés Suárez Fernández, la Dra. Rosa
Issel Acosta González, Secretaria Académica de
la UAT, destacó la relevancia de celebrar este
encuentro virtual en el Día del Químico
Farmacéutico Biólogo, como una manera de
atender los retos que vienen en la formación
de estudiantes.



Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que
la Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que
impactan la educación superior para encontrar soluciones, buscando que el
estudiantado siga desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado
laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de
bienvenida a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico
Farmacéutico Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades
de la XXI Semana Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.

El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.



La ponencia inaugural “Más allá de un control de calidad externo” fue impartida por dos
científicas de la empresa colombiana de control de calidad Proasecal: Martha Lucía Uzeta
Enciso, especialista en microbiología médica; y Clara Morales Camargo, experta en
bacteriología y laboratorio clínico.

Durante su intervención, aseguraron que este tipo de eventos son importantes no solo
para los estudiantes por el momento que están atravesando, sino también para los
egresados, en el fortalecimiento de la capacitación académica relevante en los temas
médicos.

Explicaron que la evaluación externa de la calidad es un sistema para comprobar, de
forma objetiva, el rendimiento del laboratorio de microbiología por medio de una
institución externa.

Dijeron que ese control de calidad externo debe ser algo más que datos estadísticos, ya
que es importante monitorear de forma permanente equipos, medios de cultivo,
reactivos, entre otras acciones que permitan atajar de manera oportuna los virus que
pudieran afectar a las comunidades.



Entre los temas impartidos destacan ponencias como: “Importancia de la estandarización y
aseguramiento de la calidad en el proceso preanalítico”, por Dayana Juica Puente, del
Instituto de Gestión y Certificación para la Calidad de Perú; “Una carrera en dolor:
exploración, resistencia y colaboración”, por el Dr. Alfonso Romero Sandoval, del Wake
Forest School of Medicine, de North Carolina, EE. UU.

Igualmente, se presentó el tema “Estudios de biodisponibilidad y bioequivalencia.
Patentes, original, genérico y copia”, por la Dra. Martha Vázquez, de la Universidad de la
República de Uruguay; y la conferencia “Micosis asociadas al COVID-19”, del Dr. Alexandro
Bonifaz Trujillo, de la Universidad Nacional Autónoma de México.



Preside Rector de la UAT homenaje a 
universitarios del Campus Sur

El ingeniero José Andrés
Suárez Fernández, Rector de
la Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), presidió en
el Campus Tampico la entrega
del reconocimiento al Mérito
Universitario a integrantes de
la casa de estudios que se
han distinguido por su labor
académica y administrativa
en la Zona Sur del estado.

Con este evento, celebrado en el Aula Magna “Herman Harris Fleishman” del Centro
Universitario Sur, el Rector clausuró la Asamblea Solemne de este homenaje, que en días
anteriores encabezó en Ciudad Victoria y Reynosa, donde entregó el respectivo
reconocimiento a universitarios de las zonas Centro y Norte.



El Rector Suárez Fernández estuvo acompañado en el presídium por funcionarios de su
administración rectoral: el doctor Eduardo Arvizu Sánchez, Secretario General; la doctora
Rosa Issel Acosta González, Secretaria Académica; la doctora Teresa de Jesús Guzmán
Acuña, Secretaria de Gestión Escolar; el doctor Julio Martínez Burnes, Secretario de
Investigación y Posgrado; y el ingeniero Rafael Pichardo Torres, encargado del despacho de
la Secretaría de Administración, así como los directores y directoras de las ocho facultades
del Campus Sur.

En este marco, se otorgó el nombramiento de Profesor Extraordinario a la maestra Rebeca
Isadora Lozano Castro; el de Profesor Emérito e imposición de Medalla “Miguel Asomoza
Arronte” a cinco docentes y el Diploma al Mérito Universitario a otros veintidós integrantes
del profesorado.

Orgullo de estudiantes sobresalientes

También se entregó el Diploma al Desempeño Académico a estudiantes que sobresalieron
en todas las áreas del Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL), entre estos,
veintiocho egresados de la Facultad de Odontología y veintiséis de la Facultad de
Enfermería. Igualmente, recibieron la Medalla “Francisco T. Villarreal” egresados de
licenciatura y posgrado, y se entregó el Diploma de Aprovechamiento a siete estudiantes.



En otra parte de la ceremonia, el Rector impuso la Medalla “Alfredo E. Gochicoa” a siete
trabajadores sindicalizados que cumplieron veinticinco años de servicio ininterrumpido en
la Universidad.

En su mensaje, el Rector José Andrés Suárez Fernández felicitó a las personas galardonadas
en las distintas categorías, y destacó la oportunidad de entregar personalmente los
reconocimientos a docentes y trabajadores que se han distinguido por su labor en la
Universidad, así como a estudiantes, egresados e investigadores.

Mencionó especialmente a quienes fueron premiados por su desempeño en el examen
externo nacional EGEL: “Esto ha sido de mucho orgullo para la Universidad, porque se hace
presente a nivel nacional con este alto porcentaje de egresados de calidad que obtienen
este reconocimiento”.

Cumpliendo la misión y visión

“Estoy seguro”, agregó, de que “la Universidad, con esa madurez que tiene y que ha
podido consolidar en estos tiempos de pandemia, en los próximos años seguirá siendo
más grande e importante en la región, cumpliendo su misión y visión de formar
profesionistas útiles a la sociedad y bien preparados”.



Siguiendo el protocolo, el Rector entregó el Premio Universitario en la categoría de
Investigador Joven 2021 “Dr. Norberto Treviño Zapata”, que recibió el doctor Edgardo
Jonathan Suárez Domínguez, de la Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo.

También se entregaron estímulos y reconocimientos del Premio de Investigación
“Natividad Garza Leal”, por tesis de calidad, a: Jessica Ivonne Hinojosa López, de la
Facultad de Comercio de Tampico, en el nivel de doctorado; Ricardo Morales Cristóbal, de
la Facultad de Arquitectura, en el nivel de maestría; en tanto que Xhonane Chavira
Contreras de la Facultad de Arquitectura y Alejandra Lorenzo González de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales, lo recibieron en el nivel licenciatura.



Organizó UAT congreso virtual de Químico 
Farmacéutico Biólogo

La Unidad Académica
Multidisciplinaria Reynosa-Aztlán
(UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT)
desarrolló el Segundo Congreso
Internacional de la Carrera de
Químico Farmacéutico Biólogo (QFB),
con el propósito de fortalecer las
competencias de sus estudiantes en
temas relevantes y actuales de esta
materia.

Al inaugurar el evento a nombre del Rector, Ing. José Andrés Suárez Fernández, la Dra. Rosa
Issel Acosta González, Secretaria Académica de la UAT, destacó la relevancia de celebrar este
encuentro virtual en el Día del Químico Farmacéutico Biólogo, como una manera de atender
los retos que vienen en la formación de estudiantes.



Subrayó que estos retos son derivados de la pandemia de COVID-19, un marco en el que
la Universidad ha sabido adaptarse a muchos procesos y analizar situaciones que
impactan la educación superior para encontrar soluciones, buscando que el
estudiantado siga desarrollando las competencias necesarias para salir al mercado
laboral.

En el inicio del programa, que se desarrolló los días 1 y 2 de diciembre, el Dr. Efrén Garza
Cano, Director de la Unidad Académica Reynosa-Aztlán, ofreció un mensaje de
bienvenida a los participantes y agradeció a la Coordinación de la carrera de Químico
Farmacéutico Biólogo la organización del congreso, que se enmarca en las actividades
de la XXI Semana Académica de QFB.

Puntualizó el objetivo de fomentar en los estudiantes y egresados, así como en los
profesionistas del área de la salud, la actualización y la educación continua, logrando la
vinculación con investigadores nacionales e internacionales.

El evento contó con la participación de ponentes de países como: Argentina, Colombia,
Estados Unidos, Perú, Uruguay, España y México.
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