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Egresa la generación 2017-2021 de la
UAMRA-UAT

Reynosa, Tamaulipas.- La Unidad
Académica Multidisciplinaria
Reynosa Aztlán (UAMRA) de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) entregó a la
sociedad 323 profesionistas
egresados de la generación 2017-
2021 pertenecientes a las seis
diferentes carreras que imparte
esta institución universitaria.

El Gimnasio Multidisciplinario UAT-Reynosa fue el recinto oficial de la entrega de cartas de
pasante a estudiantes de las carreras de Químico Farmacéutico Biólogo, Ingeniero
Industrial, Ingeniero Químico, Ingeniero en Procesos Petroquímicos, Licenciado en
Criminología, y Licenciado en Nutrición y Ciencias de los Alimentos.



El evento lo presidió el Dr. Efrén Garza Cano, Director de la UAMRA, quien felicitó a los
egresados por haber obtenido este logro y los alentó a seguir adelante, a preparase y
actualizarse continuamente.

Agregó que esta unidad académica cumple la misión de formar profesionistas integrales
con conocimientos, habilidades y destrezas para resolver problemáticas relacionadas
con su profesión, respetuosos de su entorno, con valores y compromiso con el desarrollo
de la región y el país.

En la ceremonia se contó con la presencia del Mtro. Ernesto Leal Sotelo, catedrático del
plantel y padrino de la generación 2017-2021; del Decano de la UAMRA, Enrique
González Rodríguez, coordinadores de carrera, personal docente y administrativo del
plantel.

Como parte de los rituales realizados en torno a esta celebración se llevó a cabo la
quema de batas y apuntes, una tradición que data de los años ochenta y es efectuada
una vez que el alumno termina el ciclo escolar. Esta consiste en la instalación de un
pebetero con la figura de la Universidad, donde cada egresado incinera sus apuntes y
bata como símbolo de la conclusión de esta etapa.



La ceremonia de graduación se desarrolló en el marco conmemorativo de los 50 años de
la creación de la Facultad de Ciencias Químicas, hoy Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán, que desde 1971 forma profesionistas con habilidades, aptitudes y
destrezas; responsables y respetuosos del entorno; conocedores de la problemática
regional, nacional e internacional, con capacidades para realizar investigación que
coadyuve al desarrollo y resuelva necesidades de la sociedad.

Cabe mencionar que los programas educativos en la UAMRA están acreditados por
organismos externos reconocidos ante el Consejo para la Acreditación de la Educación
Superior (COPAES), como son el Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería
(CACEI), el Consejo Mexicano para la Acreditación de la Educación Farmacéutica
(COMAEF), el Consejo Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriología
(CONCAPRESN) y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), otorgando a
sus egresados las herramientas necesarias para sacar adelante su vida profesional en una
sociedad que cada vez exige mayor calidad y preparación.



Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza

Cd. Victoria, Tamaulipas.- El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos, Rector de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT), convocó a unir esfuerzos y voluntades en el inicio de este
nuevo año y de una nueva gestión rectoral, que plantea grandes retos y oportunidades
para seguir creciendo y siendo fuertes en la máxima casa de estudios de la entidad.

“Hoy quiero convocarlos a
unir nuestros esfuerzos;
quiero convencerlos de unir
nuestras voluntades; hoy
deseo invitarlos a trascender
más allá de nuestras aulas y
consolidar nuestros sueños
comunes, porque el hoy y el
ahora están hechos para
quienes buscan un nuevo
inicio”, dijo el Rector.



Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios.
Hoy es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del Campus
Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas
de la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y
docente.

En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico
y guardando la sana distancia.

El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:



“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi
dos años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir
como antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la
vida nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros
estudiantes y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos
construimos un enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.

Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.



También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de
la Secretaría de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y
Difusión, Mtro. Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar
Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván
Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto
Cárdenas de la Fuente.



Implementará UAT modelo híbrido para el
ciclo escolar 2022-1

La Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT) implementará el modelo híbrido
para el retorno seguro a clases
presenciales, como parte de la segunda
fase del plan académico tecnológico,
informó el Rector Guillermo Mendoza
Cavazos.

En su primera reunión con titulares de las veintiséis dependencias académicas de la
Universidad, detalló que para el período 2022-1 se han destinado cuatro modalidades de
oferta académica: totalmente presencial (prácticas médicas, áreas de la salud, laboratorios
y otras asignaturas prácticas); híbrida, que incorpora presencialidad y virtualidad
simultáneas y/o alternadas; en línea y sesiones presenciales para evaluación y asesorías; y
completamente en línea, para docentes pertenecientes a población vulnerable o
asignaturas cuya naturaleza lo permita.



Precisó que los alumnos podrán visualizar la modalidad en que se impartirá la asignatura
al momento de hacer su inscripción o reinscripción para el nuevo ciclo escolar, cuyo
proceso estará abierto del 10 al 14 de enero, mientras que el inicio de clases será el
próximo 17 de enero.

Entre otros datos presentados, informó que para este ciclo 2022-1 se ofrecerán 8,951
grupos distribuidos de la siguiente manera: 34.4 % serán efectuados en modalidad
híbrida; 23.6 % en línea; 23 % en modalidad presencial y 19 % se atenderá en línea con
evaluación y asesorías presenciales.

Destacó que la elaboración de este modelo se ha dado a partir de un esfuerzo del
personal docente y directivos de las unidades académicas, escuelas y facultades de la
UAT que realizaron un análisis de las asignaturas y de las funciones del profesorado, para
determinar la opción más conveniente, además de una consulta entre la comunidad
docente y estudiantil.

Subrayó el Rector que la Universidad cuenta con las condiciones óptimas para la
implementación de este modelo, con capacidad de aulas y necesidades de distancia
social, equipamiento tecnológico, conectividad de las aulas, habilitación tecnológica de
docentes, además de un plan eficaz de medidas sanitarias y protocolo de acción
inmediata ante un contagio, que ha sido certificado por la COEPRIS.



Asimismo, el C. P. Mendoza Cavazos aclaró que este modelo será implementado solo si las
condiciones sanitarias son seguras y formalmente anunciadas por la Secretaría de Salud.
En este sentido expuso que la experiencia le permite a la UAT contar con una excelente
capacidad de respuesta para adecuarse rápidamente a la modalidad en línea.

Finalmente, invitó a la comunidad estudiantil a que, ante cualquier duda en este proceso,
se comunique con sus respectivas facultades, escuelas y unidades académicas, así como
mantenerse atenta a los diversos medios de comunicación que la Universidad dispone.

La presentación de este modelo híbrido para el retorno seguro a clases presenciales se
llevó a cabo en la primera reunión del Colegio de Directores que presidió el Rector
Guillermo Mendoza en el inicio de su gestión al frente de la casa de estudios.



Egresa la generación 2017-2021 de la
UAMRA-UAT
La Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) entregó a la sociedad 323 profesionistas egresados de la
generación 2017-2021 pertenecientes a las seis diferentes carreras que imparte esta
institución universitaria.

El Gimnasio Multidisciplinario UAT-
Reynosa fue el recinto oficial de la
entrega de cartas de pasante a
estudiantes de las carreras de
Químico Farmacéutico Biólogo,
Ingeniero Industrial, Ingeniero
Químico, Ingeniero en Procesos
Petroquímicos, Licenciado en
Criminología, y Licenciado en
Nutrición y Ciencias de los
Alimentos.



El evento lo presidió el Dr. Efrén Garza Cano, Director de la UAMRA, quien felicitó a los
egresados por haber obtenido este logro y los alentó a seguir adelante, a preparase y
actualizarse continuamente.

Agregó que esta unidad académica cumple la misión de formar profesionistas integrales
con conocimientos, habilidades y destrezas para resolver problemáticas relacionadas con
su profesión, respetuosos de su entorno, con valores y compromiso con el desarrollo de
la región y el país.

En la ceremonia se contó con la presencia del Mtro. Ernesto Leal Sotelo, catedrático del
plantel y padrino de la generación 2017-2021; del Decano de la UAMRA, Enrique
González Rodríguez, coordinadores de carrera, personal docente y administrativo del
plantel.

Como parte de los rituales realizados en torno a esta celebración se llevó a cabo la
quema de batas y apuntes, una tradición que data de los años ochenta y es efectuada
una vez que el alumno termina el ciclo escolar. Esta consiste en la instalación de un
pebetero con la figura de la Universidad, donde cada egresado incinera sus apuntes y
bata como símbolo de la conclusión de esta etapa.



La ceremonia de graduación se desarrolló en el marco conmemorativo de los 50 años de
la creación de la Facultad de Ciencias Químicas, hoy Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán, que desde 1971 forma profesionistas con habilidades, aptitudes y
destrezas; responsables y respetuosos del entorno; conocedores de la problemática
regional, nacional e internacional, con capacidades para realizar investigación que
coadyuve al desarrollo y resuelva necesidades de la sociedad.

Cabe mencionar que los programas educativos en la UAMRA están acreditados por
organismos externos reconocidos ante el Consejo para la Acreditación de la Educación
Superior (COPAES), como son el Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería
(CACEI), el Consejo Mexicano para la Acreditación de la Educación Farmacéutica
(COMAEF), el Consejo Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriología
(CONCAPRESN) y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), otorgando a
sus egresados las herramientas necesarias para sacar adelante su vida profesional en una
sociedad que cada vez exige mayor calidad y preparación.



Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos, Rector de la Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT), convocó a unir esfuerzos y voluntades en el inicio de este nuevo año y de una
nueva gestión rectoral, que plantea grandes retos y oportunidades para seguir creciendo
y siendo fuertes en la máxima casa de estudios de la entidad.



“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan un
nuevo inicio”, dijo el Rector.

Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios. Hoy
es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del Campus
Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas de
la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y docente.

En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico y
guardando la sana distancia.



El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:
“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi
dos años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir
como antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la
vida nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros
estudiantes y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos
construimos un enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.

Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.



También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de
la Secretaría de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y
Difusión, Mtro. Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar
Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván
Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto
Cárdenas de la Fuente.



El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos, Rector de la Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), convocó a unir esfuerzos y voluntades en el inicio de este nuevo
año y de una nueva gestión rectoral, que plantea grandes retos y oportunidades
para seguir creciendo y siendo fuertes en la máxima casa de estudios de la entidad.



“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan
un nuevo inicio”, dijo el Rector.

Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios.
Hoy es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del
Campus Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas
de la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y
docente.



En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo
los protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto
físico y guardando la sana distancia.

El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más
segura:

“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi
dos años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a
vivir como antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar
y adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una
nueva normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos
que la vida nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros
estudiantes y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos
construimos un enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.



Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.

También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de
la Secretaría de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y
Difusión, Mtro. Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar
Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván
Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto
Cárdenas de la Fuente.



Egresa la generación 2017-2021 de la
UAMRA-UAT

Ciudad Reynosa, Tamaulipas, 8 de
enero de 2021.- La Unidad
Académica Multidisciplinaria
Reynosa Aztlán (UAMRA) de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) entregó a la
sociedad 323 profesionistas
egresados de la generación 2017-
2021 pertenecientes a las seis
diferentes carreras que imparte
esta institución universitaria.

El Gimnasio Multidisciplinario UAT-Reynosa fue el recinto oficial de la entrega de cartas de
pasante a estudiantes de las carreras de Químico Farmacéutico Biólogo, Ingeniero
Industrial, Ingeniero Químico, Ingeniero en Procesos Petroquímicos, Licenciado en
Criminología, y Licenciado en Nutrición y Ciencias de los Alimentos.



El evento lo presidió el Dr. Efrén Garza Cano, Director de la UAMRA, quien felicitó a los
egresados por haber obtenido este logro y los alentó a seguir adelante, a preparase y
actualizarse continuamente.

Agregó que esta unidad académica cumple la misión de formar profesionistas integrales
con conocimientos, habilidades y destrezas para resolver problemáticas relacionadas con
su profesión, respetuosos de su entorno, con valores y compromiso con el desarrollo de
la región y el país.



En la ceremonia se contó con la presencia del Mtro. Ernesto Leal Sotelo, catedrático del
plantel y padrino de la generación 2017-2021; del Decano de la UAMRA, Enrique
González Rodríguez, coordinadores de carrera, personal docente y administrativo del
plantel.

Como parte de los rituales
realizados en torno a esta
celebración se llevó a cabo
la quema de batas y
apuntes, una tradición que
data de los años ochenta y
es efectuada una vez que el
alumno termina el ciclo
escolar. Esta consiste en la
instalación de un pebetero
con la figura de la
Universidad, donde cada
egresado incinera sus
apuntes y bata como
símbolo de la conclusión de
esta etapa.



La ceremonia de graduación se desarrolló en el marco conmemorativo de los 50 años de
la creación de la Facultad de Ciencias Químicas, hoy Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán, que desde 1971 forma profesionistas con habilidades, aptitudes y
destrezas; responsables y respetuosos del entorno; conocedores de la problemática
regional, nacional e internacional, con capacidades para realizar investigación que
coadyuve al desarrollo y resuelva necesidades de la sociedad.



Cabe mencionar que los programas educativos en la UAMRA están acreditados por
organismos externos reconocidos ante el Consejo para la Acreditación de la Educación
Superior (COPAES), como son el Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería
(CACEI), el Consejo Mexicano para la Acreditación de la Educación Farmacéutica
(COMAEF), el Consejo Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriología
(CONCAPRESN) y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), otorgando a
sus egresados las herramientas necesarias para sacar adelante su vida profesional en una
sociedad que cada vez exige mayor calidad y preparación.



Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza

*Preside Rector de la UAT saludo
de año nuevo con la comunidad
universitaria

Ciudad Victoria, Tamaulipas, 7 de
enero de 2022.- El C. P. Guillermo
Mendoza Cavazos, Rector de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), convocó a unir
esfuerzos y voluntades en el inicio
de este nuevo año y de una nueva
gestión rectoral, que plantea
grandes retos y oportunidades
para seguir creciendo y siendo
fuertes en la máxima casa de
estudios de la entidad.



“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan un
nuevo inicio”, dijo el Rector.

Y continuó: “Los
convoco a vivir este
nuevo año con la
oportunidad de
recomenzar y de abrir
una nueva normalidad,
porque es tiempo de
innovar, de dejar huella
y trascender, porque
hoy, en el inicio del
2022, es el tiempo de
la universidad y de los
universitarios. Hoy es
nuestro tiempo porque
hoy todos somos UAT”.



El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del
Campus Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas
de la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y
docente.



En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico
y guardando la sana distancia.

El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:

“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi
dos años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir
como antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la
vida nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros
estudiantes y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos
construimos un enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.



Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario
de Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de
Control, Dr. Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado,
Dra. Mariana Zerón Félix.

También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de
la Secretaría de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y
Difusión, Mtro. Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar
Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván
Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto
Cárdenas de la Fuente.



Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza
Ciudad Victoria, Tamaulipas, 7 de enero de 2022

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos, Rector de la Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT), convocó a unir esfuerzos y voluntades en el inicio de este nuevo año y de una
nueva gestión rectoral, que plantea grandes retos y oportunidades para seguir creciendo
y siendo fuertes en la máxima casa de estudios de la entidad.

“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan
un nuevo inicio”, dijo el Rector.

Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios.
Hoy es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.



El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del
Campus Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas
de la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y
docente.

En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo
los protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto
físico y guardando la sana distancia.

El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más
segura:

“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi
dos años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a
vivir como antaño lo hacíamos”.



Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la vida
nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros estudiantes
y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos construimos un
enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.

Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.

También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el Secretario
de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de la Secretaría
de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y Difusión, Mtro.
Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar Hernández Ponciano; el
Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván Sánchez Rodríguez; y el
Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto Cárdenas de la Fuente.



Implementará UAT modelo híbrido para el
ciclo escolar 2022-1

La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) implementará el
modelo híbrido para el retorno
seguro a clases presenciales, como
parte de la segunda fase del plan
académico tecnológico, informó el
Rector Guillermo Mendoza Cavazos.

En su primera reunión con titulares de las veintiséis dependencias académicas de la
Universidad, detalló que para el período 2022-1 se han destinado cuatro modalidades de
oferta académica: totalmente presencial (prácticas médicas, áreas de la salud, laboratorios
y otras asignaturas prácticas); híbrida, que incorpora presencialidad y virtualidad
simultáneas y/o alternadas; en línea y sesiones presenciales para evaluación y asesorías; y
completamente en línea, para docentes pertenecientes a población vulnerable o
asignaturas cuya naturaleza lo permita.



Precisó que los alumnos podrán visualizar la modalidad en que se impartirá la asignatura
al momento de hacer su inscripción o reinscripción para el nuevo ciclo escolar, cuyo
proceso estará abierto del 10 al 14 de enero, mientras que el inicio de clases será el
próximo 17 de enero.

Entre otros datos presentados, informó que para este ciclo 2022-1 se ofrecerán 8,951
grupos distribuidos de la siguiente manera: 34.4 % serán efectuados en modalidad
híbrida; 23.6 % en línea; 23 % en modalidad presencial y 19 % se atenderá en línea con
evaluación y asesorías presenciales.

Destacó que la elaboración de este modelo se ha dado a partir de un esfuerzo del
personal docente y directivos de las unidades académicas, escuelas y facultades de la
UAT que realizaron un análisis de las asignaturas y de las funciones del profesorado, para
determinar la opción más conveniente, además de una consulta entre la comunidad
docente y estudiantil.

Subrayó el Rector que la Universidad cuenta con las condiciones óptimas para la
implementación de este modelo, con capacidad de aulas y necesidades de distancia
social, equipamiento tecnológico, conectividad de las aulas, habilitación tecnológica de
docentes, además de un plan eficaz de medidas sanitarias y protocolo de acción
inmediata ante un contagio, que ha sido certificado por la COEPRIS.



Asimismo, el C. P. Mendoza Cavazos aclaró que este modelo será implementado solo si las
condiciones sanitarias son seguras y formalmente anunciadas por la Secretaría de Salud.
En este sentido expuso que la experiencia le permite a la UAT contar con una excelente
capacidad de respuesta para adecuarse rápidamente a la modalidad en línea.

Finalmente, invitó a la comunidad estudiantil a que, ante cualquier duda en este proceso,
se comunique con sus respectivas facultades, escuelas y unidades académicas, así como
mantenerse atenta a los diversos medios de comunicación que la Universidad dispone.

La presentación de este modelo híbrido para el retorno seguro a clases presenciales se
llevó a cabo en la primera reunión del Colegio de Directores que presidió el Rector
Guillermo Mendoza en el inicio de su gestión al frente de la casa de estudios.



Egresa la generación 2017-2021 de la
UAMRA-UAT
Ciudad Reynosa, Tamaulipas, 8 de enero de 2021.- La Unidad Académica
Multidisciplinaria Reynosa Aztlán (UAMRA) de la Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT) entregó a la sociedad 323 profesionistas egresados de la generación 2017-2021
pertenecientes a las seis diferentes carreras que imparte esta institución universitaria.

El Gimnasio Multidisciplinario UAT-
Reynosa fue el recinto oficial de la
entrega de cartas de pasante a
estudiantes de las carreras de
Químico Farmacéutico Biólogo,
Ingeniero Industrial, Ingeniero
Químico, Ingeniero en Procesos
Petroquímicos, Licenciado en
Criminología, y Licenciado en
Nutrición y Ciencias de los
Alimentos.



El evento lo presidió el Dr. Efrén Garza Cano, Director de la UAMRA, quien felicitó a los
egresados por haber obtenido este logro y los alentó a seguir adelante, a preparase y
actualizarse continuamente.

Agregó que esta unidad académica cumple la misión de formar profesionistas integrales
con conocimientos, habilidades y destrezas para resolver problemáticas relacionadas
con su profesión, respetuosos de su entorno, con valores y compromiso con el desarrollo
de la región y el país.

En la ceremonia se contó con la presencia del Mtro. Ernesto Leal Sotelo, catedrático del
plantel y padrino de la generación 2017-2021; del Decano de la UAMRA, Enrique
González Rodríguez, coordinadores de carrera, personal docente y administrativo del
plantel.

Como parte de los rituales realizados en torno a esta celebración se llevó a cabo la
quema de batas y apuntes, una tradición que data de los años ochenta y es efectuada
una vez que el alumno termina el ciclo escolar. Esta consiste en la instalación de un
pebetero con la figura de la Universidad, donde cada egresado incinera sus apuntes y
bata como símbolo de la conclusión de esta etapa.



La ceremonia de graduación se desarrolló en el marco conmemorativo de los 50 años de
la creación de la Facultad de Ciencias Químicas, hoy Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán, que desde 1971 forma profesionistas con habilidades, aptitudes y
destrezas; responsables y respetuosos del entorno; conocedores de la problemática
regional, nacional e internacional, con capacidades para realizar investigación que
coadyuve al desarrollo y resuelva necesidades de la sociedad.

Cabe mencionar que los programas educativos en la UAMRA están acreditados por
organismos externos reconocidos ante el Consejo para la Acreditación de la Educación
Superior (COPAES), como son el Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería
(CACEI), el Consejo Mexicano para la Acreditación de la Educación Farmacéutica
(COMAEF), el Consejo Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriología
(CONCAPRESN) y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), otorgando a
sus egresados las herramientas necesarias para sacar adelante su vida profesional en una
sociedad que cada vez exige mayor calidad y preparación.



Cd. Victoria, Tamaulipas.- El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos, Rector de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT), convocó a unir esfuerzos y voluntades en el inicio de este
nuevo año y de una nueva gestión rectoral, que plantea grandes retos y oportunidades
para seguir creciendo y siendo fuertes en la máxima casa de estudios de la entidad.

“Hoy quiero convocarlos a
unir nuestros esfuerzos;
quiero convencerlos de unir
nuestras voluntades; hoy
deseo invitarlos a trascender
más allá de nuestras aulas y
consolidar nuestros sueños
comunes, porque el hoy y el
ahora están hechos para
quienes buscan un nuevo
inicio”, dijo el Rector.

Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza



Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios.
Hoy es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del Campus
Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas
de la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y
docente.

En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico
y guardando la sana distancia.

El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:



“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi
dos años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir
como antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la
vida nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros
estudiantes y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos
construimos un enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.

Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.



También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de
la Secretaría de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y
Difusión, Mtro. Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar
Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván
Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto
Cárdenas de la Fuente.



Implementará UAT modelo híbrido para el 
ciclo escolar 2022-1

La Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT) implementará el modelo híbrido para
el retorno seguro a clases presenciales,
como parte de la segunda fase del plan
académico tecnológico, informó el Rector
Guillermo Mendoza Cavazos.

En su primera reunión con titulares de las veintiséis dependencias académicas de la
Universidad, detalló que para el período 2022-1 se han destinado cuatro modalidades de
oferta académica: totalmente presencial (prácticas médicas, áreas de la salud, laboratorios
y otras asignaturas prácticas); híbrida, que incorpora presencialidad y virtualidad
simultáneas y/o alternadas; en línea y sesiones presenciales para evaluación y asesorías; y
completamente en línea, para docentes pertenecientes a población vulnerable o
asignaturas cuya naturaleza lo permita.



Precisó que los alumnos podrán visualizar la modalidad en que se impartirá la asignatura al
momento de hacer su inscripción o reinscripción para el nuevo ciclo escolar, cuyo proceso
estará abierto del 10 al 14 de enero, mientras que el inicio de clases será el próximo 17 de
enero.

Entre otros datos presentados, informó que para este ciclo 2022-1 se ofrecerán 8,951
grupos distribuidos de la siguiente manera: 34.4 % serán efectuados en modalidad híbrida;
23.6 % en línea; 23 % en modalidad presencial y 19 % se atenderá en línea con evaluación y
asesorías presenciales.

Destacó que la elaboración de este modelo se ha dado a partir de un esfuerzo del personal
docente y directivos de las unidades académicas, escuelas y facultades de la UAT que
realizaron un análisis de las asignaturas y de las funciones del profesorado, para determinar
la opción más conveniente, además de una consulta entre la comunidad docente y
estudiantil.

Subrayó el Rector que la Universidad cuenta con las condiciones óptimas para la
implementación de este modelo, con capacidad de aulas y necesidades de distancia social,
equipamiento tecnológico, conectividad de las aulas, habilitación tecnológica de docentes,
además de un plan eficaz de medidas sanitarias y protocolo de acción inmediata ante un
contagio, que ha sido certificado por la COEPRIS.



Asimismo, el C. P. Mendoza Cavazos aclaró que este modelo será implementado solo si las
condiciones sanitarias son seguras y formalmente anunciadas por la Secretaría de Salud.
En este sentido expuso que la experiencia le permite a la UAT contar con una excelente
capacidad de respuesta para adecuarse rápidamente a la modalidad en línea.

Finalmente, invitó a la comunidad estudiantil a que, ante cualquier duda en este proceso,
se comunique con sus respectivas facultades, escuelas y unidades académicas, así como
mantenerse atenta a los diversos medios de comunicación que la Universidad dispone.

La presentación de este modelo híbrido para el retorno seguro a clases presenciales se
llevó a cabo en la primera reunión del Colegio de Directores que presidió el Rector
Guillermo Mendoza en el inicio de su gestión al frente de la casa de estudios.



Egresa la generación 2017-2021 de la
UAMRA-UAT

La Unidad Académica
Multidisciplinaria Reynosa
Aztlán (UAMRA) de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) entregó a la
sociedad 323 profesionistas
egresados de la generación
2017-2021 pertenecientes a
las seis diferentes carreras
que imparte esta institución
universitaria.

El Gimnasio Multidisciplinario UAT-Reynosa fue el recinto oficial de la entrega de cartas de
pasante a estudiantes de las carreras de Químico Farmacéutico Biólogo, Ingeniero
Industrial, Ingeniero Químico, Ingeniero en Procesos Petroquímicos, Licenciado en
Criminología, y Licenciado en Nutrición y Ciencias de los Alimentos.



El evento lo presidió el Dr. Efrén Garza Cano, Director de la UAMRA, quien felicitó a los
egresados por haber obtenido este logro y los alentó a seguir adelante, a preparase y
actualizarse continuamente.

Agregó que esta unidad académica cumple la misión de formar profesionistas integrales
con conocimientos, habilidades y destrezas para resolver problemáticas relacionadas con
su profesión, respetuosos de su entorno, con valores y compromiso con el desarrollo de la
región y el país.

En la ceremonia se contó con la presencia del Mtro. Ernesto Leal Sotelo, catedrático del
plantel y padrino de la generación 2017-2021; del Decano de la UAMRA, Enrique González
Rodríguez, coordinadores de carrera, personal docente y administrativo del plantel.

Como parte de los rituales realizados en torno a esta celebración se llevó a cabo la quema
de batas y apuntes, una tradición que data de los años ochenta y es efectuada una vez
que el alumno termina el ciclo escolar. Esta consiste en la instalación de un pebetero con
la figura de la Universidad, donde cada egresado incinera sus apuntes y bata como
símbolo de la conclusión de esta etapa.



La ceremonia de graduación se desarrolló en el marco conmemorativo de los 50 años de
la creación de la Facultad de Ciencias Químicas, hoy Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán, que desde 1971 forma profesionistas con habilidades, aptitudes y
destrezas; responsables y respetuosos del entorno; conocedores de la problemática
regional, nacional e internacional, con capacidades para realizar investigación que
coadyuve al desarrollo y resuelva necesidades de la sociedad.

Cabe mencionar que los programas educativos en la UAMRA están acreditados por
organismos externos reconocidos ante el Consejo para la Acreditación de la Educación
Superior (COPAES), como son el Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería
(CACEI), el Consejo Mexicano para la Acreditación de la Educación Farmacéutica
(COMAEF), el Consejo Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriología
(CONCAPRESN) y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), otorgando a
sus egresados las herramientas necesarias para sacar adelante su vida profesional en una
sociedad que cada vez exige mayor calidad y preparación.



Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos, Rector de la Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT), convocó a unir esfuerzos y voluntades en el inicio de este nuevo año y de una
nueva gestión rectoral, que plantea grandes retos y oportunidades para seguir creciendo y
siendo fuertes en la máxima casa de estudios de la entidad.



“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan un
nuevo inicio”, dijo el Rector.

Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de abrir
una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender, porque
hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios. Hoy es
nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del Campus
Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad universitaria,
en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas de la
Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y docente.

En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico y
guardando la sana distancia.



El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:
“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi dos
años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir como
antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la vida
nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros
estudiantes y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos
construimos un enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.

Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.



También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de la
Secretaría de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y
Difusión, Mtro. Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar
Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván
Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto
Cárdenas de la Fuente.



Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza
El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos, Rector de la Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT), convocó a unir esfuerzos y voluntades en el inicio de este nuevo año y de una
nueva gestión rectoral, que plantea grandes retos y oportunidades para seguir creciendo y
siendo fuertes en la máxima casa de estudios de la entidad.



Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios.
Hoy es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del Campus
Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas
de la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y
docente.

En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico y
guardando la sana distancia.



Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la vida
nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros
estudiantes y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos
construimos un enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.

Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.



Implementará UAT modelo híbrido para el 
ciclo escolar 2022-1

La Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT) implementará el
modelo híbrido para el retorno seguro
a clases presenciales, como parte de la
segunda fase del plan académico
tecnológico, informó el Rector
Guillermo Mendoza Cavazos.

En su primera reunión con titulares de las veintiséis dependencias académicas de la
Universidad, detalló que para el período 2022-1 se han destinado cuatro modalidades de
oferta académica: totalmente presencial (prácticas médicas, áreas de la salud, laboratorios
y otras asignaturas prácticas); híbrida, que incorpora presencialidad y virtualidad
simultáneas y/o alternadas; en línea y sesiones presenciales para evaluación y asesorías; y
completamente en línea, para docentes pertenecientes a población vulnerable o
asignaturas cuya naturaleza lo permita.



Precisó que los alumnos podrán visualizar la modalidad en que se impartirá la asignatura al
momento de hacer su inscripción o reinscripción para el nuevo ciclo escolar, cuyo proceso
estará abierto del 10 al 14 de enero, mientras que el inicio de clases será el próximo 17 de
enero.

Entre otros datos presentados, informó que para este ciclo 2022-1 se ofrecerán 8,951
grupos distribuidos de la siguiente manera: 34.4 % serán efectuados en modalidad híbrida;
23.6 % en línea; 23 % en modalidad presencial y 19 % se atenderá en línea con evaluación y
asesorías presenciales.

Destacó que la elaboración de este modelo se ha dado a partir de un esfuerzo del personal
docente y directivos de las unidades académicas, escuelas y facultades de la UAT que
realizaron un análisis de las asignaturas y de las funciones del profesorado, para determinar
la opción más conveniente, además de una consulta entre la comunidad docente y
estudiantil.

Subrayó el Rector que la Universidad cuenta con las condiciones óptimas para la
implementación de este modelo, con capacidad de aulas y necesidades de distancia social,
equipamiento tecnológico, conectividad de las aulas, habilitación tecnológica de docentes,
además de un plan eficaz de medidas sanitarias y protocolo de acción inmediata ante un
contagio, que ha sido certificado por la COEPRIS.



Asimismo, el C. P. Mendoza Cavazos aclaró que este modelo será implementado solo si las
condiciones sanitarias son seguras y formalmente anunciadas por la Secretaría de Salud.
En este sentido expuso que la experiencia le permite a la UAT contar con una excelente
capacidad de respuesta para adecuarse rápidamente a la modalidad en línea.

Finalmente, invitó a la comunidad estudiantil a que, ante cualquier duda en este proceso,
se comunique con sus respectivas facultades, escuelas y unidades académicas, así como
mantenerse atenta a los diversos medios de comunicación que la Universidad dispone.

La presentación de este modelo híbrido para el retorno seguro a clases presenciales se
llevó a cabo en la primera reunión del Colegio de Directores que presidió el Rector
Guillermo Mendoza en el inicio de su gestión al frente de la casa de estudios.



Implementará UAT modelo híbrido

La Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT) implementará el modelo híbrido
para el retorno seguro a clases
presenciales, como parte de la segunda
fase del plan académico tecnológico,
informó el Rector Guillermo Mendoza
Cavazos.

En su primera reunión con titulares de las veintiséis dependencias académicas de la
Universidad, detalló que para el período 2022-1 se han destinado cuatro modalidades de
oferta académica: totalmente presencial (prácticas médicas, áreas de la salud, laboratorios y
otras asignaturas prácticas); híbrida, que incorpora presencialidad y virtualidad simultáneas
y/o alternadas; en línea y sesiones presenciales para evaluación y asesorías; y
completamente en línea, para docentes pertenecientes a población vulnerable o asignaturas
cuya naturaleza lo permita.



Precisó que los alumnos podrán visualizar la modalidad en que se impartirá la asignatura al
momento de hacer su inscripción o reinscripción para el nuevo ciclo escolar, cuyo proceso
estará abierto del 10 al 14 de enero, mientras que el inicio de clases será el próximo 17 de
enero.

Entre otros datos presentados, informó que para este ciclo 2022-1 se ofrecerán 8,951
grupos distribuidos de la siguiente manera: 34.4 % serán efectuados en modalidad híbrida;
23.6 % en línea; 23 % en modalidad presencial y 19 % se atenderá en línea con evaluación y
asesorías presenciales.

Destacó que la elaboración de este modelo se ha dado a partir de un esfuerzo del personal
docente y directivos de las unidades académicas, escuelas y facultades de la UAT que
realizaron un análisis de las asignaturas y de las funciones del profesorado, para determinar
la opción más conveniente, además de una consulta entre la comunidad docente y
estudiantil.

Subrayó el Rector que la Universidad cuenta con las condiciones óptimas para la
implementación de este modelo, con capacidad de aulas y necesidades de distancia social,
equipamiento tecnológico, conectividad de las aulas, habilitación tecnológica de docentes,
además de un plan eficaz de medidas sanitarias y protocolo de acción inmediata ante un
contagio, que ha sido certificado por la COEPRIS.



Asimismo, el C. P. Mendoza Cavazos aclaró que este modelo será implementado solo si las
condiciones sanitarias son seguras y formalmente anunciadas por la Secretaría de Salud.
En este sentido expuso que la experiencia le permite a la UAT contar con una excelente
capacidad de respuesta para adecuarse rápidamente a la modalidad en línea.

Finalmente, invitó a la comunidad estudiantil a que, ante cualquier duda en este proceso,
se comunique con sus respectivas facultades, escuelas y unidades académicas, así como
mantenerse atenta a los diversos medios de comunicación que la Universidad dispone.

La presentación de este modelo híbrido para el retorno seguro a clases presenciales se
llevó a cabo en la primera reunión del Colegio de Directores que presidió el Rector
Guillermo Mendoza en el inicio de su gestión al frente de la casa de estudios.



Es tiempo de innovar, afirma rector de la
UAT

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos, Rector de la Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT), convocó a unir esfuerzos y voluntades en el inicio de este nuevo año y de una
nueva gestión rectoral, que plantea grandes retos y oportunidades para seguir creciendo y
siendo fuertes en la máxima casa de estudios de la entidad.



“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan un
nuevo inicio”, dijo el Rector.

Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de abrir
una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender, porque
hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios. Hoy es
nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del Campus
Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad universitaria,
en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas de la
Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y docente.

En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico y
guardando la sana distancia.



El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:
“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi dos
años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir como
antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la vida
nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros
estudiantes y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos
construimos un enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.

Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.



También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de la
Secretaría de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y
Difusión, Mtro. Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar
Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván
Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto
Cárdenas de la Fuente.



Implementará UAT modelo híbrido para el
ciclo escolar 2022-1

• Informó el Rector de las estrategias para el
período escolar universitario. Inscripciones y
reinscripciones del 10 al 14 de enero; inicio de
clases el 17 de enero.

domingo, 9 de enero de 2022

Ciudad Victoria, Tamaulipas, 9 de enero de
2022.

La Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT)
implementará el modelo híbrido para el
retorno seguro a clases presenciales, como
parte de la segunda fase del plan académico
tecnológico, informó el Rector Guillermo
Mendoza Cavazos.



En su primera reunión con titulares de las veintiséis dependencias académicas de la
Universidad, detalló que para el período 2022-1 se han destinado cuatro modalidades de
oferta académica: totalmente presencial (prácticas médicas, áreas de la salud,
laboratorios y otras asignaturas prácticas); híbrida, que incorpora presencialidad y
virtualidad simultáneas y/o alternadas; en línea y sesiones presenciales para evaluación y
asesorías; y completamente en línea, para docentes pertenecientes a población
vulnerable o asignaturas cuya naturaleza lo permita.

Precisó que los alumnos podrán visualizar la modalidad en que se impartirá la asignatura
al momento de hacer su inscripción o reinscripción para el nuevo ciclo escolar, cuyo
proceso estará abierto del 10 al 14 de enero, mientras que el inicio de clases será el
próximo 17 de enero.

Entre otros datos presentados, informó que para este ciclo 2022-1 se ofrecerán 8,951
grupos distribuidos de la siguiente manera: 34.4 % serán efectuados en modalidad
híbrida; 23.6 % en línea; 23 % en modalidad presencial y 19 % se atenderá en línea con
evaluación y asesorías presenciales.



Destacó que la elaboración de este modelo se ha dado a partir de un esfuerzo del personal
docente y directivos de las unidades académicas, escuelas y facultades de la UAT que
realizaron un análisis de las asignaturas y de las funciones del profesorado, para
determinar la opción más conveniente, además de una consulta entre la comunidad
docente y estudiantil.

Subrayó el Rector que la Universidad cuenta con las condiciones óptimas para la
implementación de este modelo, con capacidad de aulas y necesidades de distancia social,
equipamiento tecnológico, conectividad de las aulas, habilitación tecnológica de docentes,
además de un plan eficaz de medidas sanitarias y protocolo de acción inmediata ante un
contagio, que ha sido certificado por la COEPRIS.

Asimismo, el C. P. Mendoza Cavazos aclaró que este modelo será implementado solo si las
condiciones sanitarias son seguras y formalmente anunciadas por la Secretaría de Salud.

En este sentido expuso que la experiencia le permite a la UAT contar con una excelente
capacidad de respuesta para adecuarse rápidamente a la modalidad en línea.

Finalmente, invitó a la comunidad estudiantil a que, ante cualquier duda en este proceso,
se comunique con sus respectivas facultades, escuelas y unidades académicas, así como
mantenerse atenta a los diversos medios de comunicación que la Universidad dispone.



La presentación de este modelo híbrido para el retorno seguro a clases presenciales se
llevó a cabo en la primera reunión del Colegio de Directores que presidió el Rector
Guillermo Mendoza en el inicio de su gestión al frente de la casa de estudios.



Egresa la generación 2017-2021 de la
UAMRA-UAT
- Pertenece a las seis diferentes
carreras que imparte esta institución
universitaria

sábado, 8 de enero de 2022

REYNOSA, TAM.-
La Unidad Académica
Multidisciplinaria Reynosa Aztlán
(UAMRA) de la Universidad Autónoma
de Tamaulipas (UAT) entregó a la
sociedad 323 profesionistas egresados
de la generación 2017-2021
pertenecientes a las seis diferentes
carreras que imparte esta institución
universitaria.



El Gimnasio Multidisciplinario UAT-Reynosa fue el recinto oficial de la entrega de cartas
de pasante a estudiantes de las carreras de Químico Farmacéutico Biólogo, Ingeniero
Industrial, Ingeniero Químico, Ingeniero en Procesos Petroquímicos, Licenciado en
Criminología, y Licenciado en Nutrición y Ciencias de los Alimentos.

El evento lo presidió el Dr. Efrén Garza Cano, Director de la UAMRA, quien felicitó a los
egresados por haber obtenido este logro y los alentó a seguir adelante, a preparase y
actualizarse continuamente.

Agregó que esta unidad académica cumple la misión de formar profesionistas integrales
con conocimientos, habilidades y destrezas para resolver problemáticas relacionadas con
su profesión, respetuosos de su entorno, con valores y compromiso con el desarrollo de la
región y el país.

En la ceremonia se contó con la presencia del Mtro. Ernesto Leal Sotelo, catedrático del
plantel y padrino de la generación 2017-2021; del Decano de la UAMRA, Enrique
González Rodríguez, coordinadores de carrera, personal docente y administrativo del
plantel.



Como parte de los rituales realizados en torno a esta celebración se llevó a cabo la quema de
batas y apuntes, una tradición que data de los años ochenta y es efectuada una vez que el
alumno termina el ciclo escolar.

Esta consiste en la instalación de un pebetero con la figura de la Universidad, donde cada
egresado incinera sus apuntes y bata como símbolo de la conclusión de esta etapa.

La ceremonia de graduación se desarrolló en el marco conmemorativo de los 50 años de la
creación de la Facultad de Ciencias Químicas, hoy Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán, que desde 1971 forma profesionistas con habilidades, aptitudes y destrezas;
responsables y respetuosos del entorno; conocedores de la problemática regional, nacional e
internacional, con capacidades para realizar investigación que coadyuve al desarrollo y
resuelva necesidades de la sociedad.

Cabe mencionar que los programas educativos en la UAMRA están acreditados por
organismos externos reconocidos ante el Consejo para la Acreditación de la Educación
Superior (COPAES), como son el Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería
(CACEI), el Consejo Mexicano para la Acreditación de la Educación Farmacéutica (COMAEF), el
Consejo Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriología (CONCAPRESN) y el
Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), otorgando a sus egresados las
herramientas necesarias para sacar adelante su vida profesional en una sociedad que cada
vez exige mayor calidad y preparación.



Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza

- Preside Rector de la UAT saludo de año
nuevo con la comunidad universitaria

viernes, 7 de enero de 2022

CD. VICTORIA, TAM.-
El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos,
Rector de la Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), convocó a unir
esfuerzos y voluntades en el inicio de este
nuevo año y de una nueva gestión
rectoral, que plantea grandes retos y
oportunidades para seguir creciendo y
siendo fuertes en la máxima casa de
estudios de la entidad.



“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan un
nuevo inicio”, dijo el Rector.

Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios.

Hoy es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del Campus
Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas
de la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y
docente.



En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico
y guardando la sana distancia.

El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:

“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi
dos años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir
como antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la
vida nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros
estudiantes y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos
construimos un enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.



Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro.

Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr. Humberto de la Garza
Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana Zerón Félix.

También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de
la Secretaría de Finanzas, Mtro.

Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y Difusión, Mtro. Omar Benito de la
Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar Hernández Ponciano; el Director de
Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván Sánchez Rodríguez; y el Director de
Organización y Normatividad, Dr. José Alberto Cárdenas de la Fuente.



La Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT) implementará el modelo híbrido para el
retorno seguro a clases presenciales, como parte de la segunda fase del plan académico
tecnológico, informó el Rector Guillermo Mendoza Cavazos.

En su primera reunión con titulares de las
veintiséis dependencias académicas de la
Universidad, detalló que para el período 2022-1
se han destinado cuatro modalidades de oferta
académica: totalmente presencial (prácticas
médicas, áreas de la salud, laboratorios y otras
asignaturas prácticas); híbrida, que incorpora
presencialidad y virtualidad simultáneas y/o
alternadas; en línea y sesiones presenciales para
evaluación y asesorías; y completamente en
línea, para docentes pertenecientes a población
vulnerable o asignaturas cuya naturaleza lo
permita.

Implementará UAT modelo híbrido para el
ciclo escolar 2022-1



Precisó que los alumnos podrán visualizar la modalidad en que se impartirá la asignatura al
momento de hacer su inscripción o reinscripción para el nuevo ciclo escolar, cuyo proceso
estará abierto del 10 al 14 de enero, mientras que el inicio de clases será el próximo 17 de
enero.

Entre otros datos presentados, informó que para este ciclo 2022-1 se ofrecerán 8,951
grupos distribuidos de la siguiente manera: 34.4 % serán efectuados en modalidad híbrida;
23.6 % en línea; 23 % en modalidad presencial y 19 % se atenderá en línea con evaluación y
asesorías presenciales.

Destacó que la elaboración de este modelo se ha dado a partir de un esfuerzo del personal
docente y directivos de las unidades académicas, escuelas y facultades de la UAT que
realizaron un análisis de las asignaturas y de las funciones del profesorado, para determinar
la opción más conveniente, además de una consulta entre la comunidad docente y
estudiantil.

Subrayó el Rector que la Universidad cuenta con las condiciones óptimas para la
implementación de este modelo, con capacidad de aulas y necesidades de distancia social,
equipamiento tecnológico, conectividad de las aulas, habilitación tecnológica de docentes,
además de un plan eficaz de medidas sanitarias y protocolo de acción inmediata ante un
contagio, que ha sido certificado por la COEPRIS.



Asimismo, el C. P. Mendoza Cavazos aclaró que este modelo será implementado solo si las
condiciones sanitarias son seguras y formalmente anunciadas por la Secretaría de Salud.
En este sentido expuso que la experiencia le permite a la UAT contar con una excelente
capacidad de respuesta para adecuarse rápidamente a la modalidad en línea.

Finalmente, invitó a la comunidad estudiantil a que, ante cualquier duda en este proceso,
se comunique con sus respectivas facultades, escuelas y unidades académicas, así como
mantenerse atenta a los diversos medios de comunicación que la Universidad dispone.

La presentación de este modelo híbrido para el retorno seguro a clases presenciales se
llevó a cabo en la primera reunión del Colegio de Directores que presidió el Rector
Guillermo Mendoza en el inicio de su gestión al frente de la casa de estudios.



Egresa la generación 2017-2021 de la
UAMRA-UAT
La Unidad Académica Multidisciplinaria Reynosa Aztlán (UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT) entregó a la sociedad 323 profesionistas egresados de la
generación 2017-2021 pertenecientes a las seis diferentes carreras que imparte esta
institución universitaria.

El Gimnasio Multidisciplinario UAT-
Reynosa fue el recinto oficial de la
entrega de cartas de pasante a
estudiantes de las carreras de Químico
Farmacéutico Biólogo, Ingeniero
Industrial, Ingeniero Químico,
Ingeniero en Procesos Petroquímicos,
Licenciado en Criminología, y
Licenciado en Nutrición y Ciencias de
los Alimentos.



El evento lo presidió el Dr. Efrén Garza Cano, Director de la UAMRA, quien felicitó a los
egresados por haber obtenido este logro y los alentó a seguir adelante, a preparase y
actualizarse continuamente.

Agregó que esta unidad académica cumple la misión de formar profesionistas integrales
con conocimientos, habilidades y destrezas para resolver problemáticas relacionadas con
su profesión, respetuosos de su entorno, con valores y compromiso con el desarrollo de la
región y el país.

En la ceremonia se contó con la presencia del Mtro. Ernesto Leal Sotelo, catedrático del
plantel y padrino de la generación 2017-2021; del Decano de la UAMRA, Enrique González
Rodríguez, coordinadores de carrera, personal docente y administrativo del plantel.

Como parte de los rituales realizados en torno a esta celebración se llevó a cabo la quema
de batas y apuntes, una tradición que data de los años ochenta y es efectuada una vez
que el alumno termina el ciclo escolar. Esta consiste en la instalación de un pebetero con
la figura de la Universidad, donde cada egresado incinera sus apuntes y bata como
símbolo de la conclusión de esta etapa.



La ceremonia de graduación se desarrolló en el marco conmemorativo de los 50 años de la
creación de la Facultad de Ciencias Químicas, hoy Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán, que desde 1971 forma profesionistas con habilidades, aptitudes y
destrezas; responsables y respetuosos del entorno; conocedores de la problemática
regional, nacional e internacional, con capacidades para realizar investigación que
coadyuve al desarrollo y resuelva necesidades de la sociedad.

Cabe mencionar que los programas educativos en la UAMRA están acreditados por
organismos externos reconocidos ante el Consejo para la Acreditación de la Educación
Superior (COPAES), como son el Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería
(CACEI), el Consejo Mexicano para la Acreditación de la Educación Farmacéutica
(COMAEF), el Consejo Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriología
(CONCAPRESN) y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), otorgando a sus
egresados las herramientas necesarias para sacar adelante su vida profesional en una
sociedad que cada vez exige mayor calidad y preparación.



Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza
· Preside Rector de la UAT
saludo de año nuevo con la
comunidad universitaria.

El C. P. Guillermo Mendoza
Cavazos, Rector de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), convocó a
unir esfuerzos y voluntades en
el inicio de este nuevo año y
de una nueva gestión rectoral,
que plantea grandes retos y
oportunidades para seguir
creciendo y siendo fuertes en
la máxima casa de estudios de
la entidad.



“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan un
nuevo inicio”, dijo el Rector.

Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios. Hoy
es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del Campus
Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas de
la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y docente.

En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico y
guardando la sana distancia.



El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas metas,
siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:

“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi dos
años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir como
antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la vida
nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros estudiantes
y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos construimos un
enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.

Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.



También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de la
Secretaría de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y
Difusión, Mtro. Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar
Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván
Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto
Cárdenas de la Fuente.



Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza

“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan un
nuevo inicio”, dijo el Rector.

Preside Rector de la UAT saludo de año
nuevo con la comunidad universitaria.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos, Rector
de la Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT), convocó a unir esfuerzos y
voluntades en el inicio de este nuevo año y
de una nueva gestión rectoral, que plantea
grandes retos y oportunidades para seguir
creciendo y siendo fuertes en la máxima
casa de estudios de la entidad.



Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios.
Hoy es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del Campus
Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas
de la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y
docente.

En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico
y guardando la sana distancia.

El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:



“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi dos
años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir como
antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la vida
nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros estudiantes
y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos construimos un
enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.

Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.



También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de
la Secretaría de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y
Difusión, Mtro. Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar
Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván
Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto
Cárdenas de la Fuente.



Implementará UAT modelo híbrido para el
ciclo escolar 2022-1

Ciudad Victoria, Tamaulipas, 9 de
enero de 2022.

Implementará UAT modelo híbrido
para el ciclo escolar 2022-1

· Informó el Rector de las
estrategias para el período escolar
universitario. Inscripciones y
reinscripciones del 10 al 14 de
enero; inicio de clases el 17 de
enero.

La Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT) implementará el modelo híbrido para el
retorno seguro a clases presenciales, como parte de la segunda fase del plan académico
tecnológico, informó el Rector Guillermo Mendoza Cavazos.



En su primera reunión con titulares de las veintiséis dependencias académicas de la
Universidad, detalló que para el período 2022-1 se han destinado cuatro modalidades de
oferta académica: totalmente presencial (prácticas médicas, áreas de la salud,
laboratorios y otras asignaturas prácticas); híbrida, que incorpora presencialidad y
virtualidad simultáneas y/o alternadas; en línea y sesiones presenciales para evaluación y
asesorías; y completamente en línea, para docentes pertenecientes a población
vulnerable o asignaturas cuya naturaleza lo permita.

Precisó que los alumnos podrán visualizar la modalidad en que se impartirá la asignatura
al momento de hacer su inscripción o reinscripción para el nuevo ciclo escolar, cuyo
proceso estará abierto del 10 al 14 de enero, mientras que el inicio de clases será el
próximo 17 de enero.

Entre otros datos presentados, informó que para este ciclo 2022-1 se ofrecerán 8,951
grupos distribuidos de la siguiente manera: 34.4 % serán efectuados en modalidad
híbrida; 23.6 % en línea; 23 % en modalidad presencial y 19 % se atenderá en línea con
evaluación y asesorías presenciales.



Destacó que la elaboración de este modelo se ha dado a partir de un esfuerzo del
personal docente y directivos de las unidades académicas, escuelas y facultades de la UAT
que realizaron un análisis de las asignaturas y de las funciones del profesorado, para
determinar la opción más conveniente, además de una consulta entre la comunidad
docente y estudiantil.

Subrayó el Rector que la Universidad cuenta con las condiciones óptimas para la
implementación de este modelo, con capacidad de aulas y necesidades de distancia
social, equipamiento tecnológico, conectividad de las aulas, habilitación tecnológica de
docentes, además de un plan eficaz de medidas sanitarias y protocolo de acción
inmediata ante un contagio, que ha sido certificado por la COEPRIS.

Asimismo, el C. P. Mendoza Cavazos aclaró que este modelo será implementado solo si las
condiciones sanitarias son seguras y formalmente anunciadas por la Secretaría de Salud.
En este sentido expuso que la experiencia le permite a la UAT contar con una excelente
capacidad de respuesta para adecuarse rápidamente a la modalidad en línea.

Finalmente, invitó a la comunidad estudiantil a que, ante cualquier duda en este proceso,
se comunique con sus respectivas facultades, escuelas y unidades académicas, así como
mantenerse atenta a los diversos medios de comunicación que la Universidad dispone.



La presentación de este modelo híbrido para el retorno seguro a clases presenciales se
llevó a cabo en la primera reunión del Colegio de Directores que presidió el Rector
Guillermo Mendoza en el inicio de su gestión al frente de la casa de estudios.



Egresa la generación 2017-2021 de la
UAMRA-UAT

La Unidad Académica
Multidisciplinaria Reynosa Aztlán
(UAMRA) de la Universidad
Autónoma de Tamaulipas (UAT)
entregó a la sociedad 323
profesionistas egresados de la
generación 2017-2021
pertenecientes a las seis diferentes
carreras que imparte esta institución
universitaria.

El Gimnasio Multidisciplinario UAT-Reynosa fue el recinto oficial de la entrega de cartas de
pasante a estudiantes de las carreras de Químico Farmacéutico Biólogo, Ingeniero
Industrial, Ingeniero Químico, Ingeniero en Procesos Petroquímicos, Licenciado en
Criminología, y Licenciado en Nutrición y Ciencias de los Alimentos.



El evento lo presidió el Dr. Efrén Garza Cano, Director de la UAMRA, quien felicitó a los
egresados por haber obtenido este logro y los alentó a seguir adelante, a preparase y
actualizarse continuamente.

Agregó que esta unidad académica cumple la misión de formar profesionistas integrales
con conocimientos, habilidades y destrezas para resolver problemáticas relacionadas con
su profesión, respetuosos de su entorno, con valores y compromiso con el desarrollo de la
región y el país.

En la ceremonia se contó con la presencia del Mtro. Ernesto Leal Sotelo, catedrático del
plantel y padrino de la generación 2017-2021; del Decano de la UAMRA, Enrique González
Rodríguez, coordinadores de carrera, personal docente y administrativo del plantel.

Como parte de los rituales realizados en torno a esta celebración se llevó a cabo la quema
de batas y apuntes, una tradición que data de los años ochenta y es efectuada una vez
que el alumno termina el ciclo escolar. Esta consiste en la instalación de un pebetero con
la figura de la Universidad, donde cada egresado incinera sus apuntes y bata como
símbolo de la conclusión de esta etapa.



La ceremonia de graduación se desarrolló en el marco conmemorativo de los 50 años de
la creación de la Facultad de Ciencias Químicas, hoy Unidad Académica Multidisciplinaria
Reynosa-Aztlán, que desde 1971 forma profesionistas con habilidades, aptitudes y
destrezas; responsables y respetuosos del entorno; conocedores de la problemática
regional, nacional e internacional, con capacidades para realizar investigación que
coadyuve al desarrollo y resuelva necesidades de la sociedad.

Cabe mencionar que los programas educativos en la UAMRA están acreditados por
organismos externos reconocidos ante el Consejo para la Acreditación de la Educación
Superior (COPAES), como son el Consejo de Acreditación de la Enseñanza de la Ingeniería
(CACEI), el Consejo Mexicano para la Acreditación de la Educación Farmacéutica
(COMAEF), el Consejo Nacional para la Calidad de Programas Educativos en Nutriología
(CONCAPRESN) y el Consejo Nacional de Armonización Contable (CONAC), otorgando a
sus egresados las herramientas necesarias para sacar adelante su vida profesional en una
sociedad que cada vez exige mayor calidad y preparación.



Es tiempo de innovar, de trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos,
Rector de la Universidad Autónoma
de Tamaulipas (UAT), convocó a unir
esfuerzos y voluntades en el inicio
de este nuevo año y de una nueva
gestión rectoral, que plantea
grandes retos y oportunidades para
seguir creciendo y siendo fuertes en
la máxima casa de estudios de la
entidad.



“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan un
nuevo inicio”, dijo el Rector.

Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios.
Hoy es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El C. P. Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario del Campus
Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la comunidad
universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas
de la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y
docente.



En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico
y guardando la sana distancia.

El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas
metas, siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:

“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi dos
años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir
como antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la vida
nos impone desde un nuevo enfoque”.

“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros
estudiantes y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos
construimos un enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.



Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, Dra. Rosa Issel Acosta González; el Secretario de
Administración, Mtro. Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de Control, Dr.
Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y Posgrado, Dra. Mariana
Zerón Félix.

También la Secretaria de Gestión Escolar, Dra. Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, Mtro. Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho de
la Secretaría de Finanzas, Mtro. Franklin Huerta Castro; el Secretario de Comunicación y
Difusión, Mtro. Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General, Mtro. Omar
Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional, Dr. Luis Iván
Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, Dr. José Alberto
Cárdenas de la Fuente.



Implementará la UAT modelo híbrido para
el ciclo escolar 2022-1

Ciudad Victoria, Tamaulipas / Redacción:
La Universidad Autónoma de Tamaulipas
(UAT), implementará el modelo híbrido para
el retorno seguro a clases presenciales,
como parte de la segunda fase del plan
académico tecnológico, informó el Rector
Guillermo Mendoza Cavazos.

En su primera reunión con titulares de las veintiséis dependencias académicas de la
Universidad, detalló que para el período 2022-1 se han destinado cuatro modalidades de
oferta académica: totalmente presencial (prácticas médicas, áreas de la salud, laboratorios
y otras asignaturas prácticas); híbrida, que incorpora presencialidad y virtualidad
simultáneas y/o alternadas; en línea y sesiones presenciales para evaluación y asesorías; y
completamente en línea, para docentes pertenecientes a población vulnerable o
asignaturas cuya naturaleza lo permita.



Precisó que los alumnos podrán visualizar la modalidad en que se impartirá la asignatura
al momento de hacer su inscripción o reinscripción para el nuevo ciclo escolar, cuyo
proceso estará abierto del 10 al 14 de enero, mientras que el inicio de clases será el
próximo 17 de enero.

Entre otros datos presentados, informó que para este ciclo 2022-1 se ofrecerán 8 mil 951
grupos distribuidos de la siguiente manera: 34.4 por ciento serán efectuados en
modalidad híbrida; 23.6 por ciento en línea; 23 por ciento en modalidad presencial y 19
por ciento se atenderá en línea con evaluación y asesorías presenciales.

Destacó que la elaboración de este modelo se ha dado a partir de un esfuerzo del
personal docente y directivos de las unidades académicas, escuelas y facultades de la UAT
que realizaron un análisis de las asignaturas y de las funciones del profesorado, para
determinar la opción más conveniente, además de una consulta entre la comunidad
docente y estudiantil.

Subrayó el Rector que la Universidad cuenta con las condiciones óptimas para la
implementación de este modelo, con capacidad de aulas y necesidades de distancia
social, equipamiento tecnológico, conectividad de las aulas, habilitación tecnológica de
docentes, además de un plan eficaz de medidas sanitarias y protocolo de acción
inmediata ante un contagio, que ha sido certificado por la COEPRIS.



Así mismo, el C. P. Mendoza Cavazos aclaró que este modelo será implementado sólo si las
condiciones sanitarias son seguras y formalmente anunciadas por la Secretaría de Salud.
En este sentido expuso que la experiencia le permite a la UAT contar con una excelente
capacidad de respuesta para adecuarse rápidamente a la modalidad en línea.

Finalmente, invitó a la comunidad estudiantil a que, ante cualquier duda en este proceso,
se comunique con sus respectivas facultades, escuelas y unidades académicas, así como
mantenerse atenta a los diversos medios de comunicación que la Universidad dispone.

La presentación de este modelo híbrido para el retorno seguro a clases presenciales se
llevó a cabo en la primera reunión del Colegio de Directores que presidió el Rector
Guillermo Mendoza en el inicio de su gestión al frente de la casa de estudios.
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Es tiempo de innovar, trascender y dejar
huella: Guillermo Mendoza
El Rector de la Universidad Autónoma de Tamaulipas convocó a unir esfuerzos y
voluntades para su nueva gestión que plantea grandes retos y oportunidades

El contador público Guillermo
Mendoza Cavazos, Rector de la
Universidad Autónoma de
Tamaulipas (UAT), convocó a
unir esfuerzos y voluntades en
el inicio de este nuevo año y
de una nueva gestión rectoral,
que plantea grandes retos y
oportunidades para seguir
creciendo y siendo fuertes en
la máxima casa de estudios de
la entidad.



“Hoy quiero convocarlos a unir nuestros esfuerzos; quiero convencerlos de unir nuestras
voluntades; hoy deseo invitarlos a trascender más allá de nuestras aulas y consolidar
nuestros sueños comunes, porque el hoy y el ahora están hechos para quienes buscan un
nuevo inicio”, dijo el Rector.

Y continuó: “Los convoco a vivir este nuevo año con la oportunidad de recomenzar y de
abrir una nueva normalidad, porque es tiempo de innovar, de dejar huella y trascender,
porque hoy, en el inicio del 2022, es el tiempo de la universidad y de los universitarios.
Hoy es nuestro tiempo porque hoy todos somos UAT”.

El contador público Guillermo Mendoza Cavazos presidió en el Gimnasio Multidisciplinario
del Campus Victoria la tradicional ceremonia de salutación de año nuevo con la
comunidad universitaria, en el marco del festejo por el Día de Reyes.

Presenta nuevo Gabinete
Durante la ceremonia presentó a los secretarios y funcionarios que integran el nuevo
gabinete rectoral, con la asistencia de los directores de las 26 dependencias académicas
de la Universidad, líderes de los sindicatos universitarios, personal administrativo y
docente.



En este contexto, explicó que, por motivos del semáforo epidemiológico y atendiendo los
protocolos sanitarios contra el COVID-19, la ceremonia tendría que ser sin contacto físico y
guardando la sana distancia.

El Rector resaltó la oportunidad que representa este inicio para replantearse nuevas metas,
siendo una de ellas la posibilidad de regresar a las aulas de la manera más segura:

“Los universitarios tenemos la oportunidad de un nuevo inicio porque desde hace casi dos
años soñamos con retomar nuestra casa de estudios, porque deseamos volver a vivir como
antaño lo hacíamos”.

Dijo que las circunstancias de la pandemia le dieron la oportunidad a la UAT de cambiar y
adaptarse a vivir y a trabajar de una forma distinta, “que podemos encontrar una nueva
normalidad, la mejora continua y la posibilidad de solucionar los grandes retos que la vida
nos impone desde un nuevo enfoque”.

Grandeza universitaria
“Nuestra Universidad es grande porque su comunidad la hace grande, nuestros estudiantes
y nuestros maestros son la esencia de la institución y alrededor de ellos construimos un
enorme proyecto todos los días, al cual llamamos Universidad”.



Acompañaron al Rector los integrantes de su gabinete: el Secretario General, Eduardo
Arvizu Sánchez; la Secretaria Académica, doctora Rosa Issel Acosta González; el Secretario
de Administración, maestro Rafael Pichardo Torres; el titular del Órgano Interno de
Control, doctor Humberto de la Garza Almazán; y la Secretaria de Investigación y
Posgrado, doctora Mariana Zerón Félix.

También la Secretaria de Gestión Escolar, doctora Cinthya Patricia Ibarra González; el
Secretario de Vinculación, maestro Mauricio Pimentel Torres; el encargado de despacho
de la Secretaría de Finanzas, maestro Franklin Huerta Castro; el Secretario de
Comunicación y Difusión, maestro Omar Benito de la Fuente Garza; el Abogado General,
Mtro. Omar Hernández Ponciano; el Director de Planeación y Evaluación Institucional,
doctor Luis Iván Sánchez Rodríguez; y el Director de Organización y Normatividad, doctor
José Alberto Cárdenas de la Fuente.


