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Expreso

ELMANANA

AGILIZA UAT PROCESOS PARA LA GESTION DE BECAS INTERNAS
Y EXTERNAS.

RECTOR DE LA UAT ENTREGA BENEFICIOS AL PERSONAL
SINDICALIZADO.

Promueve UAMM todas sus carreras.
El rector de la UAT entrega beneficios a personal sindicalizado.

Entregan beneficios a personal sindicalizado.
VIDA DIARIA por ROSA ELENA GONZALEZ.

Agiliza UAT gestion de becas internas.

25 de febrero
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AGILIZA UAT PROCESOS
PARA LA GESTION DE BECAS
INTERNAS Y EXTERNAS

CIUDAD VICTORIA, TAMAULIPAS -

La Universidad Auténoma de Tamaulipas
(UAT) llevé a cabo la capacitacién de per-
sonal operativo de unidades académicas,
facultades y escuelas preparatorias en tor-
no a los nuevos lineamientos y cambios en
las plataformas dedicadas a la gestién de
becas tanto internas como externas.

La Direccién de Becas y Estimulos Edu-
cativos de la Secretaria de Gestién Escolar
de la UAT desarrollé el programa de capa-
citacién dirigido a titulares de las coordi-
naciones de becas de las veintiséis depen-
dencias académicas que integran la casa de
estudios.

En las actividades, que tuvieron como
sede el centro de cémputo de la Facultad de
Comercio y Administracién Victoria, parti-
ciparon instructores del Sistema Unico de
Beneficiarios de Educacién Superior (SU-
BES), del Instituto Tamaulipeco de Becas,
Estimulos y Créditos Educativos (ITA-
BEC) y de la Direccién de Becas y Estimu-
los Educativos de la UAT.

En ese contexto, la Universidad Auté-
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noma de Tamaulipas agiliza y actualiza los
procesos operat:lvos y administrativos de
promocién, gestién y seguimiento de los
diferentes programas de becas que, acor-
de al nuevo Modelo Educativo, coadyuvan
al acceso, permanencia y trayectoria de la
comunidad estudiantil, y cuyos cambios
se implementaran a partir de las siguien-
tes convocatorias.

Alolargo de la capacitacién, los asisten-
tes pudieron compartir opiniones y aclarar
sus dudas en torno a cambios en las con-
vocatorias, maneras de incorporarse, re-
querimientos en las solicitudes, periodos
de apertura, adecuaciones en los sistemas
de becas, ajustes en las plataformas, entre
otros.
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RECTORDE LAUAT
ENTREGABENEFICIOS
AL PERSONAL
SINDICALIZADO

ENTREGO EL VEHICULO
SORTEADO ENTRE EL
PERSONAL PERTENECIENTE AL
SUTUAT.

Cludad Victona, Tamaulipas.-

En cumplimiento de los compromisos estable-
cidos en el contrato colectivo laboral, el C. P.
Guillermo Mendoza Cavazos, rector de la Uni-
versidad Auténoma de Tamaulipas (UAT), en-
tregd el vehiculo sorteado entre el personal
perteneciente al Sindicato Unico de Trabaja-
dores (SUTUAT).

La entrega se llevd a cabo durante el en-
cuentro que sostuvo ol rector Guillermo Men-
doza Cavazos con la dirigencia estatal del gre-
mio universitario en las oficinas del SUTUAT
en Ciudad Victoria.

En el evento, el rector estuvo acompaiiado
del secretario de Administracion, Ing. Rafael
Pichardo Torres; el secretario ge sneral del SU-

TUAT, Oscar Valdez Avilu; asi como In gana-
dora del premio, Maria de los Angeles Lopez
Espinoza, trabajadora de la Escuela Prepara-
toria Mante.

En su mensaje, el contador Guillermo Men-
doza destacé la estrecha relacién que existe
entre el sindicato y la Universidad, lo cual ha
permitido mejom los servicios educativos
que se ofrecen al estudiantado.

Dijo que estas acciones refrendan el com-
promiso de la institucién con sus trabajado-
res, una institucidn que cumple con las pres-
taciones establecidas en el Contrato Colectivo
de Trabajo, Subrayd que la UAT y el SUTUAT
tienen la disposicidn de llegar o acuerdos fac-
tibles y que, gracias a ello, se han obtenido be-
neficios colectivos,

Por su parte, el secretario general del SU-
TUAT, Oscar Valdez Avila, agradeci6 a la Uni-
versidad por realizar afio con afo este sorteo
en apoyo de la base laboral, y senalé que, si
bien se enmarca en los beneficios del Contra-
to Colectivo de Trabajo, la administracién en-
cabezada por el contador Guillermo Mendoza
Cavazos siempre ha tenido las puertas abier-
tas para dotar de beneficios y apoyos a los tra-
bajadores.

Durante su visita a la sede estatal del SU-
TUAT, el rector develd una placa e innuguré
la sala de juntas Fundadores, construida con
motivo del 50 Aniversario del gremio univer-
sitario.
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Promueve UAMM
todas sus carreras
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ontinuando con el programa de

promocién de la Oferta Educa-
tiva de la Unidad Académica Multi-
disciplinaria Mante para el periodo
Otono 2023-3 “Next House UAM-
Mante 2023", este jueves 23 de febre-
ro, alumnos préoximos a egresar del
COBAT 03 Mante y Cobat extensién
Limén llevaron a cabo un recorrido
por las instalaciones de nuestro Cam
pus Universitario, T e
donde tuvieron
la oportunidad
de participar en
platicas inducti-
vas, dindmicas y
convivencia estu-
diantil.

Los alumnos
de este plantel de
educacion media
superior visita-
ron cada uno de los médulos referen-
tes a los 6 Programas Educativos con
los que cuenta la UAMMante y la Uni-
versidad les pidié tomar en cuenta la
oferta educativa para que se convier-
tan en alumnos durante el préximo
ciclo.

SERGIO RAMIREZ DfAZ
EXPRESO-LA RAZON |
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LA ENTREGA SE LLEVO A CABO DURANTE EL ENCUENTRO

pertenecente a

EL RECTOR entreqo el vehiculo sorteado entre el personal
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«LaUAT yel
SUTUAT tienen
la disposicion de
llegar a acuerdos
factibles y se

han obtenido
beneficios
colectivos

« La ganadora
del premio, Maria
de los Angeles
Lépez Espingza,
es trabgjadora

de ia Escuela
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QUE SOSTUVO EL RECTOR GUILLERMO MENDOZA
CAVAZOS CON LA DIRIGENCIA ESTATAL DEL GREMIO

UNIVERSITARIO

oSTA"
EXPRESO LA RAZON

0 cumplimiento de los compromisos esta-

blecidos en el contrato colectivo labaral, el

C. P. Gulllermo Mendoza Cavazos, rector de
1 Universidad Autdnoma de Tamaulipas (UAT), en
trego ¢l vehiculo sorteado entre el personal perte
neclente al Sindicato Unico de Trabajadores (SU
TUAT)

La entrega se llevo a cabo durante el encoentro
que sostuve el rector Guillermo Mendoza Cavazos
con la dirfgencia estatal del gremio universitario en
las oficinas del SUTUAT en Cludad Victoria

En el evento, el rector estuvo acompanado del
secretario de Administracion, Ing. Rafael Pichardo
Torres; ¢l secretario general del SUTUAT, Oscar
Valdez Avila; ast como la ganadora del premio,
Muria de los Angeles Lopez Espinoza., trabajadora
de la Escuela Preparatoria Mante,

En su mensaje, el contador Guillermo Mendoza
destaco la estrechi refacion que existe entre ¢l sin
dicato y la Universidad. 1o cual ha permitido me
Jorar los serviclos educativos que se ofrecen al es
tudiantado. Do que estas acclones refrendan el
compromiso de ln instiucton con sus trabajadores
uni Insttucian que cumple con las prestaciones es
tablecidas en o Contrato Colectivo de Trabajo

Subrayo que la UAT y ef SUTUAT tienen la dispo

Aniversario del gremio untversiario

Estas acciones refrendan
el compromiso de la
institucion con sus
trabajadores, una institucion
que cumple con las
prestaciones establecidas”.

GUILLERMO MENDOZA CAVAZOS
RECTOR DE LA UAT

steton de Hegar a acuerdos factibles y que. gractas o
ello, se han obtenido beneficios colectivos

Por su parte, ¢l secretario geners! del SUTUAT
Oscar Valdez Avila, agradecio a s Universidad por
realizar 4o con afo este sorteo en apoyo de fa ba
se laboral, y senalo que. 51 blen se enmarca en los
beneficlos del Contrato Colectivo de Trabajo, la ad-
ministraclon encabezada por ¢l contador Guillermo
Mendoza Cavazos stempre ha tenido las puertas
ablertas para dotar de beneficios y apoyos a los tra
bajadores

Durante su visita a la sede estatal del SUTUAT
el rector develo una placa ¢ Inauguro la sala de
Juntas Fundadores, construlda con motivo del 50

Elrector dela
entrega beneficios a
personal sindicalizado
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Entreganbeneficios a
personal sindicalizado

EL RECTOR DE LA UAT, C.P.
GUILLERMO MENDOZA
CAVAZOS, ENTREGO EL
VEHICULO SORTEADO
ENTRE PERSONAL

DEL SINDICATO

%) STAFF

EXPRESO-LA RAZON

n cumplimiento de los compromisos esta
E’)]-_‘n Idos en €l contrato colectivo laboral, &l

C P. Guillermo Mendoza Cavazos, rector de
la Universidad Autdonoma de Tamaclipas (UAT), en
tregd el vehiculo sorteado entre el personal perte
neciente al Sindicato Unico de Trabajadores (SU
TUAT)

La entrega se llevo a cabo durante €l encuentro
que sostuvo el rector Guillermo Mendoza Cavazos
con la dingencia estatal del gremio universtiario en
las oficinas del SUTUAT en Cludad Victorta

En ¢l evento. el rector estuvo acompafiado del
secretario de Adminisiracion, Ing Rafael Pichardo
Torres: €l secretario general del SUTUAT, Oscar
Valdez Avila; asf como la ganadora del premio,
Maria de los Angeles Lopez Espinoza, trabajadora
de la Escuela Preparatoria Mante

En su mensaje, el contador Guillermo Mendoza
destaco la estrecha refacion que existe entre el sin-
dicato y la Universidad, lo cual ha permitido mejo-
rar los servicio$ educativos que se ofrecen al estu-
diantado

Dijo que estas acclones refrendan el compromi-
50 de la Institucion con sus trabajadores. una ins-
tiucion que cumple con las prestaciones estable-
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cidas en el Contrato Colectivo de Trabajo. Subrayo
que ka UAT y el SUTUAT tienen [a disposicion de e
gar a acuerdos factibles y que. gractas a ello, se han
obsenido beneficios colectivos

Por su parte, el secretario general del SUTUAT,
Oscar Valdez Avila. agradecio a la Universidad por
realizar af\o con afo este sorteo en apoyo de la
base laboral, y sefialo que, si blen se enmarca en
los beneficios del Contrato Colectivo de Trabajo,
la administracion encabezada por €l contador
Guillermo Mendoza Cavazos stempre ha tenido las
puertas abiertas para dotar de beneficios y apoyos
a los trabajadores. Al evento asistleron también
la Lic. Mirma Dalla Saavedra Merrem, directora de
Recursos Humanos de Ia UAT; Sergio Reta Flores,
secretario estatal de Trabajo y Conflictos del sind!
cato; ast como Rosalba Segura Rublo, secretarta ge
neral de la seceion sindical Mante
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Por cierto, al dar la bienvenida al
evento, el Doctor VICENTE JOEL lo hizo de
una manera diferente, antes de cualquier
discurso o protocolo priorizo el sentido
humanitario, la empatia con las personas
que te rodean, por ello el Secretario pidio
que todos se dieran un abrazo, es decir que
cada quien abrazara a la persona que tenia
a su lado. cerquita, para empatizar y de
alguna manera hacerle sentir que estaba
ahf paraellaoél '

Emotivo momento, pues, aungque
a muchos sorprendld la accion, todos
atendieron Inmediatamente y lo hicieron
de una manera gentil, alegre, responsable,
tal y como se debe tratar a las personas,
sobre todo en los sectores de salud donde
se les debe dar un trato humanitario,
cdlido para aminorar sus problemas.

En el evento estuvo presente el
Rector de la maxima casa de estudios
de Tamaulipas, el C.P. GUILLLERMO
MENDOZA CAVAZOS pues la UAT mucho
tiene que ver con la educacion humanista
y de salud.

Recordemos que la Universidad
Auténoma de Tamaulipas se ha propuesto
entregar a la sociedad mas que buenos
profesionistas mejores seres humanos,
profesionales con un alto sentido de
responsabilidad y humanismo que
contribuyan a tener sociedades mas sanas
y afables para grandeza de la entidad.

En fin, la situacion es que uno de los
objetivos del goblerno estatal actual es
que los ciudadanos tengan, de parte de las
instituclones, un trato amable y sobre todo
mads humanista, especialmente en el sector
salud.

Correo.-vida.diaria@hotmail.com.
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La UAT agiliza y actualiza los procesos operativos
y administrativos de promocion de becas.

Agiliza UAT gestion
de becas internas

REYNOSA TAM. MEXICO.

La Direcciéon de

Becas y Estimulos
Educativos de

la Secretaria de
Gestion Escolar de
la UAT desarrollé
el programa de
capacitacion

DO
EL MARANA/STAFF

La Universidad Auténoma de
Tamaulipas (UAT) llevé a cabo
la capacitacién de personal
operativo de unidades acadé-
micas, facultades y escuelas
preparatorias en torno a los
nuevos lineamientos y cam-
bios en las plataformas dedica-
das a la gestion de becas tanto
internas como externas.

La Direccién de Becas y Es-
timulos Educativos de la Se-
cretaria de Gestion Escolar de
la UAT desarrollé el programa
de capacitacion dirigido a titu-
lares de las coordinaciones de
becas de las veintiséis depen-
dencias académicas que inte-
gran la casa de estudios.

En las actividades, que tu-
vieron como sede el centro de

ELMANANA

computo de la Facultad de Co-
mercio y Administracion Vic-
toria, participaron instructo-
res del Sistema Unico de Bene-
ficiarios de Educacién Superior
(SUBES), del Instituto Tamauli-
peco de Becas, Estimulos y Cré-
ditos Educativos ITABEC) y de
la Direccién de Becas y Estimu-
los Educativos de la UAT.

En ese contexto, la Universi-
dad Auténoma de Tamaulipas
aglliza y actualiza los procesos
operativos y administrativos
de promocion, gestion y segui-
miento de los diferentes pro-
gramas de becas que, acorde al
nuevo Modelo Educativo, coad-
yuvan al acceso, permanencia
y trayectoria de la comunidad
estudiantil, y cuyos cambios se
implementaran a partir de las
siguientes convocatorias.

A lo largo de la capacita-
cion, los asistentes pudieron
compartir opiniones y aclarar
sus dudas en torno a cambios
en las convocatorias, maneras
de incorporarse, requerimien-
tos en las solicitudes, perfo-
dos de apertura, adecuacio-
nes en los sistemas de becas,
ajustes en las plataformas, en-
tre otros.
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