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CRONICAS POLITICAS por ALBERTO GUERRA SALAZAR.

Fortalecera UAT en estudiantes su educacion integral.
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UAT FORTALECERAEN :
ESTUDIANTES SU EDUCACION
INTEGRALY LA VIDA
UNIVERSITARIA

LOS PLANTELES DE LA UAT YA
CUENTAN CON LA MAYORIA
DE LAS ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES QUE SE
VAN A PROYECTAR

Ciudad Victoria, Tamaulipas.-

Como parte fundamental de la reforma curri-
cular UAT 2023 y para alcanzar la formacién
que plantea su nuevo modelo educativo y mo-
delo académico, la Universidad Auténoma de
Tamaulipas (UAT) estd trabajando en el disefio
de nuevos programas que tienen como prop6-
sito fortalecer la educacién integral, la trayec-
toria estudiantil y la vida universitaria.

En el marco de la décima quinta reunién del
Colegio de Directores de las facultades, unida-
des académicas y escuelas de la UAT, se pre-
sentaron los avances del Catélogo de Vida Uni-
versitaria, programa que se pondra en prictica
a partir de agosto de este afio con la entrada en
vigor de la nueva reforma curricular en la ca-
sa de estudios.

En la reunién, efectuada presencialmen-
te en la sala ejecutiva del Edificio Gestién del
Conocimiento del Campus Victoria y enmodo
virtual en las distintas sedes de la UAT en el
estado, el rector Guillermo Mendoza Cavazos
presidié los trabajos en los que se destacaron
los avances para implementar el programa Vi-
da Universitaria, que busca preparar al estu-
diantado en habilidades que complementen su
formacién profesional.

Sostuvo que es uno de los ejes rectores de

su administracién que atiende un cambio im-
portante que impactard de manera positiva en
los jévenes a través de las unidades de forma-
cién integral (UFI).

Detall6 que los planteles de la UAT ya cuen-
tan con la mayoria de las actividades extraes-
colares que se van a proyectar, pero con el
nuevo modelo se busca institucionalizarlas.

En este marco, la Dra. Rosa Issel Acosta
Gonzélez, secretaria académica, expuso deta-
lles del programa Vida Universitaria, que bus-
ca desarrollar en los estudiantes habilidades,
aptitudes, actitudes y valores que faciliten el
aprender a ser y aprender a convivir, y fomen-
ten la responsabilidad social por medio de ac-
tividades extracurriculares que fortalecen la
unidad, sostenibilidad, innovacién, cultura y
deporte.

Asimismo, se refirié al nuevo modelo de tu-
torfa efectiva, que se implementard también
como parte de la reforma curricular; ademas,
hablé del reporte general de convocatoria per-
fil deseable e informé del Plan de Trabajo Do-
cente del periodo 2023-1.

Por su parte, la Dra. Mariana Zerén Félix,
secretaria de Investigacion y Posgrado, pre-
sent6 la convocatoria para el registro de pro-
yectos de investigacién con recursos propios,
asf como la propuesta de formato del Dia de la
Investigacion UAT 2023.

De igual forma, la Dra. Cinthya Patricia Iba-
rra Gonzélez, secretaria de Gestién Escolar,
informé respecto a las cifras de inscripcién de
los cursos de verano y de la proyeccién de la
UAT en cuanto a matricula para el periodo que
se inicia en agosto.

En el marco de esta reunién, el C. P. Guiller-
mo Mendoza Cavazos dio la bienvenida al nue-
vo secretario de Administracién, Marco Anto-
nio Batarse Contreras, quien se incorpora a las
funciones de su cargo y a las sesiones de este
cuerpo colegiado de directivos universitarios.
En su mensaje, el rector resalté el compromi-
so de sumar esfuerzos para el fortalecimiento
institucional. .
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educacion en estudiantes
y vida universitaria

Como parte fundamental de la re-
forma curricular UAT 2023 y para
alcanzar la formacién que plan-
tea su nuevo modelo educativo
y modelo académico, la Univer-
sidad Auténoma de Tamaulipas
(UAT) est4 trabajando en el disefio
de nuevos programas que tienen
como proposito fortalecer la edu-
cacién integral, la trayectoria es-
tudiantil y la vida universitaria.

En el marco de la décima quinta
reunion del Colegio de Directores
de las facultades, unidades acadé-
micas y escuelas de la UAT, se pre-
sentaron los avances del Catdlogo
de Vida Universitaria, programa
que se pondrd en prdctica a partir
de agosto de este afio.

En la reunién, el rector Guiller-
mo Mendoza Cavazos presidio los
trabajos en los que se destacaron
los avances para implementar el
programa Vida Universitaria, que
prepara a estudiantes en habilida-
des que complementen su forma-
cién profesional.

Sostuvo que es uno de los ejes
rectores de su administracién que
atiende un cambio importante que

impactard de manera positiva en
los jévenes a través de las unidades
de formacién integral (UFI).

En este marco, la Dra. Rosa Is-
sel Acosta Gonzilez, secretaria
académica, expuso detalles del
programa Vida Universitaria, que
busca desarrollar en los estudian-
tes habilidades, aptitudes, acti-
tudes y valores que fomenten la
responsabilidad social con activi-
dades extracurriculares.

La Dra. Mariana Zerén Félix,
secretaria de Investigacion y Pos-
grado, presenté la convocatoria
para el registro de proyectos de
investigacién con recursos pro-
pios, asi como la propuesta de for-
mato del Dia de la Investigacion
UAT 2023 y la Dra. Cinthya Patri-
cia Ibarra Gonzdlez, secretaria de
Gestion Escolar, informé respecto
a las cifras de inscripcién de los
cursos de verano.

Asimismo el C. P. Guillermo
Mendoza dio la bienvenida al nue-
vo secretario de Administracion,
Marco Antenio Batarse Contreras,
quien se incorpora a las funciones
de su cargo.
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L.A UAT trabaja en programas para fortalecer la educacion integral, la trayectoria
estudiantily la vida universitaria.
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Ascensoenla UAT

ALBERTO GUERRA SALAZAR

Por el rumbo de 1a UAT, el Rec-
tor Guillermo Mendoza Cavazos
extendié nombramiento a Mar-
co Antonio Batarse Contreras,
como Secretario de Administra-
cién de la mdxima casa de estu-
dios. A

Con una amplia experiencia en
el ramo, Batarse Contreras tenia
a su cargo la coordinacién de co-
municacion social de la Univer-
sidad 1y merecio el ascenso gra-
cias a los buenos resultados de su

gestion.
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Fortalecera UAT
en estudiantes su
educacion integral
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DECD. MANTE

ESTA TRABAJANDO EN EL DISENO DE NUEVOS
PROGRAMAS QUE TIENEN COMO PROPOSITO
FORTALECER LA EDUCACION INTEGRAL, LA TRAYECTORIA
ESTUDIANTIL Y LA VIDA UNIVERSITARIA

o STAFF
EXPRESO-LA RAZON

omo parte fundamental de la reforma cu-
rricular UAT 2023 y para alcanzar la forma-

cién que plantea su nuevo modelo educati-
vo y modelo académico, la Universidad Auténoma
de Tamaulipas (UAT) estd trabajando en el disefio
de nuevos programas que tienen como proposito
fortalecer la educacion integral, la trayectoria estu-
diantil y la vida universitaria.

En el marco de la décima quinta reunion del
Colegio“de Directores de las facultades, unidades
académicasy escuelas de la UAT, se presentaron los
avances del Catdlogo de Vida Universitaria, progra-
ma que se pondrd en practica a partir de agosto de
este afio con la entrada en vigor de la nueva refor-
ma curricular en la casa de estudios.

En la reunion, efectuada presencialmente en la
sala ejecutiva del Edificio Gestién del Conocimiento
del Campus Victoria y en modo virtual en las distin-
tas sedes de la UAT en el estado, el rector Guillermo
Mendoza Cavazos presidio los trabajos en los que
se destacaron los avances para implementar el pro-
grama Vida Universitaria, que busca preparar al es-
tudiantado en habilidades que complementen su
formacion profesional.

Sostuvo que es uno de los ejes rectores de su
administracion que atiende un cambio importante
que impactard de manera positiva en los jovenes a
través de las unidades de formacion integral (UFI).

1-2
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LA REUNION se realizo de forma presencial
y virtual

Detall6 que los planteles de la UAT ya cuentan
con la mayoria de las actividades extraescolares
que se van a proyectar, pero con el nuevo modelo
se busca institucionalizarlas.

En este marco, la Dra. Rosa Issel Acosta
Gonzdlez, secretaria académica, expuso detalles
del programa Vida Universitaria, que busca desa-
rrollar en los estudiantes habilidades, aptitudes,
actitudes y valores que faciliten el aprender a sery
aprender a convivir, y fomenten la responsabilidad
social por medio de actividades extracurriculares
que fortalecen la unidad, sostenibilidad, innova-
cion, cultura y deporte.
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DISENAN PROGRAMAS para fortalecer la educacion integral
y trayectoria estudiantil

Suﬂ Eipreso-i.a Razén

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA

DE TAMAULIPAS (UAT) ESTA
TRABAJANDO EN EL DISENO DE
NUEVOS PROGRAMAS QUE FIENEN
COMO PROPOSITO FORTALECER
LA EDUCACION INTEGRAL, LA
TRAYECTORIA ESTUDIANTIL

e} STAFF
EXPRESO-LA RAZON

omo parte fundamental de la refor-

ma curricular UAT 2023 y para al-

canzar la formacion que plantea su
nuevo modelo educativo y modelo acadé-
mico, la Universidad Autonoma tle Tamau-
lipas (UAT) estd trabajando en el disefio de
nuevos programas que tienen como propo-
sito fortalecer la educacion integral, la tra-
yectoria estudiantil y la vida universitaria.

En el marco de la décima quinta reunion
del Colegio de Directores de las facultades,
unidades académicas y escuelas de la UAT,
se presentaron los avances del Catdlogo de
Vida Universitaria, programa que se pondrd
en prdctica a partir de agosto de este afio
con la entrada en vigor de la nueva reforma
curricular en la casa de estudios.

En la reunion, efectuada presencialmen-
te en la sala ejecutiva del Edificio Gestion
del Conocimiento del Campus Victoria y en
modo virtual en las distintas sedes de la UAT
en el estado, el rector Guillermo Mendoza
Cavazos presidio los trabajos en los que se
destacaron los avances para implementar
el programa Vida Universitaria, que busca
preparar al estudiantado en habilidades que
complementen su formacién profesional.

Sostuvo que es uno de los ejes rectores
de su administracion que atiende un cambio
importante que impactard de manera positi-
va en los jovenes a través de las unidades de
formacién integral (UFI).

Detall6 que los planteles de la UAT ya
cuentan con la mayoria de las actividades
extraescolares que se van a proyectar, pero

- con el nuevo modelo se busca instituciona-

lizarlas.

DA RECTOR
BIENVENIDA
A MARCO
BATARSE =
sEnelmarcode
esta reunion, el

C. P. Guillermo
Mendoza Cavazos
dio la bienvenida
al nuevo
secretario de
Administracion,
Marco Antonio
Batarse Contreras,
quien se
incorpora a las
funciones de
sucargoy alas
sesiones de este
cuerpo colegiado
de directivos
universitarios
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Elaboran en la URT documental sobre la
pandemia y su impacto socioemocional

UNIVERSITARIOS DE LA CARRERR DE COMUNICACION DEL CRMPUS VICTORIA TRABAJAN EL PROYECTO VOCES
EN EL AULA, QUE BUSCA CONOCER EXPERIENCIRS Y EMOCIONES DE LA COMUNIDAD DOGENTE Y ESTUDIRNTIL
AL ENFRENTAR LOS RETOS []E LA PHNDEMIH DE GOVID- 19 Y G[lM[] HAN lOGBHDﬂ SUPERARLOS.

Gudad Victoria, Tam.

studiantes de la Universidad

Auténoma de Tamaulipas

(UAT) trabajan en la elabora-

cion del documental Voces en
el aula, el cual busca descubrir situacio-
nes y experiencias de salud socioemo-
cional que atraveso la comunidad uni-
versitaria durante la pandemia y en el
regreso a clases pospandemia que sirvan
como herramientas en la mejora del ren-
dimiento académico.

El grupo de veintitin jévenes de la
Licenciatura en Ciencias de la
Comunicacion de la Facultad de
Derecho y Ciencias Sociales Victoria
(FDCSV) de la UAT trabaja en esta ini-
ciativa de produccion cinematografica
que brinda la oportunidad de escuchar y
conocer las vivencias, experiencias y
emociones de estudiantes y docentes
universitarios que han enfrentado retos
durante la pandemia y muestran como
han logrado superarlos.

Con un enfoque centrado en la salud
socioemocional, el documental aborda,
através de testimonios valientes y autén-
ticos, temas como la ansiedad, el estrés,
la soledad, la adaptacion a las clases
en linea, la falta de interaccion social y
¢l impacto en el rendimiento académi-
co.

El proyecto es una iniciativa de los
estudiantes en sus clases del periodo de
verano 2023, como parte de la materia
Gestion de Proyectos de Comunicacion
que imparte el Mtro. Jair Bajonero
Santillan, con el objetivo de descubrir
elementos de la comunicacion responsa-
ble en el proceso ensenanza-aprendizaje.

En entrevista, el profesor universita-
rio comentd que el documental surgié
del interés de un grupo de docentes que
comparten lineas de generacion y apli-

cacion del conocimiento en temas disci-
plinares a fin de contribuir a la imple-
mentacion del Objetivo de Desarrollo
Sostenible (ODS) numero 4, que pro-
mueve oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todas las perso-
nas y garantiza una educacion inclusiva,
equitativa y de calidad.

Apunté que en esta actividad los
estudiantes ponen en practica lo aprendi-
do durante las clases que tomaron a dis-
tancia, lo que contribuye al desarrollo de

sus habilidades cognitivas, sociales y
emocionales que facilitan el desarrollo
de estrategias para adquirir y generar
conocimientos.

Dijo que, actualmente, el grupo de
universitarios trabaja en una primera
ctapa de creacion del documental, en la
cual se efectiia la planeacion, desarrollo,
grabacion y realizacion de entrevistas en
las diferentes escuelas, facultades y uni-
dades académicas de la UAT mediante
la aplicacion de un cuestionario que
ahonda en el impacto psicologico del
COVID-19 en el aprendizaje universita-
rio.

Anuncié que durante ¢l mes de agos-
to se trabajara una segunda etapa, la pos-
tproduccion del documental, y se busca-
ra presentarlo en diferentes congresos,
simposios, bienales o eventos de rele-
vancia académica en el drea de comuni-
cacion: por lo que extendio la invitacion
para mantenerse al tanto a través de las
redes sociales del proyecto.

Por su parte, integrantes de la pro-
puesta cinematografica explicaron que,
para el desarrollo de la filmacion, se
organizaron mediante los equipos de
grabacion, guiones, entrevistas, staff y
difusion; los cuales se integraron con
base en las aptitudes que los estudiantes
presentan.
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UAT fortalecera en estudiantes su
educacion integral Y la vida universitana

G Vtor, Tom-

omo parte fundamental de la

reforma curricular UAT 2023 y

alcanzar la formacion que

plantea su nuevo modelo educati-

vo y modelo académico, la Universidad

Auténoma de Tamaulipas (UAT) esti tra-

bajando en el disefio de nuevos programas

que tienen como propdsito fortalecer la

educacién integral, la trayectoria estudiantil
y la vida universitaria.

En el marco de la décima quinta reu-
nién del Colegio de Directores de las facul-
tades, unidades académicas y escuelas de la
UAT, se presentaron los avances del
Catalogo de Vida Universitaria, programa
que se pondrd en prictica a partir de agosto
de este afio con la entrada en vigor de la
nueva reforma curricular en la casa de estu-
dios.

En la reunién, efectuada presencial-
mente en la sala ejecutiva del Edificio
Gestion del Conocimiento del Campus
Victoria y en modo virtual en las distintas
sedes de la UAT en el estado, el rector
Guillermo Mendoza Cavazos presidio los
trabajos en los que se destacaron los avan-
ces para implementar el programa Vida
Universitaria, que busca preparar al estu-
diantado en habilidades que complementen
su formacién profesional.

Sostuvo que es uno de los ejes rectores
de su administracion que atiende un cam-
bio importante que impactm'c'\ de manera
positiva en los jovenes a través de las uni-
dades de formacion integral (UFI

Detall6 que los plamel&s de la UAT ya
cuentan con la mayoria de las actividades
extraescolares que se van a proyectar, pero
con el nuevo modelo se busca instituciona-

En este marco, la Dra. Rosa Issel
Acosta Gonzilez, secretaria académica,
expuso detalles del programa Vida
Universitaria, que busca desarrollar en los
estudiantes habilidades, aptitudes, actitudes
y valores que faciliten el aprender a ser y
aprender a convivir, y fomenten la respon-
sabilidad social por medio de actividades
extracurriculares que fortalecen la unidad,
sostenibilidad, innovacion, cultura y depor-
te.

Asimismo, se refiri6 al nuevo modelo
de tutoria efectiva, que se implementard
también como parte de la reforma curricu-
lar; ademds, hablé del reporte general de

‘convocatoria perfil deseable e informé del

Plan de Trabajo Docente del periodo 2023-
1.
Por su parte, la Dra, Mariana Zeron

== s
Félix, secretaria de Investigacion y
Posgrado, presentd la convocatoria para el
registro de proyectos de investigacion con
recursos propios, asi como la sta de
formato del Dia de la Investigacion UAT
2023.

De igual forma, la Dra. Cinthya Patricia
Ibarra Gonzélez, secretaria de Gestion
Escolar, informé respecto a las cifras de
inscripcion de los cursos de verano y de la
proyeccion de la UAT en cuanto a matricu-
la para el periodo que se inicia en agosto.

En el marco de esta reunion, el C. P.
Guillermo Mendoza Cavazos dio la bien-
venida al nuevo secretario de
Administracion, Marco Antonio Batarse
Contreras, quien se incorpora a las funcio-
nes de su cargo y a las sesiones de este
cuerpo colegiado de directivos universita-
Tios. En su mensaje, el rector resalté el
compromiso de sumar esfuerzos para el
fortalecimiento institucional.

También participd el director de
Infraestructura Tecnologica, Mtro. Carlos
Enrique Portes Flores, quien hablo respecto
a los avances de la Universidad en dreas
como conectividad, y de las metas a corto
plazo para hacer més eficiente a la UAT en
rubros como equipamiento € internet.
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“Nuevo Doctor en Admlmstracmn Pubhca. FDYCS—UA

D Jorge R Lera Mejla

ste lunes 3 de julio, en punto de
las 12 horas, tuvo lugar la diserta-
cién del examen doctoral en
administracion puablica, del maes-
tro Amando Martinez Manriquez, en la
nueva sala de Juicios Orales de la

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales
de la Universidad Auténoma de
Tamaulipas en Ciudad Victoria.

En ceremonia solemne y a puertas
abiertas, el disertante pasd dos horas divi-
didas en dos partes, la primera, haciendo
una sucinta exposicion basada en 32 lami-
nas via 'power point, con el contenido
narrativo de una tesis doctoral elaborada
durante més de tres afios abordando un
sensible tema de salud publica, me refiero
al estado actual en México y Tamaulipas,
de una especie de pandemia que ha con-
vertido a la Diabetes Mellitus, en la
segunda causa de fallecimientos y disca-
pacitados a nivel nacional y, mas grave
aun, la primera en el estado de
Tamaulipas.

Bajo un modelo cuantitativo y exposi-
tivo basado en el software STATA,
Amando Martinez atendié durante la
segunda hora de su disertacion, la conoci-
da como réplica del examen doctoral, res-
pondiendo y debatiendo a la postura de
cinco sinodos que fueron seleccionados
por la FDYCSV, dentro de los catedrati-
cos de dicho programa doctoral, siendo
estos: Dr. Adolfo R. Cogco, presidente del

jurado; Dr. Humberto Dragustonovis,
secretario, Dr. Jorge A. Lera Mejia, primer
vocal, Dra. Isabela Ceballos, segundo; y
Dr. Jorge A. Pérez, tercer vocal y director
de la tesis citada.

El titulo de la tesis, se denomin®
"Diabetes Mellitus, reto de salud publica
en México y Tamaulipas”, misma que
arroj0 importantes y relevantes datos
duros, que hizo reflexionar a los sinodos,
como a los asistentes a la disertacion
publica, que fue muy representativa al ser
encabezada por el sefior Don Armando
Martinez, padre del disertante y ex alcalde
de Altamira 1976-1978, junto a la madre
del doctorando, que ademds actualmente
ocupa la presidencia municipal de
Altamira, representando un doble orgullo
para sus padres, al haber antecedido la
misma alcaldia, pero 43 afios antes, lo
mismo el evento fue motivo de orgullo y
satisfaccion, para la esposa del doctoran-
do, contadora Rossy Luque, presidenta
del Sistema DIF del mismo municipio, asi
como sus hijos y familiares.

Al final de la brillante exposicion y
sesion de réplica y contrarréplica, se abor-
do la junta privada de los cinco sinodos,
que a respuesta del promedio general del
doctorando (9.9), la robusta investigacion
presentada, la disertacion respaldada,
obtuvo finalmente la Aprobacion unénime
de los cinco sinodales, otorgando asimis-
mo, mencion honorifica, lo que fue moti-
vado para que no quede el trabajo investi-

gativo trunco después de conseguir el
grado de doctor en administracion pablica
y leerse la carta compromiso profesional,
me refiero que al tesista se le sugirio que
termine su etapa final, que seria convertir
la tesis en un libro publicable por editorial
prestigiada.

Finalmente se resalta qué, al obtener el
grado doctoral- Armando Martinez
Manriquez durante la mitad de su gestion
al frente del H. Cabildo de Altamira,

ta que es uno de los 15 alcaldes
dentro de los mas de 2,408 de todo el pais,
que obtiene el méximo grado de estudios,
que les permite dar una mayor y mejor
respuesta al frente de las responsabilida-
des que ello implica, recordando que los
presidentes municipales son la primera y

més cercanas autoridades que la pobla-
cién tiene la oportunidad de ser atendidas
en las acciones y la aplicacion de las poli-
ticas piblicas, que el servicio civil de
carrera recomienda que cada vez mas ser-
vidores publicos sean capacitados para
hacer rendir con mayor factibilidad la
conocida como "evaluacion del desempe-
fo", este evento hace resaltar que es lo
mas recomendable e invita a que los ser-
vidores publicos sigan su preparacion y
capacitacion para hacer un gobierno
mejor, en calidad y cantidad.

La Universidad Autonoma de
Tamaulipas, con este ejemplo viviente,
demuestra que es una universidad com-
prometida con sus valores y principios de
"Verdad Belleza y Probidad"...
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El Rector de la UAT C.P. Guillermo
Mendoza Cavazos designé a Marco
Antonio Batarse Contreras como titular
de la Secretaria de Administracién de la
maxima casa de estudios de la entidad.

Como parte de sus facultades del
Articulo 30 Fraccion XII del Estatuto
Organico en vigor, el rector hizo entrega
del nombramiento a Batarse Contreras,
convocéndolo a seguir sumando su expe-
riencia y ética profesional para el fortale-
cimiento de las funciones sustantivas y el
desarrollo institucional de la UAT.

En la ceremonia efectuada en el
Centro de Gestion del Conocimiento del
campus Victoria, el Secretario de
Administraciéon  agradeci6 al C.P.
Mendoza Cavazos la oportunidad de cola-
borar en el cargo, resaltando el compro-
miso de trabajar en equipo y aportar todo
el esfuerzo para el cumplimiento de las
metas que ha instituido la Rectoria.

Marco Antonio Batarse Contreras
dentro de su trayectoria, en el Gobierno
Estatal fue director general de
Administracion de la Secretaria de
Hacienda estatal de 1993 a 1997; y direc-
tor general de Administracién de la
Direccién General de Comunicacion
Social de 1999 al 2004; y, hasta antes de
recibir su designacion, estaba ocupando la
Direccién de Comunicacion Institucional
de la UAT.

De acuerdo con el nombramiento, el
secretario de Administracién asume las
atribuciones y las responsabilidades inhe-
rentes conforme al orden normativo apli-
cable de la institucion, fortaleciendo con
ello el trabajo que impulsan las dependen-
cias de la presente administracion recto-
ral

‘jorhihem@prodigy-net.mx
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programas educativos

Las escuelas de

la universidad
presentaron los
avances del Catalogo
de Vida Universitaria

N
ELMANANA/STAFF
Ciudad Vietoria, Tam.

Como parte fundamental dela
reforma curricular UAT 2023y
para alcanzar la formacién que
plantea su nuevo modelo edu-
cativo y académico, la Univer-
sidad Auténoma de Tamauli-
pas (UAT) esta trabajando en el
disefio de nuevos programas
que tienen como propésito for-
talecer la educacion integral, la
trayectoria estudiantil y la vida
universitaria.

En el marco de la décima
quinta reunion del Colegio de
Directores de las facultades,

unidades académicas y escue-
las dela UAT, se presentaronlos
avances del Catalogo de Vida
Universitaria, programa que se
pondra en practica a partir de
agosto de este afio con la en-
trada en vigor de la nueva re-
forma curricular en la casa de
estudios.

En la reunién, efectuada
presencialmente en la sala eje-
cutiva del Edificio Gestién del
Conocimiento del Campus Vic-
toria y en modo virtual en las
distintas sedes de la UAT en
el estado, el rector Guillermo
Mendoza Cavazos presidi6 los
trabajos en los que se desta-
caron los avances para imple-
mentar el programa Vida Uni-
versitaria, que busca preparar
al estudiantado en habilidades
que complementen su forma-
cion profesional.

Sostuvo que es uno de los

ejes rectores de su administra-
cién que atiende un cambio
importante que impactara de
manera positiva en los jovenes
através de las unidades de for-
macién integral (UFD.

Detallé que los planteles de
la UAT ya cuentan conlamayo-
ria de las actividades extraes-
colares que se van a proyectar,
pero con el nuevo modelo se
busca institucionalizarlas.

En este marco, la Dra. Rosa
Issel Acosta Gonzalez, secre-
taria académica, expuso deta-
lles del programa Vida Univer-
sitaria, que busca desarrollar
en los estudiantes habilida-
des, aptitudes, actitudes y va-
lores que faciliten el aprender
aser y aprender a convivir, y fo-
menten la responsabilidad so-
cial por medio de actividades
extracurriculares que fortale-
cen la unidad, sostenibilidad,

innovacién, cultura y deporte.
Asimismo, se refirié al nuevo

parte de la reforma curricular;
ademas, habld del reporte gene-
ral de convocatoria perfil desea-
ble e informé del Plande Trabajo
Docente del periodo 2023-L

Por su parte, laDra. Mariana
Zer6n Félix, secretaria de Inves-
tigacién y Posgrado, presenté
la convocatoria para el registro
de proyectos de investigacion
con recursos propios, asi como
la propuesta de formatodel Dia
de la Investigacién UAT 2023.

De igual forma, la Dra. Cinth-
ya Patricia Ibarra Gonzalez, se-
cretaria de Gestién Escolar, in-
formorespectoalascifrasdeins-
cripcién de los cursos de verano
y dela proyeccién dela UAT en
cuantoamatricula para el perio-
do que se inicia en agosto.
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UAT aplicara nuevos
programas para una
educacion integral

Reunidn de directores.
Presentan avances del
programa Catalogo de
Vida Universitaria a
implementar en agosto

ANTONIO HERNANDEZ
CIUDADVICTORIA

Como parte fundamental de la
reforma curricular UAT 2023
y para alcanzar la formacién
que plantea su nuevo modelo
educativo y modelo académi-
co, la Universidad Auténomade
Tamaulipas(UAT) esté trabajan-
doen el disefio de nuevos progra-
mas que tienen como propoésito
fortalecer la educacion integral,

latrayectoriaestudiantilylavida
universitaria.
Enelmarcodeladécimaquinta
reunion del Colegiode Directores
de las facultades, unidades acadé-
micasyescuelas de laUAT, se pre-
sentaron los avances del Catalogo
de Vida Universitaria, programa
que se pondréden practicaapartir
de agosto de este afio con laentra-
daen vigordelanuevareformacu-
rricularen lacasade estudios.
Enlareunion,efectuadapresen-
cialmente en la sala ejecutiva del
Edificio Gestion del Conocimien-
to del Campus Victoriayen modo
virtual en las distintas sedes de la
UAT en el estado, el rector Guiller-
mo Mendoza Cavazos presidiélos
trabajos en los que se destacaron

El encuentro fue dirigido por el rector Guillermo Mendoza. ESPECIAL

los avances para implementar el
programa Vida Universitaria, que
busca prepararal estudiantadoen
habilidades que complementensu
formacion profesional.

En el marco de esta reunién,
Guillermo Mendoza Cavazos dio
labienvenida al nuevo secretario
de Administracién, Marco Anto-
nio Batarse Contreras, quiensein-

corporaalasfuncionesde sucargo
yalassesionesdeeste cuerpocole-
giado de directivos universitarios.
En sumensaje, el rector resalté el
compromiso de sumar esfuerzos
parael fortalecimiento institucio-
nal. Eldirector de Infraestructura
Tecnoldgica, Carlos Enrique Por-
tes Flores, hablo de losavances de
endreas como conectividad. s
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